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= Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructuras

Departamento de Gestion Econémica y Recursos Humanos
Servicio de Organizacion, Personal y Desarrollo

RESOLUCION

Resultando que con fecha 2 de mayo de 2024 se hizo publica la convocatoria para la
provision, en esta Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructura (en adelante
GMU), del puesto de Jefatura de Servicio de Patrimonio, Registro de Solares, Colaboracion
Puablico-Privada y Garantias, vacante y con dotacion presupuestaria.

Visto que la Relacion de Puestos de Trabajo (en adelante RPT) de esta GMU, en la ficha
descriptiva del referido puesto (c6digo EC08), recoge como sistema de provisién del referido
puesto el de libre designacion, y de conformidad con las bases reguladoras, la convocatoria se
abri6 a personal funcionario y laboral fijo procedente de la GMU.

Resultando que con fecha 14 de junio de 2024, por el Jefe del Departamento de Gestién
Econdémica y Recursos Humanos de esta GMU se ha emitido Informe, solicitado al efecto por
el Sr. Gerente de la GMU, en el que tras un estudio de las solicitudes presentadas por los
interesados asi como de la documentacién presentada por cada una de las personas aspirantes,
se constata que el candidato propuesto es el tnico de los aspirantes que ostenta plaza de
Licenciado en Derecho, el tnico que cuenta con experiencia profesional en funciones
relacionadas con los cometidos generales del servicio, el tnico que ha desempefiado
anteriormente puesto de jefatura de similar nivel al convocado (Servicio), y de los que mas
antigiiedad y formacion complementaria relacionada con el puesto a cubrir atesoran. Por lo
que realiza una propuesta de nombramiento, proponiendo a Patricio Diaz Tejada, con DNL.:
25705181-], personal laboral fijo de esta GMU, como el candidato més idoneo de los
presentados para la provisiéon de la Jefatura del Servicio de Patrimonio, Registro de Solares,
Colaboracién Pablico-Privada y Garantias, no se siendo necesario realizar a ningtin aspirante
la entrevista prevista en las bases reguladoras del procedimiento.

Considerando que segun el articulo 80.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Puablico (en adelante, TRLEBEP): “La libre designacién con convocatoria ptblica consiste en la
apreciacion discrecional por el érgano competente de la idoneidad de los candidatos en
relacién con los requisitos exigidos para el desempefio del puesto”, y siendo el érgano
competente para ello en la GMU el Sr. Gerente, de conformidad con el articulo 13.18 de los
Estatutos de la GMU.

Considerando que segun las bases reguladoras de la convocatoria el candidato elegido
quedara posesionado del puesto en el plazo de 3 dias habiles a contar a partir del dia siguiente
al de la publicacion del nombramiento en el tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de
Malaga.
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Firmado por: MUNOZ ARGUELLES, JUAN ANTONIO Fecha Firma: 19/06/2024 13:31 Emitido por: FNMT-RCM
Firmado por: DEL RIO FLORIDO, VICTORIA EUGENIA Fecha Firma: 20/06/2024 10:02 Emitido por: FNMT-RCM
Sellado por: AYUNTAMIENTO DE MALAGA Fecha Sello: 20/06/2024 10:05 Emitido por: FNMT-RCM
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Firmado por: CARDADOR JIMENEZ, JOSE Fecha Firma: 19/06/2024 14:01 Emitido por: FNMT-RCM

Este ejemplar impreso de documento electronico se puede verificar mediante el localizador
RGDKJ78M3PL2R3ZH7FN8YJXPD en http://coteja.aytomalaga.intranet o escaneando el cédigo QR que
aparece a continuacion.
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Considerando los principios y procedimientos para la provisién de puestos de trabajo
citados y en uso de las facultades que me confieren los Estatutos de la Agencia Publica,
Administraciéon Local, Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructuras del Excmo.
Ayuntamiento de Malaga.

RESUELVO

PRIMERO: Nombrar a D. Patricio Diaz Tejada con DNI.: 25705181-], personal laboral
fijo de esta GMU, titular de la Jefatura del Servicio de Patrimonio, Registro de Solares,
Colaboracion Publico-Privada y Garantias, por su mayor experiencia profesional y formacion
en funciones y materias directamente relacionadas con el puesto, con fundamento en lo ante
expuesto.

SEGUNDO: Los efectos de la presente Resolucion se produciran en el plazo de 3 dias
habiles a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion del nombramiento en el tablén de
anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Malaga y le seran asignadas las retribuciones sefialadas
en la RPT y el Convenio Colectivo, con aplicacion de los complementos de exclusividad y
responsabilidad segtn los criterios de valoraciéon establecidos en los articulos 24 y 25 del
referido Convenio. Para el caso de que se produjera el cese de su puesto de trabajo, le seran de
aplicacion igualmente los efectos retributivos regulados en el art. 24.4.d) del Convenio
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