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Ayuntamiento de Malaga

&= Area de Recursos Humanos y Calidad

TRIBUNAL DE LA CONVOCATORIA DE 19 PLAZAS DE
SUBALTERNO, O.E.P 2020/2021/2022 (PROCESO EXTRAORDINARIO
DE CONSOLIDACION Y ESTABILIZACION).

ANUNCIO N°1

El Tribunal Calificador de la convocatoria para la provision de 19 plazas de
Subalterno, encuadradas en la Escala de Administracion General, Subescala Subalterna
pertenecientes a la Agrupacion Profesional sin requisito de titulacion, en régimen funcionarial,
incluidos en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacion (Ley 20/2021, de 28 de
diciembre) e incorporada/as a la/as Ofertas de Empleo Publico correspondientes a los afios
2020, 2021 y 2022; por medio del presente Anuncio hace publico los siguientes acuerdos:

1°.- Otorgar a los Sres. Aspirantes relacionados, la puntuacidn que se detalla en el
desarrollo del Concurso, relativa a la baremacion de los méritos alegados por cada uno de
ellos en el presente procedimiento selectivo, efectuada conforme a los criterios establecidos la
Base 3 de las Especificas de la Convocatoria y el Capitulo VII de las Bases Generales
reguladoras de la misma:

BASE 37 CONCURSO DE MERITOS
(Hasta un maximo de 100 puntos)
b) Méritos ¢) Otros
o Smi ..
o APELLIDOS Y NOMBRE a) Méritos profesionales académicosy de | méritos
ASPIRANTE (hasta un maximo de 90 puntos) formacién (hasta .
P (hasta un maximo un PUNTUACION
de 8,50 puntos) |maximo TOTAL
Total Total |de 1,50
a.l) | a.2) | a.3) | ad) a) b.1) | b.2) b) |puntos)
1 ESTEVE OLIVA PABLO 0,000 |10,950/ 8,375 |0,500|19,825(1,500( 8,500 | 8,500 | 0,000 28,325
FERNANDEZ ANTEQUERA ANA
2 BELEN 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|3,000|8,500| 8,500 | 1,500 100,000
3 FERNANDEZ JIMENEZ DANIEL 0.000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {3,000({0,000| 3,000 | 0,000 3,000
FERNANDEZ RANDO MARIA
4 CARMEN 24,000( 1,050 | 0,000 [0,000{25,050|3,000| 8,500 8,500 | 1,500 35,050
FERNANDEZ TOBOSO MONICA
5 SANDRA 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {1,500{0,000| 1,500 | 0,000 1,500
6 FUENTES RODRIGUEZ BEATRIZ 0,000 |17,400( 0,000 {0,000|17,400(3,000( 8,500 | 8,500 | 0,000 25,900
7 GARCES ALONSO GABRIEL ANGEL 0,000 |27,000( 0,000 |0,000|27,000(1,500|6,182| 7,682 | 0,000 34,682
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BASE 37 CONCURSO DE MERITOS
(Hasta un maximo de 100 puntos)
b) Méritos ¢) Otros
o Ami )
" APELLIDOS Y NOMBRE a) Méritos profesionales académicosy de | méritos
ASPIRANTE (hasta un maximo de 90 puntos) formacién (hasta .
P (hasta un maximo un PUNTUACION
de 8,50 puntos) |[maximo TOTAL
Total Total |de 1,50
a.l) | a.2) | a.3) | a.4) a) b.1) | b.2) b) puntos)
8 GARCIA CUENCA MARIA TERESA 0,000 |14,250( 0,000 |0,000|14,250(3,000( 8,500 | 8,500 | 0,000 22,750
GARCIA GARCIA LOURDES
9 SOLEDAD 0,000 | 4,950 | 0,000 |0,000] 4,950 {3,000(6,996 | 8,500 | 0,000 13,450
GARCIA HERNANDEZ JUAN
10 MANUEL 0,000 |25,950( 0,000 |0,000|25,950(1,500( 8,500 | 8,500 | 0,000 34,450
11 GARCIA URDIALES ALEJANDRO 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500(2,772| 4,272 | 0,000 4,272
12 GIL RUEDA ESTEFANIA 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {3,000({0,000| 3,000 | 0,000 3,000
13 GODOY SEPULVEDA MARIA ISABEL 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {3,000(8,500| 8,500 | 0,000 8,500
GOMEZ QUINTAMA JUAN
14 MANUEL 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|1,500|8,500| 8,500 | 1,500 100,000
15 GONZALEZ BUENO PEDRO LUIS 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500(3,520| 5,020 | 0,000 5,020
16 GONZALEZ GONZALEZ FUENSANTA 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {1,500({0,000| 1,500 | 0,000 1,500
GONZALEZ GONZALEZ JOSE
17 FRANCISCO 13,500( 0,000 | 0,000 |0,000|13,500(3,000| 7,040 | 8,500 | 1,500 23,500
18 GONZALEZ MARTIN MARIA JOSE 33,500( 0,000 | 0,625 {0,000(34,125|4,500| 8,500 | 8,500 | 1,500 44,125
19 GUTIERREZ INFANTES PATRICIA 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {0,000{0,000| 0,000 | 0,000 0,000
20 LLORENTE VAZQUEZ OLGA 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500(6,820| 8,320 | 0,000 8,320
21 LOPEZ RAMIREZ NURIA 0,000 |15,750( 0,000 |0,000|15,750(1,500| 0,682 | 2,182 | 0,000 17,932
22 LUQUE RICO ANA KARINA 0,000 | 5,700 {22,500{0,000|28,200(1,500( 8,500 | 8,500 | 0,000 36,700
23 MACIAS LARA JAVIER 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500{0,000| 1,500 | 0,000 1,500
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BASE 37 CONCURSO DE MERITOS
(Hasta un maximo de 100 puntos)
b) Méritos ¢) Otros
o Ami )
" APELLIDOS Y NOMBRE a) Méritos profesionales académicosy de | méritos
ASPIRANTE (hasta un maximo de 90 puntos) formacién (hasta .
P (hasta un maximo un PUNTUACION
de 8,50 puntos) |[maximo TOTAL

Total Total |de 1,50

a.l) | a.2) | a.3) | a.4) a) b.1) | b.2) b) puntos)
24 MALDONADO CARPENA JESUS 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {3,000(7,018| 8,500 | 0,000 8,500
25 MARFIL HERRERA ARACELI 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|3,000|8,500| 8,500 | 1,500 100,000
26 MATEOS SANCHEZ JOSE LUIS 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|1,500|8,500| 8,500 | 1,500 100,000
27 MONTERO MORALES NATIVIDAD 90,000( 6,600 | 0,000 [0,000{90,000|1,500|5,566 | 7,066 | 1,500 98,566

MONTOYA SANCHEZ JOSE
28 FRANCISCO 0,000 | 0,000 {22,500{0,000|22,500(1,500(7,260 | 8,500 | 0,000 31,000
29 MORENO JIMENEZ JOSE 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {1,500{0,000| 1,500 | 0,000 1,500
30 NIEBLA GOMEZ JAVIER 0,000 | 0,000 {20,500{0,000|20,500(1,500(7,436| 8,500 | 0,000 29,000
31 NUNEZ VELA CARLOS 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {3,000(0,660| 3,660 | 0,000 3,660
32 ORTIZ BRAVO CARLOS JESUS 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {1,500( 3,960 5,460 | 0,000 5,460
33 ORTIZ BRAVO ROSA MARIA 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {3,000( 3,960 6,960 | 0,000 6,960
34 PALOMO ROMERO GLORIA ISABEL 0,000 | 5,550 | 2,125 |0,000| 7,675 {1,500(4,620| 6,120 | 0,000 13,795
35 PARRAS LEON YOLANDA 24,000( 4,950 | 0,000 [0,000(28,950|1,500|4,268 | 5,768 | 1,500 36,218
36 PLAZA DIAZ MARIA ISABEL 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|1,500|8,500| 8,500 | 1,500 100,000
37 PLAZA PEREZ JOSE ANTONIO 0,000 |23,400( 1,625 |0,000|25,025(1,500( 8,500 |8,5000( 0,000 33,525
a

38 RAMOS ALCANTARA M2 JOSE 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {0,000(0,000| 0,000 | 0,000 0,000
39 RANEA MUNILL ROSA BLANCA 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|1,500|7,348| 8,500 | 1,500 100,000
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BASE 37 CONCURSO DE MERITOS
(Hasta un maximo de 100 puntos)
b) Méritos ¢) Otros
o Ami )
" APELLIDOS Y NOMBRE a) Méritos profesionales académicosy de | méritos
ASPIRANTE (hasta un maximo de 90 puntos) formacién (hasta .
P (hasta un maximo un PUNTUACION
de 8,50 puntos) |[maximo TOTAL

Total Total |de 1,50

a.l) | a.2) | a.3) | a.4) a) b.1) | b.2) b) puntos)
40 RODRIGUEZ LOZANO FRANCISCO 0,000 |10,650( 2,250 |0,000|12,900(3,000( 2,640 | 5,640 | 0,000 18,540
41 RODRIGUEZ MARTINEZ JOSEFA 90,000( 0,000 | 3,250 (0,000({90,000|1,500|6,116 | 7,616 | 1,500 99,116
42 ROMERO GRACIAN LAURA 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|1,500|8,0,74| 8,500 | 1,500 100,000

ROMERO TOME FRANCISCO
43 JAVIER 0,000 |14,850( 0,000 |0,000|14,850(3,000({0,000| 3,000 | 0,000 17,850
44 RUBIO ALVAREZ IVAN 0,000 | 1,350 | 0,875 |0,000] 2,225 {1,500(0,660| 2,160 | 0,000 4,385
45 RUIZ BURGOS JOSEFA 37,000( 0,000 | 0,000 [0,000{37,000|4,500|8,500| 8,500 | 1,500 47,000
46 SANCHEZ SIERRA FERNANDO 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500{0,000| 1,500 | 0,000 1,500
47 SEPULVEDA GUTIERREZ ANA 88,500( 0,000 | 0,000 [0,000{88,500|1,500|8,500| 8,500 | 0,000 97,000
48 VALDIVIA SALAS ELENA 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {1,500({0,000| 1,500 | 0,000 1,500
49 VALENCIA RICO MIGUEL 0,000 | 0,000 | 3,375 |0,000] 3,375 {1,500({0,000| 1,500 | 0,000 4,875
VALENZUELA GONZALEZ
50 FRANCISCA LOURDES 90,000( 0,000 | 0,375 {0,000{90,000|3,000| 6,050 | 8,500 | 1,500 100,000
51 VAZQUEZ ALBARRACIN SILVIA 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|1,500|8,500| 8,500 | 1,500 100,000
a

52 VEZ LUQUE M2 CARMEN 0,000 | 3,450 | 1,750 |0,000| 5,200 {3,000( 8,500 | 8,500 | 0,000 13,700
53 VILLANUEVA HUERVA ALEJANDRO 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500{0,000| 1,500 | 0,000 1,500
54 VILLATORO ROSAS ENRIQUE 90,000( 2,700 | 0,000 [0,000{90,000|1,500|3,080| 4,580 | 1,500 96,080
55 VILLODRES OLEA JUAN JOSE 25,500( 0,000 | 0,000 [0,000{25,500|1,500| 1,540 3,040 | 1,500 30,040
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BASE 37 CONCURSO DE MERITOS
(Hasta un maximo de 100 puntos)
b) Méritos ¢) Otros
o Ami )
" APELLIDOS Y NOMBRE a) Méritos profesionales académicosy de | méritos
ASPIRANTE (hasta un maximo de 90 puntos) formacién (hasta .
P (hasta un maximo un PUNTUACION
de 8,50 puntos) |[maximo TOTAL
Total Total |de 1,50
a.l) | a.2) | a.3) | a.4) a) b.1) | b.2) b) puntos)
56 |[ALDEAMILSANCHEZ MARTA 33,500/ 26,100 0,000 |0,000{59,600(1,500|5,984 | 7,484 | 1,500 68,584
57 ARAGONES TOVAR CARMEN 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {3,000{0,000| 3,000 | 0,000 3,000
AZNAREZ ALVAREZ MIGUEL
58 VALERIANO 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500(5,280| 6,780 | 0,000 6,780
59 BONILLA RUIZ ISABEL MARIA 60,000( 0,900 | 4,875 [0,000(65,775|3,000| 6,072 | 8,500 | 1,500 75,775
60 BRACHO ZAFRA JUAN JOSE 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|1,500| 7,634 | 8,500 | 1,500 100,000
BRENES MOLINA FRANCISCO
61 JESUS 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {3,000{0,000| 3,000 | 0,000 3,000
BUENO GONZALEZ JOSE
62 FRANCISCO 40,000| 7,200 | 0,000 |0,000|{47,200(3,000( 8,500 | 8,500 | 1,500 57,200
63 BUENO GONZALEZ REMEDIOS 16,000( 0,000 | 0,000 |0,000|16,000|1,500| 3,740 | 5,240 | 1,500 22,740
a
64 BUZO SANCHEZ M2 VICTORIA 90,000( 1,350 | 1,375 [{0,000{90,000|1,500| 8,500 | 8,500 | 1,500 100,000
65 CAMACHO BLANCO EVA MARIA 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500(1,320| 2,820 | 0,000 2,820
CANTOS CARRASCO JUAN
65 MANUEL 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 (0,000|0,000| 0,000 | 0,000 0,000
67 CANTOS VILLODRES ALEJANDRO 0,000 | 0,000 | 0,000 {0,000| 0,000 {0,000{0,000| 0,000 | 0,000 0,000
CANTOS VILLODRES JUAN
68 MANUEL 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500({0,000| 1,500 | 0,000 1,500
69 CARDENAS FLORES EVA 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500(8,500| 8,500 | 0,000 8,500
70 CASTILLO ZAFRA LUCIA 0,000 | 2,700 | 0,000 |0,100] 2,800 {3,000(4,290| 7,290 | 0,000 10,090
71 CINTAS CUEVAS MARIA BELEN 90,000( 2,700 | 0,000 [0,000{90,000|1,500| 8,500 8,500 | 1,500 100,000
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BASE 37 CONCURSO DE MERITOS
(Hasta un maximo de 100 puntos)
b) Méritos ¢) Otros
o Ami )
" APELLIDOS Y NOMBRE a) Méritos profesionales académicosy de | méritos
ASPIRANTE (hasta un maximo de 90 puntos) formacién (hasta .
P (hasta un maximo un PUNTUACION
de 8,50 puntos) |[maximo TOTAL
Total Total |de 1,50
a.l) | a.2) | a.3) | a.4) a) b.1) | b.2) b) puntos)
COLOMERA ORTIZ FRANCISCO
72 MANUEL 21,500( 5,250 | 0,000 [0,000(26,750|3,000|6,160 | 8,500 | 1,500 36,750
73 CORPAS FERNANDEZ ANA 0,000 | 3,450 | 0,875 |0,000] 4,325 {3,000 8,500 | 8,500 | 0,000 12,825
74 CRIADO GOMEZ CARLOS JOSE 27,000( 0,000 | 0,000 [0,000{27,000|1,500/| 0,000 1,500 | 1,500 30,000
a
75 DIAZ OVEJA M2 DEL MAR 17,000( 0,000 | 0,000 |0,000|17,000|1,500| 8,500 | 8,500 | 1,500 27,000
76 DIAZ VELASCO ANGEL RUBEN 0,000 | 0,000 | 0,000 |0,000| 0,000 {1,500({0,000| 1,500 | 0,000 1,500
77 DOMINGUEZ LEON ANA 90,000( 0,000 | 0,375 [0,000{90,000|1,500|5,412| 6,912 | 1,500 98,412
78 DOMINGUEZ MOYA JUAN JESUS 0,000 |15,750( 0,000 |0,000|15,750(1,500({0,000| 1,500 | 0,000 17,250
DOMINGUEZ NAVARRO
79 SALVADOR ENRIQUE 15,000( 0,000 | 0,500 |0,000|15,500(3,000|4,510( 7,510 | 1,500 24,510
DOMINGUEZ PORTILLO MARIA
80 MATILDE 90,000( 0,000 | 0,000 [0,000{90,000|3,000|6,446 | 8,500 | 1,500 100,000

A) Méritos Profesionales:

a.1) Experiencia laboral en la categoria a estabilizar en el Ayuntamiento de Mélaga como funcionario interino, laboral temporal o laboral indefinido no
fijo, hasta un maximo de 90 puntos.

a.2) Experiencia laboral en categorfas distintas a la que se accede, en el Ayuntamiento de Malaga como funcionario interino, laboral temporal o laboral
indefinido no fijo, hasta un maximo de 27 puntos).

a.3) Experiencia laboral en la categoria a estabilizar o en categorias distintas a la que se accede, en otras Administraciones Publicas y organismos
auténomos, como funcionario interino, laboral temporal o laboral indefinido no fijo, (hasta un maximo de 22,50 puntos).

a.4) Experiencia laboral en la categoria a estabilizar o en categorias distintas a la que se accede, en el resto del sector pdblico como funcionario
interino, laboral temporal o laboral indefinido no fijo (hasta un maximo de 18 puntos).

B) Méritos Académicos y de Formacién:
b.1) Titulos académicos oficiales.

b.2) Cursos recibidos o impartidos.
(hasta un maximo de 8,50 puntos)

C) Otros méritos.
(hasta un maximo de 1,50 puntos)

2°.- Declarar aprobadas en la Convocatoria de referencia a los Sres. Aspirantes que
seguidamente se relacionan por haber obtenido las mayores puntuaciones por orden decreciente
en la fase de Concurso:
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BASE 37 CONCURSO DE MERITOS
(Hasta un maximo de 100 puntos)
b) Méritos ¢) Otros
Ne i -
ASPIRANTE APELLIDOS Y NOMBRE a) Méritos profesionales acaf‘:;m::i;: de ’;‘:"ms
. asta 2
(hasta un maximo de 90 puntos) (hasta un méximo|  yn PUNTUACION
de 8,50 puntos) |m&ximo TOTAL

Total Total | de 1,50

a.l) | a.2) | a.3) | a.4) a) b.1) | b.2) b) |puntos)
2 FERNANDEZ ANTEQUERA ANA BELEN 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|3,000(8,500(8,500| 1,500 100,000
14 GOMEZ QUINTAMA JUAN MANUEL 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500(8,500(8,500| 1,500 100,000
25 MARFIL HERRERA ARACELI 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|3,000(8,500(8,500| 1,500 100,000
26 MATEOS SANCHEZ JOSE LUIS 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500(8,500(8,500| 1,500 100,000
36 PLAZA DIAZ MARIA ISABEL 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500(8,500(8,500| 1,500 100,000
39 RANEA MUNILL ROSA BLANCA 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500|7,3488,500| 1,500 100,000
42 ROMERO GRACIAN LAURA 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500(8,704(8,500| 1,500 100,000

VALENZUELA GONZALEZ FRANCISCA
50 LOURDES 90,000(0,000| 0,375 0,000 {90,000{3,000{6,050|8,500{ 1,500 100,000
51 VAZQUEZ ALBARRACIN SILVIA 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500(8,500(8,500| 1,500 100,000
60 BRACHO ZAFRA JUAN JOSE 90,000(0,000| 0,000 | 0,000 (90,000|1,500|7,634|8,500( 1,500 100,000
a
64 BUZO SANCHEZ M2 VICTORIA 90,000(1,350| 1,375 | 0,000 |90,000|1,500(8,500(8,500| 1,500 100,000
71 CINTAS CUEVAS MARIA BELEN 90,000(2,700| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500(8,500(8,500| 1,500 100,000
DOMINGUEZ PORTILLO MARIA

80 MATILDE 90,000{0,000| 0,000 | 0,000 |90,000|3,000(6,446(8,500| 1,500 100,000
41 RODRIGUEZ MARTINEZ JOSEFA 90,000(0,000| 3,250 | 0,000 |90,000|1,500(6,116(7,616| 1,500 99,116
27 MONTERO MORALES NATIVIDAD 90,000(6,600| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500(5,566(7,066| 1,500 98,566
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Ayuntamiento de Malaga

I - .
= Area de Recursos Humanos y Calidad
BASE 37 CONCURSO DE MERITOS
(Hasta un maximo de 100 puntos)
b) Méritos ¢) Otros
o Ami. )
" APELLIDOS Y NOMBRE a) Méritos profesionales académicos y de | méritos
ASPIRANTE (hasta un maximo de 90 puntos) formacién (hasta .
P (hasta un maximo| yp PUNTUACION
de 8,50 puntos) [maximo TOTAL
Total Total | de 1,50
a.l) [ a.2) | a.3) | a.4) a) b.1) | b.2) b) puntos)
77 DOMINGUEZ LEON ANA 90,000(0,000| 0,375 | 0,000 |90,000|1,500(5,412(6,912| 1,500 98,412
47 SEPULVEDA GUTIERREZ ANA 88,500(0,000| 0,000 | 0,000 |88,500|1,500(8,500(8,500| 0,000 97,000
54 VILLATORO ROSAS ENRIQUE 90,000(2,700| 0,000 | 0,000 |90,000|1,500(3,080(4,580| 1,500 96,080
59 BONILLA RUIZ ISABEL MARIA 60,000{0,900| 4,875 | 0,000 (65,775|3,000|6,072|8,500| 1,500 75,775

3°%- Proponer al Concejal Delegado de Recursos Humanos y Calidad, de
conformidad con la Base 39 de las Generales de la Convocatoria, el nombramiento de los Sres.
Aspirantes declarados aprobados en la Convocatoria de referencia, como funcionarios de
carrera, con la categoria de Subalterno, encuadradas en la Escala de Administracion General,
Subescala Subalterna pertenecientes a la Agrupacién Profesional sin requisito de titulacion, en
régimen funcionarial.

Asimismo, en relacién con los acuerdos adoptados por este Tribunal, y de conformidad
con lo establecido en la Base 45 de las Generales de la convocatoria, informar a los interesados,
que cuentan con un plazo de 3 dias habiles, a contar desde el dia siguiente de la publicaciéon del
presente Anuncio en el Tablon de Edictos de la Corporacion, para presentar reclamaciones ante
el Tribunal Calificador, el cual resolvera en su caso, considerandose definitivo el acuerdo que se
adopte.

4° -Advertir a los Sres. Aspirantes propuestos que, conforme a lo estipulado en la Base
40 de las generales de la convocatoria, deberdn presentar en el Excmo. Ayuntamiento de
Maélaga, dirigido al Area de Recursos Humanos y Calidad, 32 planta (Avda. Cervantes, nim. 4)
en el plazo de 20 dias habiles computados a partir del dia siguiente a la publicacién de este
Anuncio en el Tablon de Edictos de la Corporacion, la documentacion referida en dicha base,
asi como la relacionada en la pagina web.

Malaga, a fecha de la firma electronica.
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL,

Fdo.: M2 Begofia Casares Cervera.
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