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Urbanismo 

Aprobada la modificación de la plantilla de personal de la 
Gerencia de Urbanismo 

• Se realiza con el objetivo de adaptar plazas vacantes del año 2023 a 
las necesidades operativas de este organismo 

Málaga, 25 de octubre de 2024.- El consejo de Urbanismo celebrado hoy ha dado el 
visto bueno a la modificación de la plantilla de personal de la Gerencia de Urbanismo, 
aprobada en enero de este año.  

En primer lugar, se trata de la modificación de nueve plazas que quedaron vacantes 
durante 2023, al objeto de adaptarla a las necesidades operativas de este organismo y 
en el marco de la funcionarización del personal. Nueve de las plazas que quedaron 
vacantes eran en su totalidad de naturaleza laboral y de las siguientes categorías: 
Arquitecto Técnico (1), Administrativo (1), Derecho (1), Economista (4) y Técnico de 
Gestión (2). Tras la modificación, pasan todas a naturaleza funcionarial, a excepción de 
las dos de Técnico de Gestión que se mantiene de naturaleza laboral y se modifican tres 
vacantes de las plazas de Economista que pasan a ser Derecho (de naturaleza laboral), 
Administrativo (funcionario) y Arquitecto (funcionario). 

Por lo que respecto a las tres plazas de promoción interna para el personal laboral que 
quedaron vacantes durante 2023 (1 de Derecho y 2 de Técnico de Gestión), al 
mantenerse estas plazas para promoción interna, se crean otras tres, de acuerdo a la 
tasa de reposición de efectivos para 2024 de las siguientes categorías: Derecho (1), 
Arquitecto (1) y Administrativo (1). Con estas plazas se reforzará el departamento de 
Licencias, así como el servicio de Entidades Urbanísticas Colaboradoras del 
departamento de Planeamiento. 

Por otra parte, se crean dos plazas de Técnico de Administración General de naturaleza 
funcionarial y también de acuerdo a la tasa de reposición del 120% por sectores 
prioritarios (administraciones públicas respecto del asesoramiento jurídico y la gestión 
de recursos públicos). 

Por último, se elimina la plaza de Ingeniero Técnico Agrícola procedente de la Oferta de 
Empleo Público del 2023 al haber sido esta plaza cubierta mediante promoción interna 
de la plaza de Ingeniero de Caminos de la Oferta de Empleo Público de 2024.  


