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ANEXO DE PERSONAL Y SU DOTACIÓN  
PRESUPUESTARIA 

 
 

 
 



PERSONAL DIRECTIVO Y PERSONAL LABORAL:

Nº 

Puestos Categoria Grupo

Condición 

cobertura

Retribuciones 

basicas

Retribuciones 

complementarias

1 Gerente Pers. Directivo 82.800,00 0,00

36 Tecnico de Sistemas A Fijo Plantilla 1.895.196,41 406.282,62

7 Tecnico de Sistemas A Vacante 249.239,47 54.876,64

5 Tecnico de Sistemas A Interino 211.914,30 39.894,80

23 Tecnico de Sistemas B Fijo Plantilla 1.094.841,02 183.220,04

3 Tecnico de Sistemas B Vacante 81.174,36 17.657,25

1 Tecnico Informático C Fijo Plantilla 38.354,24 5.274,60

1 Tecnico Informático C Vacante 25.741,10 5.274,60

1 Tecnico de Explotación B Vacante 29.978,54 6.502,20

18 Tecnico de Explotación C Fijo Plantilla 760.914,52 143.669,43

4 Tecnico de Explotación C Interino 121.424,46 22.208,82

4 Tecnico de Explotación C Vacante 105.269,37 22.022,33

1 Tecnico de Administración A Interino 36.368,13 7.845,71

1 Tecnico de Administración A Vacante 34.969,36 7.623,62

7 Gestor de Administración C Fijo Plantilla 274.224,19 48.652,32

3 Gestor de Administración C Vacante 77.223,31 15.823,79

3 Gestor de Administración B Fijo Plantilla 162.292,03 37.016,58

3 Auxiliar Tecnico D Fijo Plantilla 79.651,48 14.598,15

1 Auxiliar de Informática D Fijo Plantilla 26.145,37 4.457,23

1 Auxiliar de Informática D Vacante 20.750,29 4.457,23

1 Auxiliar de Informática D Interino 24.781,78 4.901,40

Incremento masa salarial para 2023

TOTALES PERSONAL DIRECTIVO Y LABORAL 5.433.253,73 1.052.259,36 6.647.650,90

FUNCIONARIOS

Nº 

Puestos Categoria Grupo

Condición 

cobertura

Retribuciones 

basicas

Retribuciones 

complementarias

1 Tecnico de Sistemas A1 Vacante 17.049,72 26.608,08

1 Tecnico de Sistemas A2 Vacante 14.992,65 22.400,11

TOTALES FUNCIONARIOS 32.042,37 49.008,19 81.050,56

Horas Extras 5.800,00

Productividad 196.800,00

Prestaciones sociales, protesis sanitarias y ayuda escolar 53.577,83

Formación y perfeccionamiento del personal 22.500,00

Seguridad Social 1.702.554,27

Seguros 84.660,80

Otros gastos sociales 7.000,00

TOTAL OTROS GASTOS 2.072.892,90

TOTAL PRESUPUESTO 2023 8.801.594,36

162.137,81

Málaga, a la fecha de la firma electrónica

Fdo.  María Mora Castilla
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ANEXO I 
 

CATÁLOGO DE PUESTOS DE TRABAJO 

PERSONAL LABORAL 
PUESTOS TIPO 

 

Denominación del puesto Grupo Nivel de Destino Categoría 

Auxiliar Técnico D 14 Auxiliar Técnico 

Auxiliar de Informática D 14 Auxiliar de Informática 

Técnico de Mantenimiento  C 16 Técnico de Explotación  

Operador Gráfico C 16 Técnico de Explotación 

Administrativo C 16 Gestor de Administración 

Técnico en Ofimática C 16 Técnico Informático 

Operador de Sistemas C 17 Técnico de Explotación 

Controlador Calidad C 17 Técnico de Explotación 

Preparador de Trabajos C 17 Técnico de Explotación 

Operador Gráfico Proyectista C 17 Técnico de Explotación 

Programador de Aplicaciones B 18 Técnico de Sistemas 

Técnico de Gestión B 18 Gestor de Administración 

Técnico Cartógrafo B 18 Técnico de Explotación 

Analista-programador B 19 Técnico de Sistemas 

Diseñador Gráfico  B 19 Técnico de Sistemas  

Técnico de Administración A 20 Técnico de Administración 

Programador de Sistemas A 20 Técnico de Sistemas 

Analista de Aplicaciones A 20 Técnico de Sistemas 

Analista de Sistemas A 21 Técnico de Sistemas 

Jefe de Proyecto A 21 Técnico de Sistemas 

Consultor A 22 Técnico de Sistemas 

FUNCIONARIO 
Categoría 

Técnico de Sistemas A1 20  

Técnico de Sistemas A2 18  

 

PUESTOS DE ESTRUCTURA 

 

Denominación del puesto Grupo Nivel de Destino 
Jefe de Equipo I D 15 

Jefe de Grupo I C 18 

Jefe de Negociado I C 19 

Jefe de Negociado I B 20 

Jefe de Sección II B 22 

Jefe de Sección II A 23 

Jefe de Sección I A 24 

Jefe de Servicio II A 26 

Jefe de Servicio I A 28 

Director Técnico A 30 
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ANEXO II 

 
PERSONAL LABORAL 
 

SUELDOS 2022 
 
 

NIVEL DE DESTINO € 

14 20.750,29 

15 23.241,49 

16 25.741,10 

17 28.046,06 

18 29.978,54 

19 32.469,75 

20 34.969,36 

21 37.460,57 

22 39.423,34 

23 39.842,73 

24 40.262,10 

26 41.939,71 

28 45.294,90 

30 52.424,69 
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ANEXO III 
 
PERSONAL LABORAL 
 

COMPLEMENTOS DE DESTINO 2022 

 
 

NIVEL DE DESTINO € 

14 4.457,23 

15 4.948,32 

16 5.274,60 

17 6.198,54 

18 6.502,20 

19 7.062,90 

20 7.623,62 

21 8.342,10 

22 9.134,93 

23 9.579,69 

24 9.954,70 

25 10.548,63 

26 11.192,39 

27 12.078,08 

28 12.879,20 

29 14.059,48 

30 15.302,05 

 
ANEXO IV 

 

COMPLEMENTOS POR FUNCIÓN 2022 
 

NIVEL DE 
DESTINO 

GRUPO DENOMINACIÓN DEL PUESTO € 

15 D Jefe de Equipo I 1.989,76 

18 C Jefe de Grupo I 2.487,19 

19 C Jefe de Negociado I 2.984,63 

20 B Jefe de Negociado I 2.984,63 

22 B Jefe de Sección II 3.482,07 

23 A Jefe de Sección II 3.482,07 

24 A Jefe de Sección I 3.979,53 

26 A Jefe de Departamento II 5.471,83 

28 A Jefe de Departamento I 6.466,72 

30 A Director Técnico 8.456,50 
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FUNCIONARIO 
 

SUELDOS 2023 (ESTIMACIÓN INCREMENTO 2,5%) 
 

GRUPO € 

A1 17.049,72 

A2 14.992,65 

 

 

COMPLEMENTOS DE DESTINO 2023 (ESTIMACIÓN INCREMENTO 2,5%) 
 

COMPLEMENTO DE DESTINO € 

18 6.420,91 

20 7.151,03 

 

 

COMPLEMENTO ESPECÍFICO 2023 (ESTIMACIÓN INCREMENTO 2,5%) 
 

COMPLEMENTO ESPECIFICO € 

TECNICO DE SISTEMAS A2 ND 18 15.979,20 

TECNICO DE SISTEMAS A1 ND 20 19.457,05 
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