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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MALAGAY LA
ASOCIACION ARRABAL-AID.

En Malaga, a la fecha de la firma electrénica
SE REUNEN

De una parte, D. Francisco Manuel Cantos Recalde, concejal delegado de Derechos Sociales,
Diversidad, Igualdad y Accesibilidad del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, en virtud de delegacion
otorgada mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 17 de junio de 2023.

Y de otra, D. Julio Garcia Daza, con DNI[* 841 6 presidente de la ASOCIACION ARRABAL AID,
con CIF. G29572948.

INTERVIENEN

Ambas partes comparecen en nombre y representacion del Ayuntamiento de Malaga y 1a asociacion
ARRABAL-AID respectivamente, y de modo reciproco se reconocen legitimidad y capacidad juridica para
formalizar el presente convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el art. 72 de la Ley 7/1985 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
en su articulo 72 establece: Las corporaciones locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la
defensa de los intereses generales o sectoriales de la vecindad, les facilitan la ms amplia informacion sobre sus
actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas econémicas
para |a realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de la corporacion.”

En este sentido el Ayuntamiento de Malaga, viene desarrollando una politica de decidido apoyo a las
entidades, colectivos y ciudadanos/as mas implicados en la resolucion de los problemas sociales, en la
participacion ciudadana y en la promocion de la mujer.

Asimismo, la ley 7/2001 de 12 de julio del voluntariado, determina entre las competencias de las
entidades locales la de establecer medidas de apoyo financiero para el desarrolio de acciones voluntarias, y
concertar o convenir con las entidades que las promuevan los servicios que se estimen oportunos.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Malaga esta comprometido, dentro de su politica social, en
conseguir que los servicios sociales estén dirigidos a todos los colectivos sociales y a la poblacion en general,
procurando de esta forma el bienestar social de toda la ciudadania.

Que igualmente el Ayuntamiento de Malaga esta comprometido en el fomento de Ia participacion
ciudadana y del voluntariado en la ciudad, y en el dmbito de sus competencias, promovera y facilitara el
desarrollo de las asociaciones y federaciones, confederaciones y uniones que persigan finalidades de interés
general, respetando siempre la libertad y autonomia de dichas entidades.

TERCERO.- Que en el caso del Area de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad, las
asociaciones de mujeres, asi como ofras entidades no gubernamentales, constituyen uno de los cauces basicos
de participacion y cooperacion de las/los interesadas/os en la gestion de servicios municipales v, relacionados
en este caso, con la participacion de la mujer en todos los ambitos: social, laboral, politico, etc., el
empoderamiento de las mujeres, la autonomia econdmica, la ocupacién del tiempo libre y la promocién de la

cultura.
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El Ayuntamiento de Malaga reconoce a estas organizaciones validas para la defensa de los intereses
generales de la poblacion y para cooperar conjuntamente en el desarrollo de las acciones previstas en el Il
Estrategia Transversal de Género del Ayuntamiento de Malaga 2021-2024, y en la consecucion de los fines y
objetivos previstos en este Plan.

CUARTO.- Que ARRABAL-AID tiene como objetivos, conforme a lo establecido en sus Estatutos:

a) Fomentar mediante acciones concretas dinamicas de inclusion social, laboral-ocupacional,
tecnoldgica, educativa, cultural y econémica de personas y colectivos vulnerables a cualquier tipo de exclusion
0 a situaciones de desigualdad social. Sin nimo de limitar, consideramos objetivos de nuestra accién asociativa
a las siguientes personas y colectivos: personas desempleadas en general, personas desempleadas mayores
de 45 afios y de larga duracion, jovenes en general, jovenes en desempleo, adolescentes, menores, menores
infractores, menores en edad laboral, alumnado de los distintos niveles educativos, mujeres en general, mujeres
desempleadas, mujeres victimas de violencia de género, personas con problemas de adiccion, personas con
enfermedad mental, minorias étnicas, personas inmigrantes, personas refugiadas, personas solicitantes de
asilo, personas reclusas y exreclusas, personas discapacitadas, personas sin hogar, familias, familias
multiproblematicas, personas mayores.

b) Promover el desarrollo y la dinamizacion social de los entornos locales en los que actiia, por medio
de una dinamica participativa de |a sociedad a través de estructuras organizadas, como método eficaz de
implicacion, desarrollo y gestion de propuestas y respuestas a los problemas colectivos.

c) Trabajar en Red con otros agentes sociales y organizaciones del tercer sector tanto nacionales como
internacionales, como método eficaz de dar respuesta al problema del desempleo y de la exclusion social y
como forma de compromiso social con el territorio donde la entidad esté implantada.

d) Generar métodos, técnicas e instrumentos de trabajo innovadores y eficaces para la lucha contra el
desempleo y la exclusién social, que faciliten a su vez el trabajo a aquellos y aquellas profesionales o entidades
relacionados con el ambito de la inclusion social y laboral.

e) Generar iniciativas emprendedoras sostenibles, socialmente responsables y comprometidas con su
entorno y que permitan el acceso al mercado de trabajo a aquellas personas con mayores dificultades para ello.

f) Fomentar el asociacionismo y el emprendimiento social frente al desempleo y la exclusion social y
promover el asociacionismo en general como medio de participacion de la comunidad en la solucién de
problemas.

g) Fomentar la economia social, la responsabilidad social corporativa, el desarrollo sostenible y el
consumo responsable.

h) Promover la igualdad de género, la transversalidad del enfoque de género en todas sus actuaciones
y lucha contra las desigualdades sociales y laborales basadas en las diferencias de género.

i) Desarrollar y gestionar servicios de promocion, mediacion, intermediacion, creacion y gestion de
empleo.

j) Prestar servicios culturales, educativos y sociales con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las
personas de los entornos en los que actla.
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k) Colaborar con el &mbito educativo con el fin de mejorar las competencias profesionales y personales,
tanto del profesorado como del alumnado de los distintos niveles educativos.

) Fomentar el voluntariado social en la lucha contra el fendmeno de la exclusion social y las
desigualdades sociales.

m) Promover y participar en iniciativas internacionales tanto con paises de la Union Europea como con
otros paises no comunitarios en el marco de la cooperacién para el desarrollo.

n) Cualquier ofro fin, que siendo licito, acuerde emprender la Asamblea General en orden a la
consecucion de su mision.

QUINTO.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar esfuerzos en el
desarrollo de actividades y actuaciones en materia de participacion ciudadana, al objeto de realizar actuaciones
comunes y contribuir al bienestar social y a la igualdad de oportunidades de las mujeres. Consecuentemente,
ARRABAL-AID manifiesta su deseo de colaborar con el Ayuntamiento, instrumentalizandose dicha
colaboracién en un convenio, segln lo establecido en el art. 23 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Malaga, publicada en el BOP de Mélaga de fecha 8 de noviembre de 2022, ya que nos
encontramos ante una subvencién que se concede de forma directa, prevista nominativamente en los
Presupuestos Generales de nuestra corporacion, Base 342 de las de Ejecucion del Presupuesto de 2024, con
una cuantia superior a 6.000,00€.

Que segun lo establecido en el art. 23.2 de la Ordenanza, mediante el presente convenio se formaliza
la concesion de la subvencion directa prevista, estableciéndose las condiciones y compromisos aplicables de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y reglamento
que la desarrolla.

SEXTO.- ARRABAL AID con CIF G29572948, se encuentra inscrita en el Registro Municipal de
Asociaciones y Entidades con el n® 00445, actuando en representacion de la misma D. Julio Garcia Daza, con
DNI 8416 aportando como requisito previo a la formalizacion del presente convenio una declaracion
responsable, otorgada ante una autoridad administrativa, de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la
condicion de beneficiario, sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este acto, en
virtud de la representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion que articulan
a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- Es objeto de este convenio la concesién de una subvencion nominativa a la asociacion
ARRABAL-AID, con n® CIF G29572948, para la ejecucion del proyecto denominado “DINAMIZACION DEL
CONSEJO SECTORIAL DE LAS MUJERES 2024”, que tiene como objetivos:

e Favorecer los canales de participacion ciudadana entre las entidades sociales desde una perspectiva
de igualdad de género.
o Visibilizar socialmente el proceso de trabajo realizado con perspectiva de género.

Mediante este proyecto, interviene en los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
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- ODS 5: IGUALDAD DE GENERO.

A través de las acciones planteadas se pretende favorecer la participacion social, la promacion y el
empoderamiento de las mujeres.

- ODS 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS.

Mediante el trabajo realizado, queremos lograr el compromiso del Ayuntamiento de Malaga con
programas y estructuras que favorezcan la participacién social y la promocion de las mujeres, siendo el Consejo
Municipal de las mujeres un cauce formal de la expresion colectiva, como instrumento basico e imprescindible
para facilitar la participacién de las mujeres en los érganos de gestion municipales.

- ODS 17: ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

El trabajo conjunto entre las Asociaciones de mujeres de la ciudad de Malaga y el Ayuntamiento resulta
esencial para el correcto desarrollo del Consejo Municipal de las Mujeres.

SEGUNDO.- ARRABAL-AID dispone de los medios necesarios para la puesta en marcha del proyecto.
Todo el personal unido a la citada asociacion por medio de una relacién contractual o de cualquier ofra indole,
ya colabore directa o indirectamente en la ejecucion del proyecto, dependera solo y exclusivamente de
ARRABAL-AID, a todos los efectos de derechos y obligaciones laborales, y en ninglin caso podra existir vinculo
de dependencia entre dicho personal y el Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

TERCERO.- La subvencion concedida se corresponde con el 89,74 % del coste del proyecto
presentado, con un maximo de DIEZ MIL QUINIENTOS EUROS (10.500,00 €),

De este modo, el presupuesto total para el desarrollo del proyecto asciende a la cantidad, segin
presupuesto presentado, de ONCE MIL SETECIENTOS EUROS (11.700,00€) de los cuales, DIEZ MIL
QUINIENTOS EUROS (10.500,00€) seran aportados por el Area de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y
Accesibilidad, y se imputaran a la partida 27-2314-48900 PAM 2302 del presupuesto del aio 2024.

CUARTO.- ARRABAL-AID se compromete a financiar o aportar al menos un porcentaje del proyecto
presentado. EI Ayuntamiento de Malaga subvencionara como maximo un 95% del coste total def proyecto.

QUINTO.- El proyecto no puede contemplar que todo el gasto sea gasto de personal, sino que debe
contener otros gastos relativos a actividades a realizar.

SEXTO.- Las actuaciones finalizaran como maximo el 30 de septiembre de 2024. La justificacion
se efectuara por la modalidad de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto, prevista en el
articulo 26 de la Ordenanza general de subvenciones del Ayuntamiento de Méalaga, todo ello conforme a lo
establecido en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones en relacion con el art. 72 del Reglamento que
desarrolla la mencionada Ley. La justificacion se realizara de acuerdo con los siguientes apartados:

I- La perceptora de la subvencion, estara obligada a justificar el cien por cien del coste de ejecucion del
proyecto, siendo de obligado cumplimiento lo dispuesto en la Circular 1/2024, del Area de Gobiemno de
Economia, "Guia General de Justificacion de Subvenciones” que se encuentra disponible en la Sede
Electronica:

https.//sede.malaga.eu/es/tramitacion/iqualdad/detalle-del-tramite/index. htmI?id=7817&tipoVO=5#!tab4

Il.- Los gastos e ingresos tendran que ajustarse a los distintos capitulos y conceptos que figuraban
presupuestados en el proyecto y, en caso contrario, se indicaran y justificaran las desviaciones acaecidas.

lIl.- Se establece el pago de un anticipo del 75% del importe de la subvencion. El pago del resto de la
subvencion se realizara previa justificacion por la entidad beneficiaria de la realizacion total de la actividad o
proyecto para el que se concedid, abonandose con cargo al presupuesto para el afio 2024, debiendo presentar

C/ Concejal Mufioz Cervan, n° 3, Mddulo 3, 29003 Mélaga | Tfno.: 951926011 http://derechossociales.malaga.eu/

Cédigo Seguro Da Verificaci6n |
Firmado Por Francisco Manuel Cantos Recalde Firmado 27/06/2024 20:46:45

Observaciones i Pégina 4/11
Url De Verificacién |

Normativa Este informe tiene ¢ o e ¥ s ——————.




A
whddy

Ayuntamiento de Malaga
&= Area de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad

en la Sede Electrénica del Ayuntamiento a través de los modelos de memoria de justificacion de subvenciones,
disponibles en sede electronica.

IV.- La entidad debera cumplimentar en todos sus extremos los apartados del modelo de memoria de
justificacion de subvenciones. Los modelos de justificacion de proyectos contendran la siguiente
documentacion:

1. Memoria técnica justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, donde especificara con el maximo detalle: las actividades realizadas, el nimero de participantes,
los resultados obtenidos y las desviaciones respecto del proyecto original.

El formato de esta memoria esta estrechamente relacionado con el documento de formulacion del
proyecto, de modo que mantiene una continuidad entre lo planificado (formulacion del proyecto o reformulacion
del proyecto) con lo que se ha realizado (ejecucion), y lo conseguido definitivamente (resultado y grado de
consecucion de los objetivos previstos).

Cualquier informacion significativa debera ser incluida en la memoria técnica.

2. Memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas, que comprendera toda la
documentacion que justifique los gastos efectuados con cargo a la subvencién concedida. La memoria
econdmica especificara con el maximo detalle, la relacion entre las actividades realizadas y los justificantes de
gastos aportados, a través de un documento narrativo o explicativo que recoja toda la documentacién que
justifique los gastos efectuados con cargo a la subvencién concedida, asi como una relacion de gastos que
detalle las facturas en |a forma mas adelante indicada.

Las entidades perceptoras de subvenciones vendran obligadas a justificar el 100 % del coste total del
proyecto, y deberan incluir, en la memoria econdmica de justificacion correspondiente, los siguientes
documentos:

Relacion de facturas o cuadrante econdmico de gastos del coste total del proyecto (y no solo del importe
subvencionado), conteniendo los datos del proveedor que emite las facturas, nombre, nimero de identificacion
fiscal, concepto facturado con el debido detalle, importe total de la factura e importe que se imputa a la
subvencion, fecha de emisién y fecha de pago.

Si la factura presentada no se imputa de forma total a la subvencion otorgada, se indicara el porcentaje
0 cuantia a imputar de la misma.

3. Copia de las facturas. Junto con la cuenta justificativa debera aportarse copia de las facturas y
demas justificantes de pago validos en el trafico mercantil conforme al RD 1619/2012, de 30 de noviembre, por
el que se aprueba el reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion. Las facturas imputables
al proyecto subvencionado se podran presentar en formato original, electrénicas o no, o incluso escaneadas.

El IVA debe venir desglosado. Si estuviese exento de IVA deber indicarse el articulo en base al cual
esta exento.

Si se factura por una persona fisica, debera retenerse el IRPF o bien sefialar de forma expresa que no
esta sujeto a retencion al estar dado de alta como empresa en el IAE y no es una actividad profesional.

Los conceptos facturados deben estar descritos, sin generalidades, incluir nimero de unidades
suministradas y precio unitario de las mismas.

La factura debe expedirse a nombre de la entidad beneficiaria de la subvencién como cliente. Deben
aparecer dos nimeros de identificacion fiscal, el del emisor de la factura y el nimero de identificacion fiscal
como cliente del ente beneficiario de la subvencién (salvo facturas simplificadas y con los requisitos de estas).

C/ Concejal Munoz Cervan, n° 3, Médulo 3, 29003 Malaga | Tfno.: 951926011 http://derechassociales.malaga.eu/
I
Cédigo Seguro De Verificacién | _ ; —
Firmado Por Francisco Manuel Cantos Recalde Firmado 2710612024 20:46:45 }
Observaciones Pénina 5711 [pr
Url De Verificacién |
Normativa Este informe tiene mwmmmmmwﬂmuwu U UTNISTIVAL (@l 27 Cey D8rZU oL ]|




A,
e—

3] Ayuntamiento de Malaga

&= Area de Derechos Sociales, Diversidad, lgualdad y Accesibilidad

4

Junto con las facturas se debera acompafar acreditacion de la forma de pago y, siempre que sea
superior a 1.000 euros, acompaniar copia de la transferencia bancaria.

Solo se admiten recibos como justificantes de gasto y/o pago en caso de premios otorgados (con su
correspondiente retencion de IRPF y copia del DNI del premiado) y entradas a espectaculos, cines, museos,
teatros o billetes de tren, taxi y otros desplazamientos.

También se admiten recibos en casos de imparticion de cursos y charlas de forma esporadicas por
los/las ponentes (no mas de 75 horas al afio, con retencion de IRPF, copia del DNI y sin que se impartan por
los propios socios que sean personal de las juntas directivas).

4. Ejemplar o muestra de la publicidad realizada para la divulgacion de las actividades
subvencionadas. Si la cantidad subvencionada supera los 3.000 euros, se deber aportar foto de la placa o
pancarta, gue constara en el local donde se desarrolla la actividad subvencionada, o documente acreditativo.

5. Para gastos de cuantia superior a los limites del contrato menor (establecido en la Ley de
Contratos del Sector Publico), se debera aportar la solicitud de tres presupuestos de diferentes proveedores.

6. Declaracion de otros ingresos publicos o privadoes que han financiado ef resto del proyecto.
7. Otros documentos que deben acompaiiar:

a) En relacion a los proyectos presentados por entidades de voluntariado, acreditacion de la
poliza de seguro o garantia financiera suscrita por la entidad que cubra los riesgos de accidente y
enfermedad derivados directamente de la actividad voluntaria.

b) Cuando la justificacion de la subvencién suponga la presentacion de gastos de personal,
ademas de la némina debera, con independencia de que se requieran o no para dicha justificacion,
acreditarse: Contrato de trabajo, el pago de las cotizaciones a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, y las retenciones por IRPF presentadas en las delegaciones de la Agencia Estatal de la
Administracién Publica (modelo 110/111 y, ademas, modelo 190 de IRPF si la subvencion es de
ejecucion superior a diez meses).

c) Para imputar gastos correspondiente al alquiler del local habitual debera presentar contrato
de arrendamiento y en su caso modelo 115 o 180 de retenciones fiscales para arrendamientos urbanos.

El Area responsable de la concesion de esta subvencion, realizara a través de técnicas de muestreo
aleatorio simple las comprobaciones que estime necesarias, y que permitan obtener evidencia razonable sobre
la adecuada aplicacion de ia subvencion, a cuyo fin, y a efectos de comprobacion del gasto, podra solicitar a
aquellas entidades beneficiarias seleccionadas, la remision de los justificantes que considere oportunos, sin
perjuicio del control financiero que pueda realizar la Intervencion Municipal.

La entidad se compromete a tener depositada en su sede todas las facturas durante un periodo de
cinco afios, a efectos de su posible comprabacion por parte del Area o la Intervencién Municipal.

V.- El érgano instructor del procedimiento realizara las comprobaciones que estime necesarias, y que
permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de fa subvencion.

V.- Para proceder al pago de la subvencion se hace necesario que la entidad beneficiaria se encuentre
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

VII.- Se establece un maximo en concepto de costes indirectos del 20% de la cantidad subvencionada,
entendido éstos como los gastos estructurales de la entidad que, sin ser imputables directamente a una
actividad concreta, son necesarios para que la actividad subvencionada se realice y se correspondan al periodo
en que efectivamente se ejecute el proyecto.
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VIIL.- Podran justificarse los gastos que, en su caso, hayan podido efectuarse con anterioridad a la
concesion de la subvencion, siempre que se refieran a gastos reales de las actuaciones subvencionadas por la
convocatoria.

IX.- La documentacion justificativa debera presentarse a través de la Sede Electronica, una vez
ejecutado el proyecto, siendo el plazo méximo de presentacién el de UN MES desde la finalizacion del
plazo de ejecucién establecido en el punto sexto. Cuando circunstancias sobrevenidas, suficientemente
justificadas, impidieran presentar la justificacion en el indicado plazo, el érgano concedente de la subvencion
podra otorgar, previa solicitud de la persona beneficiaria, una ampliacion del plazo de justificacion que no
exceda de la mitad del mismo y siempre que con ello no se perjudiquen derechos de terceros. Tanto la solicitud
como la resolucion de ampliacion deberan adoptarse antes de que finalice el plazo de justificacion.

X.- El proyecto debe hacerse y justificarse en su totalidad. Si no se ejecuta al menos un 50 % del
proyecto se entendera como no ejecutado. Si el proyecto varia a lo fargo de su ejecucion debera comunicarse
al Ayuntamiento de Malaga u ente concedente para su obligada autorizacion previa.

De forma excepcional, el 6rgano competente y previo informe motivado que justifique Ia necesidad,
interés publico o la excepcionalidad, podra aprobar la justificacion de la realizacion de un proyecto en un importe
ejecutado inferior al 50 %.

XI.- No se podra subcontratar méas de un 50% del proyecto.
SEPTIMO.- DESGLOSE DE GASTOS.

Para la ejecucion del proyecto se prevé incurrir en los siguientes gastos y por los conceptos
relacionados a continuacion:

IMPORTE IMPORTE
PARTIDAS COSTES COSTES
DIRECTOS | INDIRECTOS
Personal. 9.350,00 €
Material fungible 600,00 €
Publicidad y propaganda. 450,00 €
Serwc.los subcontratados (actividades de asociaciones del 1.300,00 €
consejo).
TOTAL 11.700,00 €
TOTAL GASTOS (C. DIRECTOS + C. INDIRECTOS) 11.700,00 €
| Ingresos: 1.200,00 €
SUBVENCION 10.500,00 €

OCTAVO.- La concesion de la presente subvencion por parte del Ayuntamiento, es compatible con
cualquier otro tipo de subvencion, ayuda, ingreso o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes plblicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales. Se establece no obstante la incompatibilidad con cualquier ofra subvencion proveniente de otro
area o departamento de este ayuntamiento para el mismo proyecto.

NOVENO.- 1. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira por las disposiciones
generales sobre procedimientos administrativos contenidas la Ley de Procedimiento Administrativo Comun sin
perjuicio de las especialidades que se establecen en la Ley General de Subvenciones y en sus disposiciones
de desarrollo.

2. El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano
competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden superior, a peticion razonada de otros
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organos o por denuncia. Iniciado el procedimiento de reintegro, el drgano competente puede acordar la
suspensién de los libramientos de pago de las cantidades pendientes de abonar al beneficiario o entidad
colaboradora. La imposicion de esta medida cautelar debe acordarse por resolucién motivada, que debe
notificarse al interesado, con indicacion de los recursos pertinentes.

3. En la tramitacion del procedimiento se garantizara, en todo caso, el derecho del interesado a
la audiencia.
4, El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro sera el

establecido en la Ley General de Subvenciones. Dicho plazo podra suspenderse y ampliarse de acuerdo con
lo previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo Coman.

Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya notificado resolucion expresa, se producira la
caducidad del procedimiento, sin perjuicio de continuar las actuaciones hasta su terminacion y sin que se
considere interrumpida la prescripcion por las actuaciones realizadas hasta la finalizacién del citado plazo.

5. La resolucion del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa.

8. Estos reintegros parciales se tramitaran como menor importe en el pago final de acuerdo con
lo sefialado en los articulos 17.3 letra n) y 37.2 de la Ley General de Subvenciones, graduandose estos
porcentajes en el 3 % del incumplimiento parcial de condiciones impuestas.

DECIMO.- Ademas de la aportacion econdmica, y sin perjuicio de lo establecido en el parrafo primero
del punto segundo, el Ayuntamiento contribuira con asesoramiento técnico especializado del Area de Derechos
Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad para la realizacién de este proyecto.

UNDECIMO.- Son obligaciones de la beneficiaria:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el érgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencion.

¢) Los gastos e ingresos tendran que ajustarse a los distintos capitulos y conceptos que figuraban
presupuestados en el proyecto inicial o reformulado. Se indicaran y justificaran las desviaciones acaecidas, que
tendran que ser autorizadas previamente por el drgano instructor, previa solicitud del beneficiario.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio
de las actuaciones anteriores.

€) Comunicar al drgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como
se conozca Y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de Ias actuaciones de comprobacion y control.
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h) Adoptar las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de laLey General
de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de programas,
actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de la subvencion.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el punto
octavo de este convenio.

) Participar en los Organos de Participacion correspondientes.

k) Mantener una coordinacion permanente con el Area de Derechos Sociales, Igualdad,

Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda.

) Mantener informados/as a sus socios/as y a los/as beneficiarios/as del Proyecto del desarrollo
del mismo, asi como difundir entre éstos cualquier camparia de informacion que realice el Area de Derechos
Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad.

m) Si la Entidad decidiera realizar actividades de difusion del proyecto o de las actividades que lo
integran en cualquier tipo de soporte grafico, informético o de cualquier otra indole, debera dejarse constancia
en aquellas, de la existencia de financiacion del Area de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y
Accesibilidad del Ayuntamiento de Méalaga.

DUODECIMO.- Asimismo, |a entidad se responsabiliza de:

a) Realizar las actividades que fundamentan los acuerdos expuestos. Para tales fines la entidad
debera, en los casos que precise la legislacion vigente, suscribir una péliza de seguros de responsabilidad civil
y dafios a terceros que cubra los riesgos que pudieran sufrir los beneficiarios de las actividades.

b) Contar con los medios personales y materiales adecuados para el cumplimiento de los
acuerdos concertados.

c) Velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones que las leyes les confieran a los
beneficiarios del Proyecto, debiendo recabar de éstos, al finalizar la prestacion y cuando las caracteristicas de
las actividades lo permitan, evaluacion detallada del servicio.

d) Para observar el cumplimiento de las obligaciones de la entidad subvencionada, ésta deberé:

- gjecutar la totalidad del proyecto (o al menos una parte del mismo que cumpla con los objetivos
perseguidos que debera ser al menos un 50%).

- justificar la subvencion en plazo de 1 mes desde su finalizacion.

- pagar las facturas a proveedores en plazo de 2 meses desde finalizacion de la realizacion de la
actividad.

- poner publicidad del Ayuntamiento o ente que otorga la subvencién

- solicitar 3 presupuestos en caso de gastos de servicios o suministros contratados por importe de mas
de 14.999 € mas IVA u obras por importe de mas de 39.999 € mas IVA.

DECIMOTERCERO.- E! Ayuntamiento u ente que subvenciona velara por la documentacién justificativa
aportada y por ef plazo de presentacion de la misma.

Si la subvencidn se justifica fuera de plazo, pero no es motivo suficiente para solicitar el reintegro total,
se procedera a un reintegro parcial del 3% del importe subvencionado, que minorara el ultimo pago de la
subvencién.

Si la subvencion se justifica, pero las facturas no han sido pagadas a los proveedores dentro del plazo
de 2 meses desde el fin de realizacion de la actividad pero se acredita el pago y no es motivo suficiente para
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solicitar el reintegro total, se procedera a un reintegro parcial del 3% del importe de dichas facturas, que
minorara el Ultimo pago de la subvencién.

Si la subvencion se justifica pero no se acredita mediante fotografia o muestra donde aparezca que
este proyecto ha sido subvencionado o financiado por el Ayuntamiento de Méalaga u ente dependiente y no es
motivo suficiente para solicitar el reintegro total, se procedera a un reintegro parcial del 3% del importe
subvencionado, que minorara el Gltimo pago de la subvencion.

Si la subvencidn se justifica pero no se acredita que se han solicitado 3 presupuestos en gastos
superiores a 14.999 € mas IVA en caso de servicios o suministros 0 39.999 € méas IVA en caso de obras (y
estos servicios, suministros y obras se realizan después de haberse presentado la solicitud de subvencion) el
importe maximo subvencionable de éstos gastos serd de 14.999 € mas IVA o 39.999 € mas IVA
respectivamente, tramitandose como reintegro parcial.

Estos reintegros parciales se tramitaran como menor importe en el pago final de acuerdo con lo
sefialado en los articulos 37.2 y 17.3 letra n} de la Ley General de Subvenciones graduandose en estos
porcentajes en el 3% el incumplimiento parcial de condiciones impuestas.

DECIMOCUARTO.- Para el seguimiento del proyecto objeto de subvencion, se podra constituir una
comision de seguimiento, compuesta por:

e Por parte del Excmo. Ayuntamiento de Malaga: D? Fuensanta Garcia Carrasco, jefa de la
Seccién de Igualdad y D2 M? Dolores Nieto Lara, jefa del Negociado de Formacion y
Sensibilizacion.

e Por parte de ARRABAL-AID: D Margarita Bran y cualquier otra persona que se designe por
ARRABAL AID.

Esta comisién se reunira, con caracter ordinario, una vez al trimestre, pudiendo convocarse reuniones
extraordinarias cuando se consideren necesarias a peticion de una de las partes.

DECIMOQUINTO.- Sin perjuicio de lo establecido en los puntos anteriores, ARRABAL-AID hara
referencia expresa a la colaboracion del Area de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad del
Ayuntamiento de Méalaga, en cuantas comunicaciones y publicaciones se realicen con motivo de la ejecucion
del proyecto subvencionado. Asimismo, la hara constar en el local donde se desarrolle la actividad
subvencionada, mediante placa o documento acreditativo.

DECIMOSEXTO.- El plazo de ejecucién del proyecto subvencionado finalizara el 30 de septiembre
de 2024 y se podran imputar a la subvencion los gastos relativos a las actuaciones ya realizadas por ARRABAL-
AID dentro del marco del proyecto, desde el dia 1 de enero del presente afio.

DECIMOSEPTIMO.- En todo lo no previsto en el presente Anexo sera de aplicacion lo establecido en
fa Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento de desarrollo, aprobado
mediante Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Malaga y en la
Base n° 34 de las de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Malaga para el afio 2024,

DECIMOCTAVO.- En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos que sus datos pasaran a formar parte de
la actividad de tratamiento ayudas y subvenciones, responsabilidad del Area de Derechos Sociales, Iqualdad,
Accesibilidad, y Politicas Inclusivas, con la finalidad de gestionar la convocatoria y resolucion de ayudas y
subvenciones gestionadas por el area Los datos recabados seran incorporados y tratados en la actividad de
tratamiento ayudas y subvenciones, responsabilidad del Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, y
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Politicas Inclusivas, con domicilio Calle Concejal Mufioz Cervén, nimero 3-3% planta, correo electronico:
derechossociales@malaga.eu y teléfono 951 928 441.

Los datos se recaban con la finalidad de llevar a cabo la gestion y tramitacion de las distintas
convocatorias de ayudas y subvenciones. Finalidad basada en ejercicio de poderes publicos amparado en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y deméas normativa aplicable.

Puede ponerse en contacto con el Delegado de Proteccion de Datos en el correo dpd@malaga.eu.

Los datos de caracter personal se pueden ceder a organismos de la seguridad social, hacienda
plblica y administracion tributaria segin lo establecido legalmente.

Los datos de caracter personal se conservaran durante el tiempo necesario, dictaminado por la
comision andaluza de valoracion de documentos, para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los
datos.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de
limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante el departamento municipal responsable, en la
direccion arriba indicada. Asimismo se le informa del derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia.

EL CONCEJAL DELEGADO DE DERECHOS EL PRESIDENTE DE ARRABAL-AID
SOCIALES, DIVERSIDAD, IGUALDAD Y ) i
ACCESIBILIDAD. Fdo: JULIO GARCIA DAZA
Fdo: FRANCISCO MANUEL CANTOS RECALDE ] ~— Firmado
_..!84‘I 6__ digitalmente por
JULIO L_____Tuo
GARCIA (R:

GARCIA (R:  G29572948)

Fecha: 2024.06.28
629572948) 02?563:21 +02'00'

DILIGENCIA: Se extiende para hacer constar que ¢l presente convenio es conforme
con la aprobacion efectuada por Resolucion del concejal delegado de Derechos
Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad de fecha 17 de junio de 2024. Asimismo,
se extiende para hacer constar la formalizacién del convenio citado, con efectos desde
la suscripcion. En Milaga. a la fecha de la firma clectronica.

Fdo: Begofia Casares Cervera.
Jefa de Servicio Juridico Administrativo.

Firmado por CASARES CERVERA MARIA
BEGONA - DNI ***8903** el dia
28/06/2024 con un certificado emitido
por AC Sector Pablico
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