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INFORME ECONOMICO - FINANCIERO

€

En el Presupuesto del Instituto Municipal para la Formacién y el Empleo para el afio 2019 los
Ingresos previstos ascienden a 6.382.047,25 € procedentes, en su mayoria de:

- Transferencias corrientes, 2.962.944,63 € y subvenciones, 1.317.836,99 €, del Excmo.
Ayuntamiento de Malaga.
- Subvencién del Ministerio para la Transicion Ecolégica (MITECO), a través de la Fundacion
Biodiversidad, para la puesta en marcha del Proyecto Greenprint, cuya cantidad asciende a 116.818,10

- Subvencion del Instituto Municipal de Promociéon Econémica, Formaciéon y Empleo,
(IMPEFE), del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real, por importe de 2.998,13 €, como cofinanciacion al
Proyecto Greenprint.
- Subvenciones de la Junta de Andalucia por 749.262,87, con la siguiente distribucion:

e Para el desarrollo de un proyecto de Escuela Taller y cuatro Talleres de Empleo, por un

importe total de 331.587,23 €.

¢ Programa Andalucia Orienta por la cantidad de 224.634,06 €.
¢ Programa Experiencias Profesionales para el Empleo por una cuantia de 193.041,58 €.
- Subvencion del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica, para la ejecucion del
Programa AQUILEO, destinado a la insercidn de las personas mas vulnerables, por importe

de 1.208.026,53 €

Se acompafia copia de las respectivas Resoluciones al presente Informe.

Dichos ingresos se distribuyen de la siguiente forma:

INGRESOS
CAP. |PARTIDA Y CONCEPTO EUROS
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Por su parte los Gastos previstos ascienden igualmente a 6.382.047,25 €. Estos se destinaran
mayoritariamente para atender Gastos de Personal, de Bienes Corrientes y Servicios y Transferencias
Corrientes y subvenciones, segun la siguiente distribucion:

GASTOS
CAP. [PARTIDAY CONCEPTO EUROS

| |GASTOS OE PERSOMNAL 3.244 485 53

I |GASTCS EM BIEENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.875.488 92

N |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.237.071,40
TOTAL GASTOS CORRIENTES 6.358.047,23

Vil |ACTIVOS FINANCIEROS 24.000,00
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 24.000,00

Total Presupuesto de Gastos 6.382.047,25

En consecuencia de lo anterior, el presupuesto se presenta nivelado.

En cuanto al Estado de Previsién de los movimientos y situacion de la deuda comprensiva
del detalle de operaciones de créditos o de endeudamiento, esta Agencia no tiene ninguna operacion
financiera firmada y ningun capital vivo pendiente.

Mélaga, 25 de marzo de 2019
veBe EL DIRECTOR,
LA VICEPRESIDENTA,
FDO. DIGITAL.: ENRIQUE NADALES RODRIGUEZ
FDO. DIGITAL.: ELISA PEREZ DE SILES CALVO
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‘Servido Andaluz de Empleo
:CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

RESOLUCION DE LA DIRECCION PROVINCIAL EN MALAGA DE LA AGENCIA SERVICIO ANDALUZ
DE EMPLEO, POR LA QUE SE APRUEBA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA, RELATIVA AL PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y
ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION, CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA 2018

Vistos los expedientes de ambito provincial iniciados en virtud de solicitud formulada por las entidades v,
demas documentacion complementaria, para la ejecucién de actuaciones en materia de Insercion Laboral
subvencionadas con cargo a los Programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercion, al
amparo de la Orden de 18 de octubre de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras en rgimen de
concurrencia competitiva de las subvenciones concedidas en el marcoe de estos Programas, aprobados por e
Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los Programas para la Insercion Laboral de la Junta de
Andalucia, las citadas bases estan integradas por el texto articulado aprobado por la Orden de 5 de octubre de
2015, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y formularios tipo para Ja concesion de subvenciones
en gimen de concurrencia competitiva v, efectuada la convocatoria para el afio 2018 mediante Resolucion de
30 de octubre de 2018 [BQJA ntim. 212 de 2 de noviembre de 2018}, se contemplan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Las entidades salicitantes tienen prevista la realizacion de acciones dirigidas a la orlentacion,
asesoramiento y/o acompafiamiento a la insercion que se ajustan a las recogidas en el articulo 4.2 de la Orden
de 26 de septiembre de 2014, por la que se desarrollan los Programas de Orientacion Prefesional, ltinerarios de
Insercion y Acompaiamiento a la Insercion, aprobados por el Decreto 85/2003, de 1 abril,

SEGUNDOQ.- Presentadas las solicitudes en tiempo y forma, se procedié a su andlisis y valoracién de acuerdo a
lo establecido en el articulo 14 de las bases reguladoras tipo anteriormente citadas, obteniéndose una relacion
provisional priorizada por orden de puntuacién.

TERCERQ.- Con fecha 20 de noviembre de 2018, se publica la Propuesta Provisional de Resolucién, por la que
se aprueba la relacién provisional de entidades beneficiarias v suplentes del procedimiento de concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva relativa al Programa de Orientacion Profesional v
Acompafiamiento a la Insercion, correspondiente a la convocatoria 2018,

CUARTO.- Conforme al articulo 17 de las bases reguladoras tipo, se publica diligencia para conceder un plazo de
cinco dias a las entidades beneficiarias provisionales y suplentes para que puedan alegar, reformular, comunicar
su aceptacion, optar entre las subvenciones y presentar la documentacion acreditativa de los datos que hayan
consignado en la solicitud, tanto de los requisitos para obtener la condicidn de beneficiaria como de los criterios
de valoracion.
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Setvicio Andaluz de Empleo
- CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Ley 4/2002, de 16 de diclembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo, modificada por el
Decreto-ley 4/2013, de 2 de abril, establece en su articulo 3 como objetivos especificos el ejercicio de las
competencias en materia de empleo y, en particular, las siguientes: fomento de empleo, orientacion ¢
informacién, prospeccidn, registro de demanda e intermediacién en el mercado de trabajo. Entre sus funciones,
en concreto en la 3% se le encomienda la resolucion de las convocatorias de ayudas y subvenciones y la
suscripcion de convenios de colaboracion, referentes a las competencias gestionadas.

SEGUNDO.- El Decreto 21072015, de 14 de julio, por el gue se regula la estructura organica de la Consejerla de
Empleo, Empresa y Comercio, establece en el articulo 15, que corresponde a la Direccion General de Politicas
Activas de Empleo la puesta en marcha de los ltinerarios Personalizados de Insercién y las actuaciones de
orientacion profesional de las personas demandantes de empleo.

TERCERO.- La persona titular de la Direccion Provincial en Malaga de la Agencia Servicio Andaluz de Emplec es
competente, por delegacion de la persona titular de la Presidencia de dicha Agencia, para resolver cuando los
proyectos afecten a una sola provincia, conforme a lo establecido en el articulo 15 de las Bases Reguladoras
-Tipo {apartado 13 Cuadro Resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016 .

CUARTO.- El procedimiento de concesidon de la linea de ayuda para el Programa de Orientacién Profesional y
Acompafiamiento a la Insercion, se efectuard en régimen de concurrencia competitiva, seglin se establece en el
articulo 9 de las bases repuladoras tipo v, conforme a lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

QUINTO.- El desarrollo de las acciones contempladas en el Programa se llevaid a cabo de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias exisienies con cargo a los créditos del presupuesto de la Agencia Servicio
Andaluz de Empleo, v en particular, para la convocatoria 2018, como se establece en el Resuelve segundo de la
Resolucién de 30 de octubre de 2018, con cargo a la partida presupuestaria:

1539180000 G/321/44207/29 505674
1539180000 G/32L/46005/29 50574
1539180000 G/321/48007/29 S0574

SEXTO.- Para el estudio t#cnico vy cuantificacion econdmica de la ayuda solicitada se han observado todas las
normas de obligado cumplimiento, en concreto la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como el articulo 4 de las bases reguladoras tipo {apartado 5 del Cuadro Resumen), por la que se detallan los
limites y conceptos subvencionables.

SEPTIMO.- Las acciones llevadas a cabo desde las unidades de orientacién subvencionadas se encuadramn en
el marco de procedimiento de itinerario personalizado de insercion y, se realizardn en funcion de los objetivos
determinados para cada Unidad segin se establece en el articulo 16 de fa Orden de 26 de septiembre de 2014,
por la que se desarrollan los programas de orientacién profesional, itinerarios de insercién y acompafiamiento a
la insercion regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril. Las unidades de orientacién forman parte de la
Red Andalucia Orienta y por tanto estin sujetas a los procedimientos y pautas de actuacion de fa misma.
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Servicio Andaluz de Empleo
. CONSEJERIA DE EMPLEQ, EMPRESA Y COMERCIO

OCTAVOQ.- La presente resclucion se ajusta a lo establecido en la Orden de 18 de octubre de 2016, por la que se
aprueban las bases reguladoras en régimen de concurrencia competitiva de las subvenciones concedidas en el
marco de los Programas de Orientacién Profesional y Acompafiamiento a la Insercion regulados por el Decreto
85/2003, de 1 de abril. Estas hases reguladoras estin integradas por ¢l texto articulado de [a Orden de 5 de
octubre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracién
de la Junta de Andalucia para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva {BOJA
nim. 215, de 5 de noviembre} v, por el cuadro resumen.

En cumplimients de lo dispuesto en e articulo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, asi como los preceptos legales citados y
demas de general y pertinente aplicacion, esta Direccién Provincial en Malaga de la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo,

RESUELVE

PRIMERQ.- Conceder una subvencion a las entidades que han obtenido la puntuacion suficiente y, acreditado el
cumplimiento de los requisitos y las circunstancias necesarias para obtener la condicién de beneficiarias, en la
cuantia indicada en el Anexo I.

En los citados Anexos Il se recogen: fecha de inicio vy fin del proyecto, el colectivo, la zona de cobertura,
los objetivos a cumplir, el equipo ®chico que desarrollard las acciones, el desglose presupuestario de la ayuda
concedida, la forma de pago v las partidas presupuestarias.

SEGUNDO.- Aprobar el listado de solicitudes desestimadas, expuestas en el Anexo [l de la presente resolucion,

TERCEROQ.- Las condiciones y compromisos de la ejecucion de la actividad a desarrollar por las entidades
beneficiarias se detallan en el Anexo Il y 111 his,

En los citados Anexos Il v IIl bis se recogen: fecha de inicie vy fin del proyecto, el colectivo a atender, la
zona de cobertura, los objetivos a cumplir, el equipo tcnico que desarrollak las acciones, el desglose
presupuestaric de la ayuda concedida, la forma de pago y las partidas presupuestarias.

CUARTQ.- Segin lo dispuesto en el atticulo 25 de las bases reguladoras tipo (apartado 24 del Cuadro Resumen
de la Orden 18 de octubre de 2016), se realizardn pagos anticipados de hasta el 75% del importe {otal de [a
ayuda concedida, una vez haya recafdo la Resolucion cotrespondiente, con la siguiente secuencia de pago:

¢ Hasta un maximo del 50 por ciento, a la firma de la resolucion de concesion.

¢ Hasta un maximo del 25 por ciento, una vez transcurride el 50 por ciento de la ejecucion del proyecto v
verificado el cumplimiento del 40 por ciento de los ohjetivos establecidos.

o El 25 por ciento restante, una vez presentada y validada la justificacion de la totalidad de los gastos
realizados, deduciéndose, en su caso, los importes cubiertos por la ayuda y no invertidos
correctamente,
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Servicio Andaliz de Empleo
CONSESERIA DE EMPLEC, EMPRESA Y COMERCIO

Ef plazo maximo para iniciar la actividad en las unidades subvencionadas es de 45 dias desde la fecha
de inicio del proyecto establecida en la presente resolucidn. El inicio de las accicnes y su desarrolio no estardn
condicionados al cobro de los citados pagos por parte de las entidades beneficiarias.

En relacion con la estructura de costes, las entidades se comprometen a cumplir con las condiciones
que aparecen en sus correspondientes Anexo lll de esta Resolucién,

QUINTO.- Las entidades beneficiarias deberan justificar ante la Direccidn Provincial en Malaga de la Agencia
Servicio Andaluz de Empleo, el cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencion, la cotrecta
aplicacion de los fondos recibidos y de los objetivos establecidos en esta Resolucion. Conforme al articulo 27 de
las bases reguladoras tipo {apartado 26.b del Cuadro Resumen de la Orden 18 de ociubre de 2016}, los plazos
maximos para la presentacion de la justificacidn son:

*  Primera justificacion, 1 mes a partir del dia sigulente del cumplimento del 50 por ciento del pericdo de
ejecucion del proyecto subvencionado,

e Segunda justificacion, 3 meses a partir del dia siguiente de la fecha de finalizacion del periodo de
ejecucion de proyecto subvencionado.

SEXTO.- La justificacion de la subvencién, que revestird la modalidad de cuenta justificativa con aportacion de
justificantes de gasto, conforme a lo dispuesto en el articulo 27.2 a) 1* de las Bases Reguladoras Tipo
aprobadas por la Orden de 5 octubre de 2015 {apartado 26.,£.1° del Cuadro Resumen de la Orden de 18 de
octubre de 2016), constituye un acto obligatorio de la entidad beneficiaria en la que se deben incluir todos los
justificantes de gasto, Dichos gastos se Justificardn con facturas y demés documentos de valor probatorio
equivalente en el frafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en original o fotocopia compulsada. La
cuenta justificativa estard integrada por:

e Una memoria final de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos
{en segunda justificacion).

e Certificado, expedido por el 6rgano competente de la entidad, de liquidacién final de las acclones segin
modelo del Anexo IV,

s Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago, segiin modelo Anexo V. En caso de que la
subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicardn las desviaciones acaecidas.

» (Certificado que acredite la correcta aplicacion de la subvencién concedida al fin previsto {en segunda
justificacion),

e (Ceriificado de ejecucion de las acciones subvencionadas, indicando fecha de inicio y fin de las
actuaciones.

o (Certiflcado que acredite la incorporacién de los pagos efectuados a su presupuesto ¢ contabilidad con
expresion del asiento contable practicado, siempre que la entidad reciba anticipo o fraccién de la ayuda
concedida, en el plazo de un mes.

e Certificado bancario del incremento del importe de la subvencién concedida con los rendimientos

financieros generados por los fondos librados, desde la fecha de pago hasta la finalizacion del proyecto
(en segunda justificacién).
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:S'e_rvici_o Andaluz de Empleo
~CONSEJERIA DE EMPLEQ, EMPRESA Y COMERCIO

» Todas las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa registrados en la refacién de gastos y la documentacion acreditativa del pago.
Todas las facturas o documentos de valor probatorlo se marcardn con una estampilla, indicando el
programa subvencionado con el importe y porcentaje que se imputa a dicho programa.

GASTOS COFINANCIADOS POR LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO EN EL MARCO DE LA
ORDEN DE 18 DE OCTUBRE DE 2016. Expte: MA/OCA/00XX/2018 ( EUROS, % IMPUTADO}

¢ En el caso de que en fa relacién de gastos se haya imputado impuestos indirectos {como el IVA) que no
sean susceptibles de recuperacién o compensacion, se debera aportar certificado emitido por la Agencia
Tributaria, en el gue haga constar que no se ha presentado la Declaracién Resumen Anual del Impuesto
sobre el Valor Afadido correspondiente al ejercicio o gjercicios del pago de los gastos.

o En su caso, aportar los tres presupuestos que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.3 de fa
Ley 38/2003, modificado por la Disposicion final quinta de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia
y la innovacién, deba de haber solicitado la entidad beneficiaria con caracter previo a la contratacion del
COmMpromiso,

+ Certificado explicativo de los criterios de imputacién de aquellos gastos imputados al proyecto por
importe inferior al 100%, debiendo estar calculados matematicamente mediante un método justo y
equitativo.

¢ Muestra de todo ef material publicitario con la autorizacian previa del Servicio Andaluz de Empleo.

e En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como los
intereses derivados de los mismos.

No se admitita como gasto subvencionable ninguna cantidad ni porcentaje imputado de dificil justificacién, ni
adquisicion de bienes inventariables. Unicamente sern subvencionables aquellos gastos que de manera
indubltada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulien estrictamente necesarios y se
realicen en el plazo de ejecucion establecido en la presente resolucion y dentro de los conceptos que se detallan
en el apartado 5.c}l°del Cuadro Resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016 (articulo 4 de las Bases
Reguladoras Tipo}.

Los Anexos IV y V deberdn ser cumplimentados a traws de la aplicacién Sistema de Justificacion Genérico
{https://ws 109.juntadeandalucia.es/justificaciones)

SEPTIMO.- Las entidades beneficiarias quedan obligadas a cumplir con las condiciones establecidas en el
articulo 24 de la Orden de 5 de octubre de 2015 y con cualguier otra condicién u obligacion especifica
establecida en el apartado 23.b)3° del Cuadro Resumen, asi como con toda la normativa nacional y
comunitaria. Asimismo, debetan conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control,

OCTAVO.- La entidades beneficiarias deberan mantener un sistema de contabilidad separado o un codigo
contable adecuado en relaclon con todas Jas transacclones relacionadas con la operacién, sin perjuicio de las
normas de contabilidad nacional, Y garantizar que se dispone de un sistema informatizade de registro v
almacenamiento de datos contables.
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' Servicio Andalliz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

NOVENO.- Para la validacion final de la justificacién total de la actividad subvencionada, se atenderd a lo
establecido en el articulo 28.3 de las Bases Reguladoras Tipo, segun el cual se establecerd una reduccion de [a
cantidad total a percibir por la entidad beneficiaria en el caso de que no cumpla ios objefivos establecidos en la
Resolucion de Concesion, La cantidad a reducir serd directamente proporcional al parcentaje de los objetivos
establecidos y no alcanzados. No se considerara alcanzados aguellos objetivos que, aun estando registrados en
el sistema de informacion, el Servicio Telemdtico de Orientacion (STO), no superen e! procese de verificacion
que de los mismos pudiese realizarse.

DECIMO.- Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del inteés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia
del reintegro, en los casos previstos en el articulo 125 del Texto Refundido de la Ley General de fa Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asl como en lo
dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 28 de la Orden de 5 octubre de 2015 (apartade 27 del Cuadro Resumen, Qrden de 18 octubre 2016).

BECIMO PRIMERO.- Conforme al articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pablica de
fa Junta de Andalucia aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, toda alteracion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de esta subvencion y, en todo caso, fa obfencion concurrente
de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podid dar lugar a [a modificacion de esta resolucion,

Asimismo, como se establece en el articulo 23 de la Orden de 5 de octubre de 2015, cualquier
modificacion de lo establecido en la presente resclucion, en ningln caso podd afectar al destino o finalidad de
la subvencion, ni alterar la actividad, programa, actuacion o comportamiento para los que se concedio la
subvencion, ni elevar la cuantfa de la subvencion obtenida, La variacion tampoco podid afectar a aquellos
aspectos propuestos u ofertados por la entidad beneficiaria que fueron razén de su concreto otorgamiento,

DECIMO SEGUNDO .- En cumplimiento de lo establecido en el apartado 23 del Cuadro Resumen de la Orden 18
de octubre de 2016 (articulo 24 de las Bases Reguladoras Tipo), las enfidades beneficiarias deberan obtener
autorizacion previa de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo para la realizacién de cualquier actividad que
conlleve divulgacion, difusion o, en su caso, para la publicacion de cualquier tipo de material elaborado con
cargo a la presente subvencion. Asimismo, deben hacer constar en toda informacidn, material elaborado o
editado vy la publicidad que se efectia de la actividad objeto de la subvencién, gue la misma esfa financiada por
la Junta de Andalucia.

DECIMO TERCERO.- Las entidades beneficiarias debern disponer de instalaciones y medios adecuados para el
desarrollo del proyecto subvencionado, conforme con las condiciones especificadas en el Anexo de la Orden de
26 de septiembre de 2014, por la que se desarrollan los programas de orientacién profesional, itinerarios de
insercién y acompafamiento a la insercidn aprobados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril. Con cardcter
previo al inicio de la aclividad, estas instalaciones y medios deberdn contar con el visto bueno de la
correspondiente Direccidn Provincial de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo.

DECIMO CUARTOQ.- Previo al inicio de la prestacién del servicio en las unidades de orientacién, las entidades
beneficiarias deberdn presentar en la correspondiente Direccion Provincial de la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo, la ficha tcnica de la unidad junto con los curriculos acreditados del equipo de trabajo de la misma y
contar con la validacién de dicha ficha #cnica de acuerdo a lo establecido en el articulo 8 de la Orden de 26 de
septiembre de 2014,
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DECIMO QUINTO.- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de datos de caricter personal, y en relacion a los datos contenidos en los ficheros automatizados de
ta Agencia Servicio Andaluz de Empleo a los que tenga acceso, las entidades beneficiarias se comprometen a;

» Tratarlos de conformidad con lo establecido en la mencionada norma, no pudiendo aplicar o utilizar los
mismos con un fin distinto al de favorecer la insercion laboral de las personas usuarias del setvicio, ni
comunicarios a otras personas, ni siquiera para su conservacion.

e Guardar secreto profesional respecto de los mismos, obligacién que subsistid incluso después de
finalizar su relacion con el titular del fichero o, en su caso, con el responsable del mismo, fijados a
ravés del correspondiente sistema informdtico y otros que a tal efecto puedan solicitarse,

Las entidades beneficiarias deberan ser responsables del estricto cumplimiento de la citada normativa y
atenerse a las instrucciones precisas dadas por la Agencia Servicio Andaluz de Empleo en materia de proteccion
de datos de caricter personal, disponibles en la plataforma del Servicio Telemético de Orientacién (STO).

DECIMO SEXTO.- Las entidades beneficiarias comunicardn, siempre que la figura contractual lo permita, las
nuevas confrataciones del personal tenico, cuyos costes salariales se financien con cargo a la presente
resolucion, a traws del procedimiento telematico establecido para ello por la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo, actualmente de las aplicaciones GESCONTRAT@ o CONTRAT@, accesible desde la propia web de la
Agencia Servicio Andaluz de Empleo.

NOTIFIQUESE esta Resolucién a los interesados en la forma establecida en los articulos 40 y 41 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comin de la Administraciones Piblicas, con la
advertencia expresa de que contra la misma, que agota la via administrativa, podra interponerse Recurso
potestativo de Reposicion ante el mismo 6rgano que lo hubiera dictado en el plazo de un mes a contar desde su
notificacion, en virtud de lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley antes citada, o directamente,
recurso contencioso-adminisirativo en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la notificacion de la
presente resolucion, ante el juzgado correspondiente de lo Contencloso-Administrativo, de conformidad con fo
establecido en los articulo 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativo

EL DIRECTOR PROVINCIAL

Mariano Ruiz Aradjo
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ANEXO |

PROGRAMAS DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
RELACION DE ENTIDADES BENEFICIARIAS CONVOCATORIA 2018
DIRECCION PROVINCIAL DE: MALAGA

EXPEDIENTE

AMBITQ OFICINA / COLECTIVO

CIF

ENTIDAD

PUNTUACION PROGRAMA

PUNTUACION PROGRAMA

SUBVENCION A

ORIENTACION ACOMPANAMIENTO OTORGAR
MA/OCA/0001/2018 | 0.E. TORREMOLINGS P2900013) [AMPDT TORREMOLINOS 30,64 341.661,94
MA/OCA/0002/2018 [C.E. COIN P2904200] |AYTO. COIN 25,52 248.803,22
MA/QOCA/0004/2018 | 0.E. BENALMADENA P25025000 [AYTO. BENALMADENA 23,84 249.289,54
MA/OCA/0005/2018 [C.E. MALAGA - EL PALC P2900015E [APAL DELPHOS 23,14 306.381,67
MA/OCA/0007/2018 |C.E. VELEZMALAGA P2900016C |QALDIN VELEZMALAGA 27,34 446.552,97
MA/QCA/0008/2018 | DISCAPACIDAD SENSORIAL G29046521 |SOC. FEDERADA PERSONAS SORDAS MALAGA 30,14 33,29 144.166,25
MA/OCA/0009/2018 | C.E. ESTEPONA P2905100) |AYTG. ESTEPONA 35,47 301.005,58
MA/OCA/0010/2018 {C.E. MALAGA - AVDA. ANDALUCIA | Q2918001F |UNIVERSIDAD DE MALAGA 16,98 130.860,53
MA/OCA/0011/2018 {0.E. TORREMOLINOS P29007008 |AYTC. ALHAURIN DE LA TORRE 29,42 140.781,46
MA/OCA/0012/2018 |C.E, RONDA P2908400A |AYTO. RONDA 33,72 337.868,64
MA/GCA/0013/2018 [0.E. ARCHIDONA G29759834 1ADR NORORMA 59,87 285.082,70
MA/OCA/0014/2018 |O.E, ALORA P2903800G JAYTO. CARTAMA 3564 345.659,49
MA/GCA/0015/2018 [C.E. MALAGA - LA PAZ 628659308 |YMCA 10,00 219.691,12
MA/CCA/0016/2018 |DISCAPACIDAD FISICA U ORGANICA | GG3556793 |MALAGA INCLUSIVA 0,00 0,00 149.399,05
MA/GCA/0017/2018 [C.E. FUENGIROLA P2905400D |AYTO. FUENGIROLA 22,34 240.273,05
MA/GCA/0018/2018 [C.E. MALAGA — EL PALO P7903901B |CONSORCIO MONTES-ALTA AXARQUIA 20,17 143.764,94
MA/GCA/0021/2018 [C.E. ANTEQUERA P7901502¢ |CAL PROMOCION Y DESARROLLO ANTEQUERA 41,69 341.768,93
MA/0CA/0022/2018 | S.E- MALAGH - V08 SHDALUCIA 1 p2s00021C |IMFEAYTO. MALAGA 28,54 449.268,27
MA/QCA/0023/2018 |0.E. TORROX P2909100F |AYTO. TORROX 26,89 143.778,37
MA/GCA/0025/2018 [C.E. FUENGIRCLA P2507000¢ |AYTOMIJAS 26,69 319.485,74
MA/OCA/0028/2018 |0.E. CAMPILLOS P2903200) |AYTO. CAMPILLOS 26,68 143.699,38
MA/OCA/0029,2018 [DISCAPAGIDAD FISICA U ORGANICA | G92113810 |FUNDACION HEROES 2247 20,00 100.495,13
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ANEXO Il

PROGRAMAS DE ORIENTACIGN PROFESIONAL Y ACOMPARAMIENTO A LA INSERCIGN
RELACION DE ENTIDADES O UNIDADES DESESTIMADAS CONVOCATORIA 2018
DIRECCION PROVINCIAL DE: MALAGA

EXPEDIENTE

AMBITO OFICINA /
COLECTIVO

CIF

ENTIDAD

PUNTUACION PROGRAMA
ORIENTACIGN

CAUSA DE LA DESESTIMACION

MA/QCA/0006/2018

O.E. NERJA

P29075001

AYTO, NERJA

21,29

FALTA DE CREDITO EN LA APLICACION PRESUPUESTARIA
CORRESPONDIENTE (CC. LL.: G/321./46005/29), AL NC HABERSE
PRODUCIDO LA REDISTRIBUCION DE CREDITOS PREVISTA EN EL PUNTO 3
DEL RESUELVO SEGUNDO DE LA RESOLUCION DE 30 DE OCTUBRE DE
2018 DE LA DIRECCION GERENGCHA DEL S.A.E., POR LA QUE SE EFECTUA LA
CONYOQCATORIA PARA 2018

MA/QCA/0017/2018

C.E. FUENGIROLA

P2905400D

AYTO. FUENGIROLA

22,34

NO SE CONCEDEN 15.338,64 € PARA GASTOS GENERALES POR FALTA DE
CREDITO EN LA APLICACION PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTE (CC.
LL.: G/32L/46005/29), AL NO HABERSE PRODUCIDO LA REDISTRIBUCION
DE CREDITOS PREVISTA EN EL PUNTO 3 DEL RESUELVO SEGUNDO DE LA
RESOLUCION DE 30 DE OCTUBRE DE 2018 DE LA DIRECCION GERENCIA
DEL S.A.E., POR LA QUE SE EFECTUA LA CONVOCATORIA PARA 2018

MA/OCA/0018/2018

C.E. YELEZ-MALAGA

P7503901B

CONSORCIO MONTES — ALTA AXARQUIA
(Vifiuela)

20,17

PUNTUACION INSUFICIENTE EN EL AMBITO SOLICITADO,

MA/OCA/0020/2018

Q.E. TORROX

P2900500F

AYTO. ALGARROBO

4,00

PUNTUACIGN INSUFICIENTE EN EL AMBITO SOLICITADOQ.

MA/OCA/0022/2018

C.E. MALAGA — LA UNION

P2500021C

IMFE ~ AYTO. MALAGA (Roger de Flor)

2854

ADUDICACION PRIORITARIA DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICAS
ACTIVAS DE EMPLEQ A LAS ENTIDADES SOLICITANTES EN EL AMBITO
MULTIPROVINCIAL, DE ACUERDO AL RESUELVO SEGUNDC PUNTO 3 DE LA
RESOLLCION DE 30 DE OCTUBRE DE 2018, GE LA DIRECCION GERENCIA
DEL S.A.E. POR LA QUE SE EFECTUA LA CONVOCATORIA PARA 2018,

MA/QCA/0024/2018

O.E. ALORA

P25012008

AYTQ. ALORA

29,96

PUNTUACION INSUFICIENTE EN EL AMBITO SOLICITADO,

MA/OCA/0026/2018

C.E COIN

P7906101F

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPICS DE LA
SIERRA DE LAS NIEVES

0,00

PUNTUACION INSUFICIENTE EN EL AMBITO SOLICITADO,

MA/OCA/0027/2018

C.E. MARBELLA ~ LAS
PALOMAS O.E. MARBELLA
- SAN PEDRQ

P2506500B

AYTO. MARBELLA

10,00

FALTA DE CREDITO EN LA APLICACION PRESUPUESTARIA
CORRESPONDIENTE (CC. LL: G/32L/46005/29), AL NO HABERSE
PRODUCIDO LA REDISTRIBUCION DE CREDITOS PREVISTA EN EL PUNTO 3
DEL RESUELVO SEGUNDO DE LA RESOLUCION DE 30 DE OCTUBRE DE
2018 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL $.A.E., POR LA QUE SE EFECTUA LA
CONVOCATORIA PARA 2018
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EXO I

AN
PROGRAMA DE GRIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPARAMIERTD A LA INSERCION

CONDICIONES ¥ COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

EXPEGIENTE: 100002212018

ENTIDAD: IMFE AYTD, MALAGA CIF: P2300021G
FECHA INICIO: 16/01/2619 FECHA FiN: 26/12/2020 FECHA FIN; 711 DIAS DURACION: 24 MESES
UNIDAD 1 UNIDAD 2 URICAD 3 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA MALAGA-GAMARRA MALAGA-GAMARRA MALAGA-AV. ANDALUCIA
LOCALIDAD{PROVINGLA)] MALAGA MALAGA MALAGA
DIRECTION C7 GALVEZ MOLL, 11 C/ PALESTINA, 7 C/ DIEGO LOFEZ ZURIGE, 12
DATOS UNIDAD <. 2501 28007 20010
ITINERANCIA} NO NO NO
PRIORIZADA NG NO NO
MODULE AUTORIENTACION NO NO NO
COLECTIVO) DEMANDANTES DE EMPLEC EN GENERAL DEMANDANTES DE EMPLEQ EN GENERAL DEMANDANTES DE EMPLEQ EN GENERAL
 MPORALZACION DESDE | HASTA | DIAS DESDE | HaSTA | DIAS DESDE | HASTA | DIAS DESDE | HASTA DiAS
1601e0t8]  261a/2020] TN 1eovz0te| | 2emzizozo]  m 160 1219]  26/1212020) 71 1601e]  264212000) 711
N GOSTES SALARIALES N TOSTES SALARIALES. [ COSTLS SALARIALES [ COSTES SALARIALES
PERSONAL TECNICO 2 125.024.69 € 2 125,024,69 € 2 12502489 € [ 37507407 €
ACCIONES DE ORIENTAGION PERSONAL  |TOTAL P. TECNICO 2 12502469 € 2 12502489 € 2 125024696 6 37507407 €
PERSONAL APOYG 000 € 0.00€ 0,00 € 0
[TOTAL 2 125.024,69 € z 125,024,658 € 2 12502469 € 5 275.074.07 €
OBJETIVO HORAS ATENCION DIRECTA 4474 4474 4474 13422
DESDE | HASTA | DIAS DESDE | HASTA | DIAS DESDE | HASTA | DIAS DESDE | HASTA ] DiAS
TEMPORALIZACION
112019 zenzmoze]  mi senzoie]  zerzmozs] 16012013 perzoza] 1amizotg|_26t2020] ™
e COSTES SALARIALES e GOSTES SALARIALES ne COSTES SALARILES e COSTES SALARIALES
[TITULADO F.PROF.
ACCIONES BE PERSONAL TECNICO
ACOMPAFIAMWEETO ALA [TTULADO UNIY.
INSERCION
= TOTAL
OBJ. MAXIMO DE PERSCNAS A ATENDER
{ESTIMADD)|
OBUETIVO HORAS ATENCION DIRECTA
MPORTE WPGRTE TMPORTE WMPGRTE
COSTETOTAL SUBVENCIGN COSTE TOTAL SUBVENCION COSTE TOTAL SUBVENCIEN COSTE TOTAL SUBVENCIGN
TOTAL COSTES SALARIALES| 126.024.89 € e o 125.024,69 € by : S 12502469 € S 5 ITS07407 € q N
GASTOS GENERALES| 18.674,60€ : 18.081,12& i vt 18.674,68 € i s 55.440,50 € o 2
OTROS GASTOS DE COQRDINAGIGN - B 18.753,70 €
i sl 3 B :
MODULQ DE AUTOORIENTACION 5 i Ha 0,00¢ i B i B ! "
TOTAL GASTAS 143,695,238 € 143.598.386 € 143.15,81 € 443.145,81 € 143.699,38 € 143.689.38 €] 44826827 € 445,268,27 €
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IMFE-AYTO. MALAGA

_EKONSEIER[A DE EMPLEC, EMPRESA Y: EOMERCIO

ANEXO Il BIS

ENTIDAD: IMFE-AYTO. MALAGA

CIFE: P2500021C

DIRECCION: C/ MARIE CURIE, 20. 29590. MALAGA

N.° DE EXPEDIENTE: MA/OCA/0022/2018

COSTE TOTAL DEL PROYECTO SOLICITADO: 747.196,58 £

IMPORTE DE LA SUBVENCION: 449.268,27 €

% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00

COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 449.268,27 £

CENTRO GESTOR:
ARO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2018 1539180000 G/32L/46005/29 S0574 224.634,13 €
2019 1539120000 G/32L/146005/29 S0574 112.317,07 €
2020 15391280000 GI32L146005/29 S0574 112.317,07 €

PRIMER PAGQ: 224.634,13 €

SEGUNDO PAGO: 112.317,07 €

TERCER PAGO: 112.317,07 €
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RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO DEL SERVICIO
ANDALUZ DE EMPLEOQ, POR LA QUE SE APRUEBA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIVMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, PARA FINANCIAR PRACTICAS NO LABORALES EN
EMPRESA EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL
EMPLEO, ESTABLECIDO EN EL DECRETO 85/2003 Y PRACTICAS NO LABORALES EN
EMPRESAS ACOGIDAS AL DECRETO 192/2017. CONVOCATORIA 2018-2019

Vistos los expedientes Iniciados en virtud de solicitud formulada por las entidades, y demas
documentacion complementaria, para la ejecucldon de actuaciones en materia de Insercion Laboral
subvencionadas con cargo al Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo, regulado por la Orden
12 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones a conceder en
régimen de concurrencia competitiva para financiar las practicas no laborales en empresas, en el marco del
programa de Experiencias Profesionales para el Empleo, establecida en el Decreto 85/2003,de 1 de abril, par
el que se establecen los programas para la insercidn laboral de la Junta de Andalucia v, en el Decreto
192/2017, de 5 de diciembre por el que se aprueba el Programa de Fomento de Empleo y Medidas de
[nsercion Laboral en Andalucia; una vez efectuada la convocatoria para los afios 2018 y 2019, mediante
resolucion de 27 de junio de 2018 (BOJA num. 128, 4 de julio de 2018), se conternplan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Las entidades solicitantes tienen prevista la realizacion de acciones dirigidas a la implementacion
del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo regulado en el Decreto 85/2003, de 1 de abril, y
practicas no laborales en empresas reguladas en el Decrele 192/2017, de 5 de diciembre de 2017, medidas
dirigidas a la mejora de la empleabilidad.

SEGUNDO.- Presentadas las solicitudes en tiempo y forma, vy una vez subsanadas las mismas, conforme a lo
dispuesto en el articulo 13, de 'a Orden de 12 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases
reguladoras, se procedio a su analisis y valoracion de acuerdo a los criterios establecidos en la citada Orden,
obteniéndose una relacion provisional priorizada por orden de puntuacién,

TERCERQ.- Con fecha 17 de octubre de 2018, se publica la Propuesta Provisional de Resolucion, con la
relacion provisional de entidades beneficiarias y suplentes del procedimiento de concesién de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, relativa al programa de Experiencias Profesionales para el Empleo,
convocatoria 2018-19,

CUARTO.- Conforme al articulo 17 de la Orden 12 de mayo de 2018, por la que se apruehan las bases
reguladoras, se concede un plazo de 10 dias para que las entidades beneficiarias provisionales y suplentes
puedan alegar, reformular, comunicar su aceptacion y presentar la documentacion acreditativa de los datos
que hayan consignado en la solicitud, tanto de los requisilos para obtener la condicion de beneficiaria como de
los gue se refiera a la acreditacion para aplicar a los criterios de valoracion.
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§  CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERC.- La Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacidn del Servicio Andaluz de Empleo, modificada por el
Decreto-Ley 4/2013, de 2 de abril, establece en su articulo 3 como objetivos especificos el ejercicio de las
competencias en materia de empleo v, en particular, las siguientes: Fomente de emplee, orientacién e
informacién, prospeccion, registro de demanda e intermediacion en el mercado de trabajo. Entre sus
funciones, en concreto en fa 3%, se le encomienda la resolucion de las convocatorias de ayudas y subvenciones
y la suscripcion de convenios de colaboracion, referentes a las competencias gesticnadas.

SEGUNDO.- El Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria
de Empleo, Empresa y Comercio, establece en el arliculo 15, que corresponde a la Direccion General de
Politicas Activas de Empleo, la puesta en marcha de los ltinerarios Personalizados de Insercidn y las
actuaciones de orientacidn profesional de las personas demandantes de empleo,

TERCERQ.- La competencia para la resolucion de los procedimientos de concesidn, viene atribuida en virtud de
el articulo 115 del Decreto Legislativo 172010, de 2 marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de Hacienda Plblica de la Junta de Andalucia, al titular de la Presidencia de la Agencia del Servicio
Andaluz de Empleo, enconirandose, en este caso, su ejercicio delegado en el titular de la Direccidn General de
Politicas Activas de Empleo, conforme a la Resolucion de 14 de junio de 2018 (BCJA Num. 119 de 21 de junio
de 2018),

CUARTQ.- £l procedimiento de concesidn de estas ayudas se efectuard en régimen de concurrencia
competitiva, seglin se establece en el articulo 9 de la Orden de 5 de octubre de 2015 y, conforme a lo
establecido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003 de 17 de Noviembre,

QUINTQ.- El desarrollo de las acciones contempladas en el Programa se llevara a cabo de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias existentes con cargo a los créditos del presupuesto del Senvicio Andaluz de
Empleo, v particular, para la convocatoria 2018-19, como se establece en el Resuelve segundo de la
Resolucion de 27 de junio de 2018, con cargo a las partidas presupuestarias:

s 1539188023 G/32L/44207/00 S0574
o 1539188023 G/32L/46005/00 S0574
o 1539188023 G/32L/48007/00 50574
o 1539018023 G/32L/44201/00 01
s 1539018023 G/32L/46001/00 01
+ 1539018023 G/32L/48101/00 01

SEXTQ.- Para el estudio técnico y cuantificacion econdmica de la ayuda solicitada se han observado todas las
normas de obligado cumplimiento, en concreto la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como el articulo 4 de la Orden de 12 mayo de 2018, por la que se detallan los limites y
conceptos subvencionables,

SEPTIMO.- Las acciones subvencicnadas tienen por objeto facilitar la insercién laboral de personas
demandantes de empleo inscritas como desempleadas en el Semwiclo Andaluz de Empleo mediante la
realizacién de practicas para el empleo con la finalidad de mejorar la empleabllidad y adecuar los
conocimientos prelaborales de cada demandante de practicas al entorno productive def mercado de trabajo, a
fin de asegurar una experiencia que suponga un valor afiadido para su curriculo.

FIRMADO POR RAFAEL MORENO SEGURA 26/12/2018 I PAGINA 21137

VERIFICACION Pk2jm629PFIRMAB_fR75-B0jJID_56Y hitps:/iws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma




- Servicio Andaluz de Emplec e
CQNS._E.!ERiA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

OCTAVO.- Del analisis detallado de las solicitudes y documentacion presentada se constata que los planes de
actuacion propuestos por las entidades, resultan idéneos para el cumplimiento de Jas finalidades perseguidas
por el Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo y las Practicas no Laborales en Empresas del
Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercién Laboral en Andalucia.

NOVENO- La presente resolucion se ajusta a lo establecido en la Orden de 5 de ocfubre de 2015, por la que se
aprueban las bases reguladoras tipo vy los formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la
concesion de subvenclones en régimen de concurrencia competitiva, cuyo texto articutado esta integrado en las
bases regutadoras del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo.

DECIMO- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de actubre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, esta Direcclon General
procede a emitir la presente Resolucion,

Por lo expuesto y visto los preceptos legales citados, y demas de general y pertinente aplicacion, esta
Direccion General de Politicas Activas de Empleo de! Servicio Andaluz de Empleo

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder una subvencion a las entidades que han obtenido puntuacion suficiente vy, acreditado el
cumplimiento de los requisitos para tener la condicion de beneficiarias, en la cuantia indicada en el Anexo 1.
La presente subvencién se concede de acuerdo a la distribucion territorial y/o funcional de competitividad
provincial y autondmica de los créditos, establecida en la resolucion de 27 de junio de 2018, por fa que se
efectia la convocatotia (BOJA num. 128, 4 de julio de 2018}, medificada por la reselucién de 2 de octubre de
2018 (BOJA num. 195, 8 de octubre de 2018)

SEGUNDO.- Aprobar el listado de solicitudes desestimadas con las causas de desestimacion, entidades que
han desistido de su solicitud v solicitudes que han sido anuiadas por la propia entidad solicitante y sustituidas
por una nueva, expuesto en el Anexo Il de la presenten resolucion,

TERCERQ, -Las condiciones y compromisos de la ejecucién de la actividad a desarrollar por las entidades
beneficiarias se detallan en el Anexo Il

En el citado Anexo |l se recogen: fecha de inicio y fin del proyecto, el/los colectivo/s destinatarios, las zonas
de actuacion, los objetivas del proyecto a cumplir, el nimero de meses becados, el equipo técnico que
desarrollara las acciones, el o los desgloses presupuestarios de la ayuda concedida seglin Decreto, el coste
total del proyecto subvencionado, la forma de pago v las partidas presupuestarias.

CUARTO.- Segiin lo dispuesto en el apartado 24 de| cuadro resumen (articulo 25} de la Orden de 12 de mayo
de 2018, se establece el page anticipado, siendo la secuencia del pago para los proyectos cuya duracion es de
24 meses, la siguiente:

+ Hasta un maximo del b0 por ciento, a la firma de la resolucion de cencesion.

« Hasta un maximo del 25 por clento, una vez transcurrido el 50 por ciento de la ejecucion del proyecto
y verificado el cumplimiento del 40 por ciento de los objetivos establecidos,
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. E 25'por .ciénto restante, una vez 'présentada y validada la justificacién de fa totalidad de los gastos

realizados, deduciéndose, en su caso, los importes cubiertos por la subvencion y no invertidos
correctamente.

El inicio de las acciones y su desarrollo no estaran condicionados al cobro de los citados pagos por parte de las
entidades beneficiarias.

En refacion con la estructura de costes, las entidades se comprometen a cumplir con las condiciones que
aparecen en sus correspondientes Anexo Il de esta Resolucion.

QUINTO.- Las entidades beneficiarias deberan justificar ante la Direccion General de Politicas Activas de
Empleo, el cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencién, la correcta aplicacion de los
fondos recibidos y de los objetivos establecidos en esta Resolucion. Conforme al apartado 26.b) del cuadro
resumen (articulo 27 Orden reguladora). Los plazos fa presentacion de la justificacion son:

e Primera Justificacion: 1 mes a partir del dia siguiente del cumplimiento del 50 por ciento del periodo
de ejecucion del proyecto subvencionade.

e Sepunda Justificacion: 3 meses a partir del dia siguiente a la fecha de finalizaclén del proyecto.

SEXTO. - La justificacion de la subvencion, que revestira la modalidad de cuenta justificativa con aportacion de
justificantes de gasto, conforme a lo dispuesto en el articulo 27.2 a) 1° de la Orden de 12 de mayo de 2018
{apartado 26.£.1° del cuadro resumen de la citada Orden}, constituye un acto obligatorio de la entidad
beneficiaria en la que se deben incluir todos los justificantes de gasto. Dichos gastos se justificaran con
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa, en original o copia compulsada. La cuenta justificativa estara integrada por:

La cuenta justificativa contendré:
e Una memoria final de actuacién, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesidn de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

e Certificado, expedido por el érgano competente de la entidad, de liquidacién final de las acciones
seglin modelo del Anexo 1V.

¢ Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago, segiin modelo Anexo V. En
caso de que la subvencion se oforgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones
acaecidas.

» Certificado que acredite la correcta aplicacion de la subvencion concedida al fin previsto.

e Certificado de ejecucion de las accienes subvencionadas, indicando fecha de inicic y fin de las
actuaciones.

s Ceriificado que acredite la incorporacion de los pagos efectuadas a su presupuesto o contabilidad con
expresion del asiento contable praciicado, siempre que la entidad reciba anticipo o fraccion de la ayuda
concedida, en el plazo de un mes.

» Cerlificado bancario del incremento del importe de la subvencion concedida con los rendimientos
financieros generados por los fondos librados, desde la fecha de pago hasta la finalizacion del
proyecto.
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) Certuﬂcado de los Costes Indirectos imputados al proyecto subvencionado, acreditando el importe
invertido en dicho concepto y especificando el porcentaje equivalente a los Costes directos de personal
{Costes Salariales y de Seguridad Social del personal técnico adscrito al proyecto).

s Todas facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa registrados en 1a relacién de gastos y la documentacion acreditativa del pago.
Todas la facturas o documentos de valor probatotio se marcaran con una estampilla, indicando el
programa subvencionado con el importe y porcentaje que se imputa a dicho programa’.

¢ En el caso de gue en la relacion de gastos se haya imputado impuestos indirectos {como el IVA) gue no
sean susceptibles de recuperacidon o compensacion, se debera aportar cerlificado emitido por la
Agencia Tributaria, en el que haga constar que no se ha presentado la Declaracién Resumen Anual del
Impuesto sobre el Valor Afladido correspondiente al ejercicio o ejercicios del pago de los gastos.

e En su caso, aportar los tres presupuestos gue, de conformidad con lo dispuesto el articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, modificado por la Disposicion final quinta de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la
Tecnologla y la Innovacion, deba de haber solicitado la entidad beneficiaria con caracter previo a la
contratacion de! compromiso.

+ Listado de beneficiarios.

+ Muestra de todo el material publicitario con la autorizacion previa de! Servicio Andaluz de Empleo.

No se admitira como gasto subvencionable ninguna cantidad ni porcentaje en concepto de gastos de dificil
justificacion, ni adquisicion de bienes inventariables. Unicamente seran subvencionables aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios
y se realicen en fos plazos de gjecucion establecidos en la presente resolucién y dentro de los conceptos que
se detallan en el articulo 4 de la Orden de 12 de mayo de 2018.

Los Anexos IV, V v listado de beneficiarios se obtendran una vez cumplimentada la justificacion a través de la
aplicacion Sistema de Justificacion Genérico (https://ws109.juntadeandalucia.es/justificaciones)

SEPTIMO.- La entidad beneficiaria debera, obligatoriamente, publicar y gestionar las practicas en empresas a
través de la herramienta informatica habilitada en el Servicio Telematico de Orientacion {STO}, para este
programa.

OCTAVO.- Para la contratacion del personal técnico, las entidades beneficiarias deberan acogerse a lo
dispussto en e} articulo 11 y 12 de la Orden 12 de mayo de 2018, por la que se desarrolla el Programa de
Experiencias Profesionales para el Empleo, de practicas no laborales en empresa. Quedara exento def proceso
de validacion el personal técnico que hubiera frabajado en el programa Experiencias Profesionales para el
Empleo, en alguna de las dos Uliimas convocatorias anteriores finalizadas, pudiendo la entidad proceder a la
confratacién directa, previa comunicacion a la Direccion Provincial correspondiente.

NOVENO.- Las entidades beneficiarias deberan de disponer de instalaciones, equipamiento y medios
adecuados para desarrollo del programa antes del inicio del proyecto subvencionado. Estas entidades deberan
aportar un certificado con las direcciones de las instalaciones, descripcién de los inmuebles, mobiliario y
equipamiento, en el plazo de un mes desde el inicio de la actividad.

1 GASTOS FINANCIADOS POR LA CONSEJERIA DE EMPLEQ, EMPRESA Y COMERCIO EN £L MARCO DE LA ORDEN DE 12 DE MAYO
DE 2018, Expte: SC/EPC/ { EURQS, % IMPUTADO)
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DECIMO.- La gestton y desarrollo de las practicas no Iaborales en empresas se llevaran a cabo conforme a lo
establecido en la Orden 12 de mayo de 2018, por la que se desarrolla el Programa de Experiencias
Profesionales para el Empleo, de practicas no laborales en empresas,

DECIMO PRIMERO.- Las entidades beneficiarias quedan obligadas a cumplir con las condiciones establecidas
en el articulo 24 de la Orden de 5 de octubre de 2015 (apartado 23 cuadro resumen, Orden reguladora), asf
coma con toda la normativa nacional y comunitaria. Asitmismo, deberan conservar los documentos justificativos
de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

DECIMO SEGUNDO.-- La entidades beneficiarias deberan mantener un sistema de contabilidad separado o un
cadigo contable adecuado en refacion con todas las transacciones relacionadas con la operacion, sin perjuicio
de las normas de contabilidad nacional. Y garantizar que se dispone de un sistema informatizado de registro y
almacenamiento de datos contables,

DECIMO TERCERO.- Para la validacion final de la justificacion total de la actividad subvencionada, atendiendo a
un posible incumplimiento parcial de los objetivos, se aplicara lo establecido en el apartado 27.b} del cuadro
resumen, articulo 28.3 de la Orden reguladora, segin el cual se establecera una reduccion directamente
proporcional de la cantidad total a percibir por la entidad beneficiaria al porcentaje de los objetivos establecidos
y no alcanzados, siempre que haya alcanzado al menos el 75% de los objetivos establecidos en resolucion de
concesion,

DECIMO CUARTO.- Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de! interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se resuelva la
procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo 125 del Texto Refundido de la Ley General de la
Haclenda Plblica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como
en lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y de acuerdo con lo establecido
en el arficulo 28 de la Orden de 5 de octubre de 2015 (apartado 27 cuadro resumen Orden 12 de mayo de
2018).

DECIMO QUINTO.- Conforme al articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asf como lo establecido en el
articulo 23 de la Orden de 5 de octubre de 2015 {texio articulado integrado en las bases reguladoras), toda
alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de esta subvencion y, en todo caso, la
obtencidn concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién de esta Resolucién.

DECIMOQ SEXTO.- En cumplimiento de lo establecido en el apartado 23.b)3°7, del cuadro resumen de las Bases
Reguladora, las entidades beneficiarias deberan obtener autorizacion previa del Servicio Andaluz de Empleo
para la realizacion de cualguier actividad que conlleve divulgacion, difusién o, en su caso, para fa publicacion
de cualquier tipo de material elaborado con cargo a la presente subvencién. Asimismo, deben hacer constar en
toda informacion, material elaborado o editado v la publicidad que se efectia de la actividad objeto de la
subvencion, que la misma esta financiada por la Junta de Andalucia.

DECIMO SEPTIMO- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de datos de caradcter personal, y en relacidn a los datos contenidos en los ficheros automatizados
del Servicio Andaluz de Empleo a los que tenga acceso, las entidades beneficiarias se comprometen a:
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* Tratarlos de conformidad con lo establecido en la mencionada norma, no pudiendo aplicar o utilizar los
mismos con un fin distinto al de favorecer la insercion laboral de las personas usuarias del servicio, ni
comunicarlos a otras personas, ni siquiera para su conservacian.

e (Guardar secrefo profesional respecto de los mismos, obligacidon que subsistird incluso después de
finalizar su relacion con el titular del fichero o, en su caso, con el responsable del mismo, fijados a
través del correspondiente sistema informatico v otros que a tal efecto puedan solicitarse,

Las entidades beneficiarias deberdn se responsables del estricto cumplimiento de la citada normativa vy
atenerse a las instrucciones precisas dadas por €] Servicio Andaluz de Empleo en materia de proteccion de
datos de caracter personal, disponibles en la plataforma del Servicio Telematico de Orientacion (STO)

DECIMO OCTAVO.- Las entidades beneficiarias comunicaran, siempre que la figura contractual lo permita, las
nuevas contrataciones del personal técnico, cuyos costes salariales se financien con cargo a la presente
resolucion, a través del procedimiento telematico establecido para ello por el Servicio Andaluz de Empleo,
actualmente de las aplicaciones GESCONTRAT@ o CONTRAT@, accesible desde la propia web del Servicio
Andaluz de Empleo.

NOTIFIQUESE esta Resolucion a los interesados en la forma establecida en los articulos 40 y 41 de la
Ley 33/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Plblicas, con
la advertencia expresa de que conira la misma, que agota la via administrativa, podra interponerse Recurso
potestativo de Reposicidn ante el mismo drgano que lo hubiera dictado en el plazo de un mes a contar desde
su notificacion, en virtud de lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley antes citada, o directamente,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la notificacion de la
presente resolucion, ante el juzgado correspondiente de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo
establecido en los articulo 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativo.

EL DIRECTOR GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEQ
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ANEXO | ENTIDADES BENEFICIARIAS

¢l ok
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1 SC/EPC/0050/2018 [AYTO. DE GRANAD; P1868500C 199.909,18 567.721,56 65,65
2 SC/EPC/0039/2018 [APROMPSI 623014814 194.876,19 60,78
3 SC/EPC/0E57/2018 AYTO. DE BORMUIOS P4101700E 739.438,78 60,18
4 SC/EPC/D080/2018 JAYTO. DE DOS HERMANAS P4103800A 193.376,19 267.284.99 59,63
5 SC/EPC/0092/2018 [FUND. PROYECTO DON BOSCO 614522171 1.275,183,37 58,60
6 SC/EPC/0047/2018 FASOC. ARRABAL 626572948 361.351,16 58,06
7 SC/EPC/012E/2018 JAFANAS EL PUERTQ Y BAHIA G11034909 367.352,3% 57,80
8 SC/EPC/0024/2018 |ASQOC. ARCA EMPLEQ G18343376 180.926,19 190.890,99 57,63
9 SC/EPC/0003/2018 |IMFE. AYTO. MALAGA £2900021C 193.041,58 193.041,58 56,17
10 SC/EPC/0077/2018 {APROSE G41078924 193.976,19 53,90
1 SC/EPC/0131/2018 [FUND. UNIVERSIDAD DE ALMERIA G04318572 182.900,38 52,50
12 SC/EPC/0071/2018 |CIC BATA (14386932 395.616,96 51,18
13 SC/EPC/0009/2018 |MDAD. GEL VALLE DEL GUADIATO P1400010C 403.462,39 804.404,78 49,50
14 SC/EPC/0078/2018 [FAISEM 541633710 1.445.035,46 49,32
15 SC/EPC/0G70/2018 JASOC, TALLER DE LA AMISTAD (29801768 182.569,76 49,00
16 SC/EPC/0C07/2018 |AYTO, DE CARTAMA P2903800G 186.558,59 259.123,39% 48,00
17 SC/EPC/0110/2018 {FEPROAMI G11246154 348.371,16 44,90
18 SC/EFC/0016/2018 |AYFO, DE OSUNA P4106800H 402.900,76 284.986,78 27,80
19 SC/EPC/0019/2018 |FUND. PUB. DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS P9106805F 402.900,76 284.986,78 27,80
20 SC/EFC/0139/2018 [AYTO. DE JEREZ £11020C0E 380.012,56 §32.006,56 27,80
2l SC/EPC/0146/2018 [AYTO. DE MOTRIL P1814200J 186.071,72 190.300,38 27,80
22 SC/EPC/0005/2018 |IMEFE P2300014D 201.628,03 2760
23 SC/EPC/0008/2018 [AYTO. DE SANLUCAR DE BARRAMEDA P1103200J 785.753,18 27,00
24 SC/EPC/D021/2018 [AYTO. DE UBRIQUE P1103800G 191.700,38 27,00
25 SC/EPC/0040/2018 |DIPUTACIGN PROVENCIAL DE JAEN P2300000C 197.109,18 285.334,78 27,00
26 SC/EPC/0062/2018 FAYTO, DE MARCHENA P43106000E 275.138.39 27,00
27 SC/EPC/0063/2018 FASOC. NCESSQ G04143806 191.828,80 27,00
28 SC/EPC/0066/2018 |UNIVERSIDAD DE MALAGA Q2918001E 192.060,38 27,08
29 SC/EPC/Q082/2018 |AYTC, DE RONDA P2908400A 281.646,78 27,08
30 SC/EPC/Q0BT/2058 {AYTO, DE UTRERA P41095004 810.363,98 27,08
31 SC/EPC/0102/2018 |AYTO. DE SAN ROQUE £1103300H 381.681,99 27,00
32 SC/EPC/0104/2018 |MDAD, DE {SLANTIELA F2100013H 202.745,39 286.601,39 27,00
33 SC/EPC/0116/2018 |AYTO. DE ROTA P1103000D0 286.835,58 27,00
34 SC/EPC/0116/2018 [IEOT DIPUTACION BE CADIZ 01100561H 178.700,38 27,00
35 SC/EPC/0130/2018 |FAAM G04054425 193.875,658 27,00
36 SC/EPC/0134/2018 |AYTO. DE MARTOS P2306000G 193.103,3¢ 27,00
37 SC/EPC/0155/2018 |OAL HUETCR TAJAR P6810202 283.627,38 27,00
38 SC/EPG/0166/2018 JGECO G14024178 190.240,38 27,00
39 SC/EPG/Q057/2018 |AYTO. DE ADRA P3400300] 281.974,78 25,00
40 SC/EPC/0030/2018 [CONSORCIO YEGA SIERRA ELVIRA P&800010H 412.552,39 24,10
41 SC/EPC/O018/2018 |OAL DE VELEZMALAGA P2300016C 203.82451 21,00
42 SC/EPC/0163/2018 [FUND. SEVILLA ACOGE 631545863 196.053,18 21,00
43 SC/EPC/0046/2018 [AYTO. DE ALCALA LA REAL P2300200] 23419395 20,80
44 SC/EPC/0081/2018 |AYTO, DE LORA DEL RO P4105500E 179.446,54 20,80
45 SC/EPC/0002/2018 [MDAD. DESRR. CONDADC BE HUELVA P2100014F 196.180,71 273.881,91 20,00
46 SC/EPC/0031/2018 FAYTO. DE LA RINCONADA P4108100A 265.427,39 20,00
47 SC/EPC/0034/2018 FAYTO. DE ESTEPA P4104100E 470.976,69 20,00
lde2
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48 SC/EPC/0D41/2018 |AYTO, DE ALCAUDETE P23003006G 187.112,62 20,00

49 SC/EPC/0067/2018 AYTO, DE SAN JUAN DEL PUERTC P2106300C 547.343,56 20,00

50 SC/EPC/0122/2018 |ENCUENYROS DEL SUR G21528633 298.481,16 20,00

51 SC/EPC/0123/2018 (AYTO, DE MARBELEA P2506900B 571.522,%9 20,00

52 SC/EPC/0025/2018 |ASOC, EL GARAGE G56071947 382.484,19 19,00

53 SC/EPC/0022/2018 [OAL DE ANTEQUERA P7901502) 203.060,39 18,00

54 SC/EPC/0106/2018 [AYTO. DE ESTEPONA P2505100J 188.855,88 18,00

5% SC/EPC/0167/2018 [AGENCIA DELPHOS P2900015E 196.034,78 18,00

56 SC/EPC/O086/2018 [MDAD. DE GUADAJCZ CAMPINA ESTE P1430011A 396,828 55 14,00

57 SC/EPC/0085/2018 EYMCA (28659308 244.484.1% 14,00

58 SC/EPC/0010/2018 EM{)AD. DE LOS PEDROCHES PE400E01H 202.340,38 12,00

59 SC/EPC/0103/2018 [LIGA FSPARCLA DE FDUCAC. Y CULTURA (78519543 384.452,39 9,00

40 SC/EPC/0108/2018 JAYTO. DE ALMERIA £04013001 178.717,98 7.00

61 SC/EPC/0158/2018 |FAKAL G91274035 349,65] 48 0,00

2de2
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ANEXO Il

DEL PROGRAMA PE EXPERIENCIAS PROFESIONALES

CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

SC/EPC!0003/2018
ENTIDAD IMFE- AYTO. DE MALAGA oF P2000021C N® EXPEDIENTE,
FECHA DE INICIO FEGHA DE FIN
DE EJECUCION DE EJECUCION DURACION
DEL PROYECTO 281212018 DE|. PROYECTO 2712/2020 24 meses
ZONAS DE ACTUACION MALAGA,
DATOS DEL
PROGRAMA DIRECCION 1 MARIE CURIE, 20
cP 29580 ILOCAL[DAD MALAGA PROVINCIA MALAGA
PROVINCIA RETC'8512003. " E
COSTES SALARIALES NTECNICO
ALMERIA
cADZ
cORD
EauIPO DE PERSONAL TECNICO 0BA
TRABAJO SRANADA
HUELVA
JAEN
MALAGA 1 64.270,78 1 84.270,78
SEVILLA
: S TOTAL L - ledaT0iFs : CUEEY0.78
Wjeres Jévenes menores de 30 afios Mujeres Jévenes menores de 30 afiox
Personas demandantes de Empleo mayores
Personas d d: de Empleo may de 45 afies de 45 afios
GOLECTIVOS A ATENDER Personas paradas de muy larga Personas paradas de muy
duracién larga duracién
N"PERSONAS NMESES e NPPERSONAS NMESES | TOTAL DE MESES DE APOYQ
BENEFICIARIAS PRACTICAS APOYQ BENEFICIARIAS PRACTICAS INDRVIDUAL
1 Mujeres 30 3 50 30 3 80
2 P di de Empleo may de 45
afios 10 3 a0 10 3 30
COLECTIVOS GENERALES 1 Inmigrantes con dificultades de acceso al mercado
e trabajo
QBJETIVOS 4)dbvenes de 30 afios 20 3 90 30 3 50
PROYECTO 5|Persanas paradas de muy larga duracidn 10 3 30 3
ot e tous el oo TTQTAL ot o Y B o240 = '

COLECTIVOS ESPECIRCOS

1 iPersonas con Discapacidad

Z{Minorias Etnicas

#ig1do2
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. CONSEIERIA DE EMPLEC, EMPRESA Y COMERCIO”
ANEXO Il
CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS
DEL PROGRAMA DE EXPERIENCIAS PROFESIONALES
SC/EPCI0003/2018
ENTIDAD IMPE- AYTO. DE MALAGA cIF P2900021¢ N EXPEDIENTE
FECHA DE INICIO FECHA DE FIN
DE EJECUCION DE EJECUCIGN DURACION
DEL PROYECTO 28/12/2018 DEL PROYECTO 2712/2020 24 meses
CONCEPTO . DECRETG B52003 ECRETO 18212017
AICOSTES SALARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL 64.270,78 64.270,78 128.541
| DESPLAZAMIENTO DEL PERSONAL TECNICO 1.000.00 1.000,00 2.000,00
|ClDESPLAZAMIENTO DE LOS PARTICIPANTES 2.341.20 3.341,20 5.582,40
£{APOYO INDIVIDUAL 163.264,80 103.264,80 206,529,580
PRESUPLESTOS DE GASTOS ALTA REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD
gisociaL 11.164,80 11.164,80 22.329,60
SEGUROS DE ACCIDENTES Y DE
FIRESPONSABILIDAD CIVIL.
PUBLIGIDAD. 580,00 500,00 1.000,00
COSTES INDIRECTOS(HASTA 15% DE LOS
GOSTES SALARIALES) 9.500,00
DATOS RELATIVOS A LA FINANCLACION
: . DECRETO 852003 . . . - DECRETOA82/2017 - - COSTETOTAL.
TOTAL GASTOS SOLICITADOS PARA LAS
ACTUACIONES PROYECTADAS 193.041,5% 192.041,58 385.083,16
COSTE TOTAL PROYECTO OTORGABLE 193.041,58 192.041,58 386.083,16
PORCENTAJE PRESUPUESTO OTORGABLE 109,00 100,00 100,00
POSICION PRESUPUESTARIA PRIMER PAGO o):l  193.041,58
o AND 2018 ANO 2019 ARC 2020 TOTAL (ANTICIPO) '5
Dig;‘fg’ 1539188023 G/32L/45005/00 SO574 96.520,79 48.260,39 48.260,40 193.041,58 SEGLNDO PAGC: 96.520,76
DECRETO 1538018023 GI32L/46001/00 01 96.520,79 48.260,29 48.260,40 193.041,58 TERCER PAGO: 96.520,80
TOTAL 193.041,58 96.520,78 86.520,80 386.083,16 TOTAL 386.083,16

Pig2de2
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ll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

17415 Resolucion de 13 de diciembre de 2018, de la Direccion General de
Cooperacion Autondmica y Local, por la que se resuelve la convocaloria de
2018 de ayudas del Fondo Social Europeo destinadas a entidades locales
para la insercién de las personas mas vulnerables, en el contexto del
Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion.

La autoridad de gestidén del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion
{Subdireccion General de la Unidad Administradora del FSE ~Ministerio de Empleo y
Seguridad Social-}, ha designado como organismo intermedio (Ol) a la Direccion General
de Relaciones con las Comunidades Auténomas y Entes Locales, denominada actualmente
Direccion General de Cooperacion Autonémica y Local, para gestionar las ayudas del
Fondo Social Europeo previstas en el eje 2 del POEFE, cuyos beneficiarios son las
entidades locales, habhiéndose suscrito el correspondiente acuerdo de atribuciones.de
funciones el dfa 23 de febrero de 2017.

En base a ello, fue publicada en e] «Boletin Oficial del Estado» nimero 21, del dia 24 de
enero de 2018, la Orden PRA/37/2018, de 16 de enero, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de las ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el
Pragrama Operativo de Empleo, Formacién y Educacion, destinadas a entidades locales
para la insercion de las personas mas vulnerables.

Posteriormente, se publicéd en el «Boletin Oficial del Estado» nim. 102, el extracto de
la Resolucidn de 23 de marzo de 2018, por la que se aprueba esta convocatoria de ayudas.

En atencion a lo determinado por la disposicion primera, apartado 2.°, de la convocatoria
de estas ayudas, el crédito de ayuda disponible es de 184.000.000 euros, financiado con
recursos procedentes del Fondo Social Europeo para el periode de intervencion 2014-2020,
seglin la distribucién de ia asignacion por categoria de region y tasa de cofinanciacion que,
conforme at programa operativo y las directrices de la Unidad administradora del Fondo
Social Europeo, se contiene en el anexo | a la citada Resolucién de convocatoria,

Concluido el plazo para la presentacién de solicitudes, el drgano instructor ha
comprobade los requisitos de admisibilidad de los proyectos 123 proyectos validamente
presentados, en los términos establecidos en la disposicidon novena de la Resolucién
de 23 de marzo de 2018 vy, tras practicar los requerimientos de subsanacion pertinentes,
se han remitido a la Comisidn de Valoracidn los proyectos que cumplen dichos requisitos
a los efectos de proceder a su valoracién, en régimen de concurrencia competitiva,
aplicando los criterios de valoracion previstos en el citado apartado ducdécimo.3 de la
Resolucion por la gue se aprueba esta convocatoria.

A estos efectos, se reunio la citada Comision el dia 29 de ociubre de 2018 v, tras la
correspondiente valoracion de los proyectos, aprobé los sigulentes criterios de priorizacion,
para resolver las solicitudes presentadas, ajustando los recursos disponibles a las
demandas existentes:

1. Elimporte de ayuda de cada eje prioritario y categoria de region, sera asignado a
las entidades seguin el orden de puntuacion obtenido en la valoracién, por la cuantia fotal
de la subvencidn solicitada, hasta que el saldo de ayuda no permita cubrir el total del gasto
a cofinanciar del proyecto presentado. En este caso, sera asignado al proyecto el importe
restante de ayuda, si dicha cantidad supone al menos el 10% de la subvencién solicitada
por la entidad.

2. Para la asignacion del importe disponible entre proyectos con la misma puntuacién,
éste se dividira de forma proporcional al presupuesto del proyecte, siempre que se respete
lo establecide en el punto anterior,

3. Las disponibilidades de crédito que en su caso se vayan generado tras la resolucion
de esta convocatoria de ayudas, se asignaran en primer lugar a aquellos proyectos cuya

cve: BOE-A-2018-17415
Verificable en hitp://iwww.bee.es
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ayuda concedida sea inferior a la solicitada inicialmente en base al presupuesto del proyecto
presentado y la tasa de cofinanciacion que resulte aplicable, constando a estos efectos en
la lista de proyectos en reserva.

Por ello, de conformidad con la propuesta formulada por la Comision de Valoracion y
los criterios de priorizacion transcritos, en los términos seftalados en el articulo 4.7 de las
bases reguladoras, y en base a las competencias establecidas en el acuerdo de atribucion
de funciones de fecha 23 de febrero de 2017 en relacién al articulo 4.1.m) del Real
Decreto 863/2018, de 13 de julio, por el que se desarrolla la estructura organica basica del
Ministerio de Politica Territorial y Funcién Pdblica, resuelvo:

Primero.

Conceder una ayuda del Fondo Social Europeo, prevista en el Programa Operativo de
Empleo, Formacién y Educacion, destinada a entidades locales para la insercién de las
personas mas vuinerables, a los proyectos que se relacionan en el anexo | «Proyectos
subvencionados» y por el importe maximo consignado a cada uno de ellos.

Segundo.

Desestimar las solicitudes de subvencion de los proyecios relacionados en el anexo li
«Proyectos no subvencionables», por los motivos que en el mismo se indican.

Tercero.

Alos efectos establscidos en e articulo 4.9 de la Orden PRA/37/2018, de 16 de enero,
se declaran en reserva, por haberse agotado el crédito disponible de esta convocatoria los
proyectos relacionados en el anexo Il y que, cumpliendo los requisitos de admisibilidad,
no pueden ser subvencionados, total o parcialmente, en los términos que establece el
articulo 8 de las bases reguladoras.

Cuarto.

De conformidad con lo establacido en la disposicién decimotercera.2 de la Resolucion
de esta convocatoria de ayudas, en el plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente
al de 1a publicacion de la resolucion en el BOE, las entidades beneficiarias deberan remitir
al organismo intermedio la aceptacion expresa de la ayuda, entendiendo que renuncian a
ta misma si no s& envia dicha aceptacién en plazo.

Mediante la aceptacion expresa, la entidad beneficiaria declara que ha leido y que
acepta las condiciones gue figuran en el documento en el que se establecen las
condiciones de la ayuda (DECA), que figura en el anexo IV de la presente Resolucion.

La inclusién en el anexo | de «Proyectos subvencionados» no implica, hecesariamente,
la conformidad con la subvencionabilidad de todas las acciones contempladas en el mismo
y tanto los gastos como las actividades cofinanciadas deberan someterse, en todos los
casos, a lo indicado en la convocatoria vy en [as instrucciones de aplicacién que elabore
este organismo intermedio, asi como a las normas de elegibilidad elaboradas por 1a
autoridad de gestion del programa operativo y los Reglamentos comunitarios de aplicacion.

Quinto.

Publicar la presente resolucidn en el «Boletin Oficial del Estado».

Sexto.

Contra la presente resolucion no cabe interponer recurso en via administrativa, si bien,
se podra formular, potestativamente, requerimiento previo a la interposicién del recurso
contencioso-administrativo, solicitando su anulacién o revocacion ante el mismo érgano
que la dicté en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion

cve: BOE-A-2018-17415
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de la misma en el «Boletin Oficial del Estado». El requerimiento se entendera rechazado
si dentro del mes siguiente a su recepcion no fuera contestado, de conformidad con lo
previsto en el articulo 44.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.
El recurso contencioso-administrativo podra interponerse ante la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, segun el articulo 10.1.m} de la
citada ley. El plazo para su interposicion sera de dos meses, contados desde el dfa
siguiente a aquel en que reciba la comunicacién de la resolucion del requerimiento previo
o este se entienda desestimado por silencio administrative. Si no formula requerimiento
previo, el plazo para su interposicién serd de dos meses contados desde el dia sigulente
al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».
Madrid, 13 de diciembre de 2018.—E! Director General de Cooperacion Autondmica y
Local, José Marla Pérez Medina.
ANEXO |
Proyectos subvencionados
Categoria de regién 2 A (regiones méas desarroffadas financiadas al 50 %)
p rioErfario Comunidad Auténoma Entidad pm'::clo Dencminacidn proyecte Imparte proyecto Ayuda FSE
2A | Madrid, OA Centro de Iniclativas Formacion y 14 | Proyecto Vulcano. 1.520.776,15 € 760.388,67 €
Empleo (CIFE) del Ayuntamiento de
Fuenlabrada.
2A | Madrid. Ayuntamiento de Mostotes. 113 |Reactiva tu Empleo en| 2.22079446€| 1.110.357,23€
Mostoles.
2A | Madrid. OA Agencia Local de Empleo y Formacion 79 | Getafe Ciudad Inclusiva. 508.520,68 € 264.264,84 €
del Ayuntamiento de Getafe.
2A  {Madrid. Ayuntamiento de Torrejon de Ardoz. 7 | POEFE Torrejon de Ardoz. 671.79232 € 335.896,16 €
2A | Catalufia. Ayuntamiento de Barcelona. 42 |Pasarelas haciaelempleoyla| 3.414.81934€] 1.707.409,67 €
inclusion.
27 | Madrid. Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid. 13 | Rivas mas Empleo. 1.118.928,28 € 659.464,14 €
24 | Comunidad Valenciana. | Ayuntamiento de Valencia. 191 | Formaccio VLG 2019-2021, 1.558.085,22 € 779.042,61 €
2A | Madrid, Ayuntamiento de Coslada. 82 | Coslada.oporiunidades para el 265.182,28 € 132.591,14 €
Emplen.
2A | Calalufia, Ayuntamiento de E'Hospialet de Liobregal. | 112 [INSER-L'H. 753.502,23 € 376.751,11 €
27 | Cantabria. Ayuntamiento de Santander. 98 | Raqueros de Santander. 561.999,33 € 280.999,686 €
2A | Castitla y Ledn. Ayuntamiento de Salamanca, 107 [Por + Salamanca. 1.407.120,67 € 703.560,33 €
2A | Comunidad Valenciana. | Ayuntamiento de Paterna, 119 [ Paterna Infegra't, 2012.74344€;  1.006.371,72€
2A | Cantabria. Ayuntamianto de Santander. 100 | TARAY. 208.283,42 € 104.641,71 €
2A | Comunidad Valenciana. | Ayuntamienio de Alzira. 118 | Viaje a la Empleabilidad 2018-| 1.846.289,56 € 923.149,77 €
2021.
2A | Comunidad Valenciana. | Ayuntamiento de Almoradi. 27 | Avanza Almoradl., 214.770,07 € 105.885,03 €
2A | Cantabria. Ayuntamiento de Santander. 97 | Cocina Sodcial. 204.168,00 € 147.084,00 €
2A | Cataluia, Ayuntamiento de Sant Boi de Llobregat. 1 | POEFE Sant Boi, 209.361,80 € 149.680,95€
2A | Pais Vasco. Ayuntamiento de Elbar. 43 |EIBAR_LAN. 756.887,86 € 378.443,93 €
2A | Madrid. Ayuntamiento de Leganés. ' 71 | POEFE Leganés. 1.714.102,20 € 857.051,10€
2A  [Caslillay Letn. Diputacién de Palencia. 99 | Quédate en Palencia Il 342.301,00€ 171.195,60 €
2A | Castillay Ledn. Ayuntamiento de Ponferrada. 104 | Ponferrada Activa. 426.875,62 € 213.437,81€ 2
2A | Pals Vasco. Ayuntamiento de Arrasate-Mondragdn. 15 | LAN-r-BAIl 393.441,00 € 196.720,50 € §
2A [ Cantabria, Ayuntamiento de Piélagos. 30 | Dunas de Empleo. 120.770,68 € 60.385,34 € g g
2A Caslilla y Ledn. Diputacion de Valladolid, 60 |Meta#Empleo. 20794068 € 103.970,34 € '{_‘I' =
27 | Comunidad Valenciana. | Diputacién de Alicante. 6 | Alicante por la Inclusion. 198.996,00 € 09.498,00 € g E
2A Castilla y Leon. Diputacion de Salamanca. 102 [ POEFE-Salamanca Rural. 573.887,01€ 286.943,50 € E by
2A | Catalufia, Ayuntamiente de Sta, Coloma de 19 | Sta. Coloma QOcupa, 173.349,60 € 86.674,80 € “O'J 2
Gramengt, o 8
w E
8%
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i oErli:‘ari o Comunidad Autdnoma Entidad pror:r:cto Deneminacion proyecto imparte proyscio Ayuda FSE
2A | Catalufa. Diputacion de Tarragona. 49 |At sociosanifaria a pers 114.88332¢€ 57.441,66 €
dependientes.
2A | Cataluia. Ayuntamiento de Tesrassa. 66 |Terrassa apuesta por el 183.560,86 € 91.780,43 €
empleo.
Totalntdeproyectos ..........ooi i s 29 Totalimpories ......... 24.082.24217€| 1204112106 €

Categoria de region 2 B (regiones mas desarrolfadas financiadas al 80%,)

Eje

N9

prieriario Comunidad Auténoma Entidad proyecto Denaminacién proyecte Importe proyecto Ayuda FSE
2B | Galicia. Ayuntamiento de A Cerufia, g | Corufia Suma. 6.504.14207 €[ 4.475.31366¢€
2B | Galicia. Diputacion de A Corufia. 47 | PEL-Emprego Sostible no| 5.315739,31€; 4.262.591,45€
Ambiio Rural,
2B | Galicia. Diputacion de Pontevedra. 70 | Labora 2020. 4.832.076,76 € 3.8065.601,41 €
2B | Asfurias. Ayuntamiento de Oviedo. 120 | Oviedo Ciudag Semilia. 6.001.099,20 €| 4.800.879,36 €
2B ] Galicia. Ayuntamiento de Vigo. 123 | Vigo pola Insercion Laboral, 212261134 €| 1.698.080,07 €
Total Nl de Proyectos ..o .ver i e 5 Totalimportes ......... 23.865.668,68 €| 10.002.53495€
Categoria de region 2 C (regiones en transicion financiadas al 80 %)
pi cErli?a rio Comunidad Auténoma Entidad pr oTr:clo Denominacion proyecio Imperte proyecto Ayuda FSE
2C | Caslilla-La Mancha. QAL Iniciativa para la Promocion 65 {Talavera Incluye, 4.371.300,65 €3 3.497.040,44 €
Economica de Talavera (IPETA), del
Ayuntamiento de Talavera de la Reina,
2C | Castilla-La Mancha. Ayuntamiento de Guadalajara. 12 |POEFE Ayuntamiento dej 3.677.47955€| 2.851.983,64€
Guadalajara,
2C | Andalucta. Diputacion de Jaén. 57 | Proempleo VII. 7.208661,64€| 583892031¢€
2C | Andalucia, Ayuniamiento de Sevilla. 59 |Redes +. 12.499.938,01 €] 9.995.95041 €
2C | Castilla-La Mancha. Diptacion de Albacete, 26 | Dipualba Protege. 9.716.47536 €| 7.773.180,29€
2C  jAndalucla. Ayurtamiento de Mofril, 53 | FormActivat, 3.193.88548€| 2.555.108,38 €
2G  {Andalucla. OA Insfituto de Emplec y Desarrollo 10 | Pordico «DIPUFORM@:. 12497.577,09€| 9.998.061,67 €
Socicecondmico y Tecnoltgico de la
Diputacidn de Cadiz.
2C | Andalucla. Diputacion de Malaga. 20 | enRedateMas. 7.060.168,96 €| 56.648.135,17 €
2C | Andalucta. Ayuntamiento de Alhaurin de a Torre. 24 { Formate-Alhaurin de ia Torre, 2424 600,65€( 1.939.680,44 €
2C | Andalucfa. Ayuntamiento de Roquetas de Mar. 32 |Roquetasde Mar,empleo para| 3.788683146€]1 3.030.905,17 €
todos y todas.
2C | Castilla-La Mancha. Ayuntamiento de Toledo. 33 Plan de Formacion para la} 1.084.939,60 € 851.951,60 €
Empleabifida,
2C | Andalugia. Ayuntamiento de Almerfa. 81 | Almerfa T-Integra con Empleo. 095642596 €| 7.986.140,77 €
2C | Andalucia. Ayuntamiento de Mijas. 64 | MUJAS IMPULSA. 1.988.281,09€| 1.500.624,87 €
2C | Andalucla, Diputacién de Granada. 80 | GRANADAEMPLEQ IIL 12.499.576,96 €| 9.999.661,57 €
2C | Andalucla. Ayuntamiento de Dos Hermanas. 8t |Informe@. 7.549.006,96 €| 6.039.205,57 €
2C | Andalucla. Instituto Municipal de Empleo y Formacion 96 | EMPLE@JAEN I, 5.07476350€| 4.059.81087€
Empresarial (IMEFE) del Ayuntamiento
de Jaén.
2C | Andalucia, Ayuntamiento de Granada. 116 | Granada enClave de Empleo, | 11.767.982,32€| 9.414.38586€
2C | Andalucia. Ayuntamiento de Fuengirola, 4 | Emple@net. 2.009.753,82€| 2327.803,06¢€
2G| Caslifa-La Mancha. Ayuntamiento de Azuqueca de Henares, 21 | POEFE Azuqueca de Henares. 1.885.404,73€| 1.50B.30578¢€
2C | Andalucla, Ayuntamiento de Alcala la Real, 34 | Alcal& Emprende. 3.120611,58€| 249648927 €
2C | Castita-La Mancha. Ayuntamiento de Puertollano. 63 | Tangentes. 680.444,32 € 544,35546 €
2C | Andalucia. Ayuntamianto de Almonte. 77 | Almonte [ntegra. 642.895,08 € 514.316,07 €

cve: BOE-A-2018-17415
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pricEri;rio Comunidad Auibnoma Entidad pmts oo Denominacién proyecto Importe proyecto Ayuda FSE
2C  {Andalucia. tnstituto Municipal para la Formacion y el 37 | Aqullso. 1249098264 €| 9.999.986,11 €
Empleo (IMFE) del Ayuntamiento de
Mélaga.
2C | Andalucla. Ayuntamiento de La Rinconada. 58 |Lanzadera Nueva Oportunidad. | 1.993.688,69€]  1.594.950,87 €
) La Rinconada.
2C | Andafucia, Ayuntamiento de Benalmadena. 8 (Benemplea Incluye. 1.080.411,41€ 872.329,13€
2C | Andalucfa. Ayuntamiento de Puente Genil, 22 {Puente Genll Empleo e| 1.813.92591€| 1.451.440,73¢€
Inclusion.
2C | Castilla-La Mancha. Ayuntamiento de Valdepefias. 40 |Valdepefias, en-Clave de 5590.316,32 € 447.453,06 €
Inchsion.
2C | Andalucfa. Ayuntamiento de Marbella. 80 | Marbella integra. 9.600.656,32€¢ 7.680.525,06 €
2C | Murcla. Ayuntamiento de Aguilas. 93 | Aguilas TForma. 616.116,52 € 492,893,222 €
2C | Andalucla. Ayuntamiento de Alhaurin el Grande. 48 |AG2025 Cultura integradora| 2.666.244,37 € 2.132.985,50€
{AP-POEFE). .
2C | Andalucfa. Ayuntamiento de Corta del Rlo, 56 | Inserta-Coria. 85.991,99€ 68.79359 €
2C | Casfifla-La Mancha. Diputacion de Ciedad Real. 121 | Promueve VI: POEFE Cludad | 1.323.275,08€| 1.058.620,06 €
Real.
Totalnldeproyecios ... it 32 Totatimportes ......... 157.818.503,73 € | 126.254.803,00€
Categoria de regién 2 D (regiones menos desarrolladas financiadas al 80 %)
prioF;?;rio Comunidad Auténoma Entidad mer:cto Denominacion proyecto Imperte proyecto Ayuda FSE
2D 1Extremadura. Ayuntamiento de Badajoz. 28 | PifBa. 7.044.768,66€| ©5.635.814,84€
20 |Extremadura. OA Universidad Poputar del Ayuntamiento 23 |EFESOQ. 4.866.700,00€| 3.893.360,00€
de Céceres.
2D | Extremadura. Diputacion de Céceres. 68 |lsla V. 4.858.278,82€| 3.886.623,06 €
2D | Extremadura. Ayuntamiento de Don Benito. 122 | ITERIS Don Benito. 673.133,23 € £38.506,56 €
2D | Extremadura, Ayunlamiento de Plasencia. 52 | Capacitacion para €l Empleo 281.674,00€ 225.339,27 €
en Plasencia.
2D | Exiremadura. Diputacién de Badajoz. 54 {Motivacion Insercion Laboral | 3.770.00842€( 3.016.006,74 €
DIP Activa.
2D | Extremadura. Ayuntamiento de Almendralejo. 39 | Integra Almerdralejo. 1.079.479,06 € 863.583,25 €
2D | Extremadura, Ayuntamiento de Villanueva de [a Serena. 106 [ProgramaAT. 169.435,00 € 136.548,00 €
Total N de proyectos . .. v e 8 Total importes ......... 2274347717 €| 18.194.781,74 €
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ANEXO Il
Proyectos no subvencionables
pri oEriit: o Comunidad Auténoma Entidad pror:r:cto Denominacidn proyecto Imperte proyecio Ayuda FSE {*) Motivo

2A | Castillay Ledn. Ayuniamiento de Palencia. 18 | Proyecto JAVERPAL, 208.528,87 € 149.264,43 € 1

2C | Castilla-La Mancha. Ayuntamiento de Tomelloso. 29 |Inclusién Lucha Confra 65.713,92 € 52571,14€ 1
Pobreza.

2C | Andalucia. Ayuntamiento de Adra. 101 | POEFE-i8. i79.816,00 € 143.853,52 € 1

2C | Andalucla. Innovacion y Desarrollo de Barbate, S.L. 5 | Barbate Joven. 63.448,00 € 50.758,40€ 2

2C | Andalucla. Ayuntamiento de los Barrios. 124 | Nuevas Sendas para el 514.634,82€ 41170786 € 3
Empleo.

Tolal ntde proyecios ...t e 5§ Total importes . .. .. 1.122.142,51 € 808.155,35 €

(*} 1. Le entidad no ha obtenido la puntuacién minima establecida en el articulo 5.3 de la Orden
PRA/37/2018, de 16 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas del
Fondo Social Eurcpeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacién, deslinadas a
entidades locales para la insercion de las personas més vulnerables.

("} 2. No cumple con los requisitos para ser entidad beneficiaria,conforme al artfcule 2.1 de la Orden
PRA/37/2018, de 16 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de ayudas del
Fondo Social Europeo, previstas en ¢l Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacidn, destinadas a
entidades locales para la insercién de las personas mas vuinerables.

) 3. Solicitud no presentada en forma,conforme al articule 10 de Ja Resolucion de la Direccion General de
Relaciones con las Comunidades Auténomas y Entes Locales, de 23 de marzo de 2018, por la que se aprueba la
convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en ¢l Programa Operativo de Empleo, Formacion
y Educacién (POEFE), destinadas a enfidades locales para la insercién de las personas mas vulnerables
(AP-POEFE).

ANEXO Il
Proyectos en reserva

Categoria de regicn 2 B (regiones mas desarrolladas financiadas al 80 %)

Orden de Eje Comunidad ' N.° N
puniuacion | priofitario AUonoma Entidlad prayeclo Dencminacian proyecio Importe proveclo Ayuda FSE
1 2B | Asturias. Ayuntantiento de Gijon. 35 |Agenciade Infermediacion | 4.342.452,25€| 3.473.961.80€
Senior.
2 2B | Galicia. Ayuntamiento de Santiago de Compostela. 88 |Encamina(T) al Empleo. | 3.954.065,16€| 3.163.25213¢€
3 2B | Galicla. Ayuntamiento de Lugo. 55 | EmPoderate. 1.650.893,66€( 1.480.714,93€
4 2B | Galicla. Ayuntamiento de Ferrol, 46 | Ferrol Activa. 1.660.460,08 €| 1.335.568,06 €
4 2B | Galicia. Ayuntamiento de Redondela. 91 | Redondela Integra. 773.168,83€ 618.535,06 €
6 2B Asturias. Ayuntamiento de Avilés. 3 | Accién. 1.6088.67524 €| 1.350.940,19€
] 2B | Asturias. Ayuntamiento de Oviedo. 74 | Proyecto CHAIKA. 445.896,26 € 357,517 BB €
8 2B Galicia. Diputacion de Ourense. 38 | EmpregOu 1. 1.757.574,17 €1 1.408.059,34 €
9 2B | Aslurias. Ayuntamiento de Castrillén. 95 | Castrillon: Incorporacien 87.131,76 € 69.70541 €
Sactal y Empleo.
10 2B [Ceufa. Ciudad Autdnoma de Ceuta. 41 | Resiaura2. 837.156,03 € 669.725,54 €
Totalnode proyecios .. ... i e 10 Total importes . ... | 17.407.475,06 €| 13.925.980,04 €
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Categoria de regioén 2 C (regiones en transicién financiadas al 80 %)
rden de .
pgnlti?cién Pﬁfr]i?ario iiTéL::gdm? Enlidad pmr:,:cm Deneminacién proyecio Importe Proyeclo Ayuda FSE
1 2C | Andalucia. Ayuntamiento de Coria del Rio. 56 | Inserfa-Coria. 554.659,18 € 443.727,35€
1 2C | Casfila-La Mancha. | Diputacion de Ciudad Real. 121 |Promueve VI POEFE| 8535.20163€| 6.828.233,31€
Ciudad Real.
3 2C | Andalucfa. Ayuntamiento de Alcal de Guadaira. 45 |Proyecta Formaci¢n| 3.117.107.88€| 2493.68614€
2020,
3 2C | Andalucia. Ayuntamiento de Anddjar. 62 | Anddjar por el Empleo, 740.489,50 € 592.391,60 €
3 2C | Murcia. Ayuntamiento de Cieza. 94 |[Cieza F+| Formacion + 155.441,86 € 124.353,49 €
Integracion.
6 2C Castilla-La Mancha. | Ayuntamiento de lllescas. 11 | lllescas POEFE. 1.642198,33€¢ 1.313.758,66 €
8 2C | Andalucia. QAL de Desarrcilo Integral del 25 | FIVE Formaclin Inclusivaj 1.248.275,68 € 998.620,54 €
Ayuntamiento de Vélez-Méalaga. en Vélez-Mélaga.
8 2C | Murcia. Ayuntamiento de Murcia. 31 | Empleamos, 906.919,80 € 725.535,84 €
8 2C I Casfifa-La Mancha. ] Ayuntaniiento de Almansa. 67 |Proyecto Competenclas. | 1.518.004,54 €| 1.214.403,63 €
8 2C | Andalucla. Ayuntamiento de Lebrija. 86 }Lebrija por el Emplec y 6515.018,68 € 412.014,94 €
ta Inclusion.
11 2C | Andalucia. Ayuntamiento de Lucena. 50 |innovacion Social para el 972.752,69 € 778.202,07 €
Empleo Lucena.
11 2C | Castilla-La Mancha. | Instituto Municlpal de Promocitn Economica, 8¢ |Ciudad Rea! Integradora. | 1.844.138,32€| 1.475.310,66 €
Formacién y Empleo (IMPEFE) del
Ayuntamiento de Ciudad Real.
11 2G| Andaiucla. Ayuntamiento de Utrera. 163 | Training Job Utrera. 493.129,27 € 304.50342€
14 2C |Andalucfa. Ayuntamiento de Cartama. 36 | Cartama Emplea, 1.355.026,79€| 1.084.021,43 €
14 2C | Andalucta. Ayuntamiento de Palma del Rio. 75 |Palma se emplea a| 3.121.860,26 €| 2.407.48821€
fondo.
14 2C [ Murcia. Ayuntamiente de Lorca. 83 | Sumamos. 4,909.988,94 €] 3.927.990,51 €
17 2C  IMurcia. Agencia de Desarrollo Local y Empleo del 17 | Aire. 367843054 €] 2.942.74443€
Ayuntamiento de Cartagena.
17 2C  {Andatucfa, Ayuntamiento de Estepona. 69 |Estepona Emple@ 393.871,63€ 315.007,30 €
personas vulnerables +.
17 2C | Andalucia. Ayuntamiento de Mairena del Alcor, 72 |Mairena del Alcor 42577300€ 340.618,40 €
Empleo Inclusivo.
17 2C  |Murcia. Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz. 110 | Emplea Caravaca. 243.68047 € 194.944,38 €
21 2C | Andalucla. Ayuntamiento de Priego de Cordoba. 16 | Priege por la Formacion 602.654,91 € 482,123,932 €
y af Empleo.
21 2C | Castilla-La Mancha. | Ayuntamiento de Alcazar de San Juan. 73 | Plan Activa. 567.686,41 € 454.149,13 €
21 2C | Andalucia. Ayuntamiento de Lepe. 84 |Lepe por el Empleo. 500.396,50 € 400.317,20 €
24 2C | Castilla-La Mancha. | Diputacion de Cuenca, 116 [Cuenca Aclivacion| 6.180.17509€] 4.944.14007€
Laboral.
24 2C | Canarias. Ayuntamiento de San Bartolomé de| 117 {POEFE SBT+. 2.296.62775€| 1.837.302,20€
Tirajana.
26 2C | Andalucia. Diputacion de Huelva. 2 jHEBE Empleabilidad. 573.633,713€ 458,906,98 €
27 2C | Murcia, Ayuntamiento de Yecla. 114 | Yecta T-Inciuye. 363.879.88 € 291.103,90 €
28 2C  {Andalucia. Ayuntamiento de Cabra. 61 | Cabra + Empleo. 425.77300€ 34061840 €
28 2C | Castila-LaMancha. | Ayuntamiento de Villarrobledo, 85 | Peleo Villarrobledo. 328.670,76 € 263,736,61 €
28 2C | Andalucia. Ayuntamiento de Ayamonte. 108 |Formacidn Personas 52976477 € 423.803,82 €
Vulnerables Ayamonte.
31 2G| Andalucta, Ayuntamiento de Almufiécar. 87 |POEFE-Almuiiécar 3444141 € 316.653,13 €
EMPLE@. 2
32 2C | Andalucia. Diputacion de Almeria. 44 | Formacién y Emplec en| 1.173.87508€ 939.100,06 € g
Almerla «FOREMA». o =
32 2C | Andalucia. Ayuntarmiento de Armilla. 92 | Armilla Inclusiva. 419.587,27 € 335.669,82€ X §
32 2C | Andalucla. Ayuntamiento de Bormujos. 109 | Cualifica_Bormujos. 230.009,15 € 184.007,32 € g ;c}
35 2C Andalucia. Ayuntamiento de Huelva. 78 jlinerarios Formativos 974.502,10 € 770601686 8§ T
«19-21», <
UOJ =}
2 g
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Orden da . N
9 Eje Comunidad . LA "
punt?’?cmn Prioritario Auténoma Entidad proyacta Denominacion proyecto Importe Proyacto Ayuda FSE
36 2C | Andalucfa. Ayuntamiento de Montilla, 105 | Oportunidades Empleo & | 1.673.916,23€| 1.339.13288¢€
Economla Circular.
37 2C | Andalucta. Agencia Municipal de Promocién y Desarrello 76 | Plan Infegral Terremolinos. 628.33641 € 502.669,13 €
del Ayuntamiento de Toremofinos.

Tl N e PIOYECIOS . v\t ve st et e ettt s e araereieanes 37 Total importes . ... { 54.236.978,34 €] 43.389.582,67 €

ANEXO IV

Documento en el que se establecen las condiciones de la ayuda (DECA)

El presente documento se enirega a la entidad beneficiaria al objeto de informarla de las
condiciones de la ayuda concedida con cargo al Fondo Social Europeo (FSE), en el marco
del Programa Qperativo de Empleo, Formacidn y Educacién (POEFE), dandc cumplimiento
al articulo 125.3.¢ del Reglamento (UE) n.” 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el gue se establecen las disposiciones comunes
relativas a los Fondos Europeos (RDC).

Conecesion de la ayuda

La Direccidon General de Cooperacidn Autondmica y Local (DGCAL), dependiente de
la Secretaria de Estado de Politica Territorial, como organismo intermedio que participa en
la gestion de las ayudas previstas en el eje 2 del Programa Operativo de Empleo,
Formacion y Educacion del FSE, ha aprobado la concesion de una ayuda del Fondo Social
Europeo (ayuda AP-POEFE) correspondiente a la convocatoria de 2018, para la
cofinanciacion del proyecto presentado por esa entidad local, por el importe que figura en
la relacion del anexo | de la precitada Resolucion, con un coste elegible asociado a la
ayuda que igualmente figura en dicho anexo.

La asignacion de esta ayuda del Fondo Social Europeo no genera derecho al cobro de
la misma, que quedara supeditado, en Glitima instancia, al desembolso efectivo de los
fondos por parte de la Comisién Europea, siempre que se cumplan las normas de
elegibilidad, justificacion y reembolso de gastos establecidas a tal efecto en el Reglamento
{UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de disposiciones comunes y en el
Reglamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, relative al Fondo
Social Europeo (RFSE).

Plan de financiacion

El presupuesto elegible de los proyectos subvencicnados sera financiado, en parte por
el Fondo Social Europeo segun la tasa de cofinanciacion establecida para cada categoria
de region, y el resto hasta completar la totalidad del gasto del proyecto por las Entidades
beneficiarias.

Calendario de efecucion

El plazo para la ejecucion de las actividades subvencionables del proyecto al que se
destina la ayuda concedida es el que se establece en la citada Resolucion de concesion
de la misma.

Senda financiera

Al objeto de cumplir con la regla de descompromiso automatico o regla n+3 establecida
en el articulo 136.1 del Regltamento UE n.* 1303/2013 de 17 de diciembre, la Entidad
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debera certificar en cada una de las anualidades de ejecucion del proyecto al menos el
porcentaje de gasto elegible y en los plazos indicados en la senda financiera establecida
en la convocatoria de ayudas y que a continuacion se detalla;

Fecha certificacién gastos 31-7-2019 30-6-2020 30-6-2021 Resto

Porcentaje minimo de gasto a certificar 20,89 21,07 16,09 39,26

Resto: Importe restante del gasto a certificar hasta el plazo de justificacién de la ayuda.

Método aplicable para deferminar los costes del proyecto y Ia justificacion de los gastos

De acuerdo con las bases reguladoras y la convocateria 2018 de ayudas, la justificacion
del gasto elegible del proyecto se realizard mediante ei sistema de costes simplificado, en
la modalidad de baremos estandar de costes unitarios, prevista en el articulo 67.1.b} del
Reglamento (UE) n.° 1303/2013 de disposiciones comunes a los Fondos EIE. En concreto,
para determinar el importe del gaste ejecutado del proyecto se aplicara a las actuaciones
subvencionables realizadas los siguientes costes unitarios:

A. Costes de formacién de los itinerarios: 11,73 euros por persona formada y hora de
formacion.

B. Coste de la ayuda economica a los participantes en los itinerarios. 13,45 euros por
persona formada y dia de asistencia.

C. Coste de jornadas: 4.585,41 suros por jornada subvencionable realizada, hasta
el 10 por 100 del coste total elegible del proyecto, sin gque dicho importe pueda exceder
de 50.000 euros

D. Coste por redaccion de proyecto: 8.357,86 euros por proyecto subvencionado

El gasto final elegible de! proyecto se obtendra mediante la suma de los costes originados
por los conceptos indicados anteriormente: formacion + ayuda econdmica+ jornadas + proyecto.

Normativa de aplicacién:

- Reglamento (UE) n.° 1303/2013, por el que se establecen disposiciones comunes
relativas a los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos.

- Reglamento (UE) n.® 1304/2013, relativo al FSE.

- Reglamento Delegado (UE) n.° 480/2014, que complementa al Reglamento (UE)
n.? 1303/2013.

- Reglamento de ejecucion (UE) n.” 821/2014, por el que se establecen disposiciones
de aplicacion del Reglamenio (UE) n.® 1303/2013.

- Reglamento de ejecucion (UE) n.° 1011/2014, por el que se establecen normas
detalladas para la aplicacion del Reglamento (UE) n.° 1303/2013.

Informacion en relacion a las obligaciones que se asumen como beneficiatio de una ayuda
del FSE

1. Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de los proyectos
seleccionados, las siguientes:

a) Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para fodas las fransacciones
relacionadas con las actuaciones objeto de ayuda, contando, al menos, con una
codificacion contable adecuada que permita identificar claramente dichas transacciones y
su trazabilidad.

b) Asegurarse de que los gastos declarados son conformes con las normas aplicables
sobre ayudas de Estado y que no existe doble financiacion del gasto con ofros regimenes
comunitarios o nacionales asi como con otros periodos de programacion del Fondo Social
Europeo.

¢) Acreditar ante la autoridad de gestién o, en su caso, el organismo intermedio la
realizacién de la actividad y facilitar las comprobaciones encaminadas a garantizar la
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correcta realizacion del proyecto o accion objeto de la ayuda, aportando al efecto cuanta
documentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacidn tanto administrativa
como sobre el terreno en un conjunto representative de las actuaciones y operaciones que
se estén llevando a cabo.

d) Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobacion y control financiero
que realice la Unidad administradora del Fondo Social Europeo, la Intervencién General de
ia Administracién del Estado o de sus Intervenciones Delegadas, el Tribunal de Cuentas, los
érganos de control de ta Comisidén Europea o ei Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo
con lo establecido en la normativa aplicable a la gestién de las ayudas cofinanciadas con
fondos comunitarios, aportando para elle cuanta informacidn le sea requerida,

e) Cumplir con los requisitos de difusion y publicidad establecidos por la Estrategia
de Comunicacion del programa operativo correspondiente.

f}  Cumplir cen los requisitos que en materia de igualdad de opertunidades, medio
ambiente e innovacion social se establezcan en el Reglamento (UE) 1303/2013, el
Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o naciohales.

g) Aceptar su inclusién en una lista plblica de operaciones, que sera objeto de
publicacién electronica o por otros medios segln lo previsto en el articulo 115.2 y el
anexo Xl 1. del Reglamento (UE) 1303/2013.

h) Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien
en soportes de datos comUnmente aceptados, en especial versiones electronicas de
documentos ocriginales o documentos existentes Unicamente en version electrénica;
justificativos de la actuacién realizada y la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto
puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control. La disponibilidad de los
documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Reglamento (UE) 1303/2013;

- En el caso de operaciones cuyo gasto total subvencionable sea inferior a 1.000.000 de
euros, la documentacién estara a disposicion de la Comision Europea y del Tribunal de
Cuentas, si asi lo solicitan, durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre
siguiente a la praesentacion de cuentas en la que estan incluidos los gastos de la operacion.

- En el caso de operaciones no contempladas en el parrafo anterior, los documentos
justificativos estaran disponibles durante un plazo de dos afios a partir del 31 de diciembre
siguiente a la presentacion de las cusntas en las que estén incluidos los gastos definitivos
de la operacion concluida.

- No obstante lo anterior, Ia AG podra decidir aplicar a las operacicnes para las que el
gasto subvencionable total sea inferior a 1.000.000 de euros la norma a gque se refiere el
parrafo segundo.

- EiI Ol informara a los Beneficiarios sobre el inicio del plazo al que se refiere el parrafo
primero, en virtud del articulo 140.2 del RDC, asi como del resto de instrucciones de la AG.

i) Observar las normas de subvencionabilidad nacionales que establezca la
autoridad de gestion del FSE, en particular la Orden ESS/1924/2018, de 13 de diciembre,

2. Ademas deberan:

i} Colaborar con la autoridad de gestion o, en su caso, el Ol, en la elaboracion de los
informeas de ejecucion anual y final correspondientes.

k) Garantizar que se dispondra de datos de los destinatarios Ultimos de las actuaciones a
nivel de microdato, asl como que se podra realizar un adecuado seguimiento del cumplimiento
de los indicadores de resultados recogidos en el anexo | del Reglamento 1304/2013.

1} Registrar la informacién relativa a todas las actuaciones y a cada una de las
personas sobre las que se ha actuado en el repositoric comuin que, a tal efecto, la autoridad
de gestion o, en su caso, el Ol pondra a disposicion de los beneficiarios, en la forma que
en cada momenio sefiale dicha Autoridad, con el fin de poder medir el resultado real de las
actuaciones y su impacto. En el cumplimiento de esta obligacién debera respetarse en
todo caso lo previsto en la Ley Organica 15/1899, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal.
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m) Utilizar e! sistema de registro y almacenamiento de datos de cada operacion
propuesto por la autoridad de gestion o, en su caso, el Ol y garantizar que ssos datos se
recojan, ragistren y almacenen en dicho sistema y que los datos sobre indicadores se
desglosen con arreglo a lo establecido en los anexos | y Il del Reglamento FSE.

n) Aplicar las medidas de andlisis del riesgo y prevencion del fraude propuestas por
ta autoridad de gestion o, en su caso, el Ol, que correspondan en funcién de la operacién
ejecutada.

0) Informar al Ol de los casos de sospsecha de fraude detectados y las medidas
aplicadas para su correccion y persecucion.

p) Suscribir una pdliza que cubra a los participantes en los itinerarios formativos
durante su imparticion, del riesgo de accidentes y responsabilidad civil frente a terceros

q) Entregar a los participantes, que hayan finalizado los médulos formatives de los
itinerarios, un diploma o certificado de asistencia acreditativo del itinerario realizado,
duracion y periodo de imparticion del mismo.

Indicadores y objetivos

Para determinar el grade de ejecucion de los proyectos se tendran en cuenta los
siguientes indicadores y objetivos establecidos en fa convocatoria de ayudas:

Indicador Tipo Objetivos a cumplir Ponderacion
Gasto a ejecutar. | Financiero. El indicado en el proyecto subvencionado. 40%
Personas a formar. | Ejecucion. El indicade en e proyecto subvencionado. 60%

El grado de ejecucion del proyecto, expresado en porcentaje, se determinaré por
agregacion del cumplimiento de los dos indicadores. El grado de cumplimiento de cada
indicador, se calculara mediante el cociente entre la ejecucion real y los objetivos a cumplir,
multiplicado por el coeficiente de ponderacion.

La subvencién final a reembolsar a la Entidad se calculard meadiante la siguiente
formula, sin que pueda exceder del importe de la ayuda aprobada:

At= Pe * tasa de cofinanciacion
en donde:

At: importe total de la ayuda a pagar a la entidad.

Pe: gasto final elegible del proyecto.

Tasa de cofinanciacion: el porcentaje de ayuda del FSE por categoria de region.
Coeficiente: el resultante de! grado de ejecucién del proyecto.

El incumplimiento de los objetivos dara lugar a la pérdida del derecho al cobro total o
parcial de la subvencion concedida o al reintegro de las cantidades percibidas en su caso,
para lo cual se tendra en cuenta la naturaleza y causas del incumplimiento, asi como el
grado de gjecucion del proyecto.
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}REsoLUCIéN DE LA DIRECCION DE LA FUNDACION BIODIVERSIDAD POR LA O,UE SE. i

| ""----f-:RESUELVE LA CONVOCATORIA DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES, EN REGIMEN =

" DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DEL =~
PROGRAMA EMPLEAVERDE COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO EN -

' _:2(318

':D_e_.confgr_midad con lo establecido en las Bases Reguladoras aprobadas por el
“Patronato’y por la Secretaria de Estado de Medio Ambientg, publicadas con fecha 24
- de enero de 2018, en el Boletin Oficial del Estado, en la Convocatoria de concesién de
- subvenciones por la Fundacién Biodiversidad, en régimen de concurrencia competitiva,
_para la realizacion de proyectos del Programa empleaverde cofinanciado por el Fondo

Social Europeo en 2018, y teniendo eh cuenta la propuesta realizada por el Comité de

‘Evaluacién, esta Direccidn, en uso de las atribuclones que Je estdn delegadas por
cuardo del Patronato de la Fundacidn Biodiversidad de 18 de enero de 2012, y previa
" autorizacidn de la Secretaria de Estado de Medio Ambiente, resuelve:

Pr;mero Conceder las subvencsones destinadas al fomento de la creacidn y mejora del

emp!eo y empresas en actividades econdmicas vinculadas al medio ambiente, en'el = -

marco del Programa empleaverde, cofinaniciado por el Fondo Social Europeo en’ 2018-
alas entldades relaclonadas en el Arexo | por las cuantias reflejadas.

Las solicitudes que no hayan resultado beneﬁcmnas en esta Resoiucwn han s;do
: .desesttmadas

'S'egu’n'do"Autorizar la disposicién de un gasto por uh importe total 5.827.926,14€, de -
los que la Fundacién Biodiversidad contribuye con una financiacién del Forido Social
Europeo de un maximo de 4.462.785,98€ acuerdo a los importes parciales senatados _
en. el Anexo | para cada una de 13s entidades beneficiarias. '

' T'erée‘r_o,. E’I- pa‘go de la subvencidn se hard a cada entidad beneficiaria segtin lo-previsto
en las ‘Bases Reguladoras y en la Convocatoria de referencia, en tanto que el
beneficiario asumird las obligaciones y responsabilidades reguladas en ambos.
documentos asi como en los de aceptacion expresa.

Y para que a;s'n'ac:_On_s:.te se firma la presente en Madrid a 17 de octubre de 2018,

#rCastafieda Rial,
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Anexo 1. LISTADO PROYECTOS: BENEFICIARIOS

Empresarial Centro

Asociac
Tecnoldgico de la Energla y del Medio

Gestor en economia clrcular:

- emipleaverde CREA

{ASEFOGA)

protegidos como fuente de empleo

G3074499% . ) . R 97 113.849,87 € 91.079,90-€
Ammbiente de la Region de Murcia Oportunidad de empleo verde !
{CETENMA )
.. . . 1 Biodiversidad e industria Exiractiva de
| Centro Tecnoldgico del Marmol, Piedra ¥ | e . _ _ . _
G30511687 . Rocasy Minerales Industriales 93 125.626,65 € 93.074,37€ | empleaverde CREA
; Materiales CTM
{Greenquarry)
fas nuevas mias en la creacid
Fundacion Global Hub for the Common nuey econo- : creacian ] ;
434245191 1 Good de empleo sostenible para un mundo 92 151.953,00€ 153.566,40€ |empleaverde CREA
al servicio de las personasy el planeta
- o ' Circ-Text: Circtdaridad en el textil.
Magnafor Qualitas, 5.L. Magnafor fob . ‘ ' .
| B36565679 € Qo Center g ' Oportunidades de empieo 92 95.383,32€ 76.306,65€ |empleaverde CREA
' verde '
) Pro Clima: capacitacion de _ ,
F11887519 Ecoherenciz S.C.A. o ) 91 113.750,00 £ 91.000,00£€ | emgpleaverde CREA |
profesionales por el clima:
Eco-Green. Eco-gestion de espacios
P3000330E Avuntamiiento de Puerto Lumbreras verdes y zonas naturales para uso g1 205.164,96 € 164.131,87 € |empleaverde CREA
agricola y turistico
Asociacién Sectortal Forestal Gal La apicu ecol6gica en espacios . '
G15560576 clacien ak Forestal Galega apicultura ecologlca en espacio 91 116.443,60€ | 93.15488€ |empleaverde CREA
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Asociacidn Nacional de Empresas = |

: ammatlcasy medtcunales o

680837673 | o o de empleo en espacios. forestales 91 266:812,00€ | 213.449,60€ ff'émplééver'dé CREA |
. .Forestales (ASEMFOY. = ] T : -
_ o protegidos de Extremadura y- Castllla— ] .
la Mancha
: _ : _ Gestion integral para el o : C .
- P360ISO0F Concello.de Cuntis aprovechamiento sostenible de los g1 84.475,84 % 63.484,38 € {empleaverde CREA
sotes de castafio ' ' :
- L | Produccién y transformacion de leche Co L A N '
(15115322 |- Unidns Agrarias {UPAJ C e Q0 116.488,80€ 93.191,04€ | empleaverde CREA
e ‘ A ecoldgica-én Galicia y Asturias : o “t _
o ‘Fundacidn Comercio Para al Desarrollo S . Cn o ‘ L : )
682091554 (COPADE) Empleabilidad y turismo sostenible 89 192.580,87€ | 154.064,70€ |empleaverde CREA
: L La apicultura sostenible como fuente . o ' .
P3600000H Dipitacion de Pontevedra - ‘ _ : 89 102.221,84€ 68.582,43€ |empleaverde CREA
e de empleo rural . ' ;
) S | Nuevas oportunidades de empleo en fa | : T . | .
G08850923 Asociacion Vida Sana N o 3 89 113.127,80£€ 74.290,95 € | empleaverde CREA
-restauracidn ecogastrondmica . :
: { Asociacidn para promover el gso racional : :
G83017533 | de los productos y servitios del monte - | Especializacién forestal para el empleo 89 ' 148.986,00€ | 107.253,90€ |empleaverde CREA
: : (FSC Espafia) ' ' e
N R foduccién sostenible de Eantas i - D S L 3 - ‘
P3600500G {.. - Ayuntamiento Caldas de Reis ? P ‘89 54.161,47 € 75329,17€ | empleaverde CREA
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; N __— XE-mente - Las semillas.dela o
&G36018802 Asociacién San Xerome Emiliani diversidad 86 217479,98€ 173.983,99 € | empleaverde CREA
versi Ve
Soluciones int is de Formacior ' ' .
A82614417 | ones integrales de Formaciony | o e fimpias: Empleo sostenible as 102.000,00€ | 79.904,40€ |empleaverde CREA
Gestion STRUCTURALIA S5.A.
AUTOCTONO: Sano, Sostenible y _
_ , | Solidario. Mejorando las competencias - ‘ _ o
(09378464 Fundacidn Oxizgeno ) ) 85 250.588,98 £ 182.787,09 € {empleaverde CREA
S profesionales de personas
desempleadas
/| ' | . Guia-de Gecturisma en Geo 1es ' '
%; _ F30009044 NaturesS. Coop. And. 2 de Geoturisma en seopardd 84 106218,00€ | 73.520,40€ |empleaverde CREA
JF ' , Mundiales UNESCO de Espaiia
i
it : :
Ei i iy . . Puesta en valor de {os recurses
i : Centro de Extensidn Universitaria 2 . . ‘
V15653298 . .. j . naturales y patrimoniales de Reservas 34 154.607,14 € 123.685,714£ | empleaverde CREA
_ | Divulgacidn Ambiental de Galicia {CEIDA} | . o ]
‘ de Ia Biosfera de Galicia y Asturias
Red Espaficla de Entidades por el Empleo o .
- G58579806 s = P P Flaga 2.0 82 174330,63 &€ 129.504,51 € {empleaverde CREA
{Red Arafia) _
Asociacion Agraria Jévenes Agricuitores Formacién técnica para una agricultura
G79256962 & (ASAJA) & ' .y ganaderia sostenible y raspetuocsa 82 218.940,00 € 155.047,08 € |empleaverde CREA
con ¢l medio ambiente
Asociacién para el Pesarrollo Sostenible Generacién de sinergias para el :
682231796 | ylaResponsabilidad Social {Asociacién | fomento del empleo en el dmbito del a2 | 211.560,00€ 155.100,00 £ | empleaverde CREA
ADR) turismo sostenible |
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empleabilidad atravésde | -
R

130.410,00€ | 97.278,00€

| empleaverde CREA | -

P15053608

~ Concello de Muxia

Produccign apicola sostenible

78

81.168,08€ |

- 64:934,46 €

empleaverde CREA.

P15034008

Concellp de Dumbfia - -

Aprovechamiento agroforestal
sostenible

79 -

82.487,69€

| 65.990,15€

empleavérde CREA

G19536770

‘Colegio Profesional de Licenciados y
Graduados en Ciencias Ambientales de
' Andalucia '

Experta en sostenibilidad en la
empresa

78

82.950,00€

 66.360,00€

empleaverde CREA

G1958467)

Asociacién Cldster de la Co.n_struccién
Sostenible de Andalucia ClusterCSA.

Experto en construccion sostenible

79

134.300,00 € .

99.940,00€

empleaverde CREA

G12951208

Lowgarboneconomy Foundation

Formacion innovadora en-energias
renovables para:el empleorural -
EMPLEAZR

7

84.469,00€

44.671,55€

emple-a‘uei:&e CREA

B0O9390105

‘Gabinete de recolocacidn industrial SL

GRl .

L'ab_ora'\lerde'ls

77

168.646,01€

134.916,81 €

-emp leaverde CREA

B27743897

~ Sinenxia Plus Consultora SLU

| ECOBIOS - Reservas de la Biosfera por -

"los productos Eco

76

167.960,00 €

134.368,00€

-empleaverde CREA

' 1 Instituto Municipal para la Formaciény.
P2900021C | For

el Empléo -

o Greenprint

76

149.906,75-€

119.925,40€

"empleaverde ERjEA B

P2408060D . |

- - Ayuntamiento de Gordonillo

. Forma'y Efiiplea RURAL

76

7-5,456,'0"0 €

-48,908,00€

empleaverde CREA
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Sistemas Acuzpénicos. Porun empleo

87.600,00%

G92147131 73 08.500,00 € empleaverde CREA
la Conservacion def Medio Marine Verde y Azul 1 0.00€ P r
. —_ - Gostid " 0 - .
_ Asociacién Foro de Bosgues y Cambio estlon' s.ostenylb[e de gs bosques., . .
684362870 Climtico sconomia y sociedad ante el cambio 69 68.053,82¢€ 50.940,14.€ |empleaverde CREA
AIT
climdtico
Red Espaficla de Entidades por el Empleo . _ _ o
G58579806 ~ Jarcia 2.0 85 105.822,94 € 84.658,35€ empleazul CREA |
{Red Arafia)
Consultores de Automatizacidn CALYPSO. Formacion avanzada o Z
A48228399 o ' y <A , nzadey. 83 87.980,00€ | 70384,00€ | empleazul CREA
Robdética, S.A. {CARSA) empleo de galidad en turismo azul ;
fundacin Lonxanet para fa pesca . empledzul
615854441 “o net para ia pesca TransforMAR 93 122.443,30€ | 97.955,04€ P
sostenible : IMPULSA
MedAtlantiz Consultorfa Euro . TELO NA MAN - El océano estd en tus. | . empleazul
F70442058 o 8 Buropea, 5. 1 M eeeans: s 89 95.680,00€ | 79.744,00€ e
Coop. Galega manos IMPULSA
Asesoramiento integral para nuevos empleazul
28605822 FEDEPESCA proyectos gque desarrollen una 89 128.776,05 € 83.925,44 € IMPULEA
pescaderia en verde )
El Bergantin - Aceleradora de.empresas ) _ empleazul
Q1132001G Universidad de Cadiz {UCA) & .. P 1 a5 87.976,70€ 7038136 € } P o
an economia azul IMPULSA
Red Espafiola de Entidades por el Empleo| empleazul
G58579806 P @ P mpeo Yoemprendo Azul 81 56.123,45€ A4.898,76 € lMiULSA

(Red Arafia}
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Asociacion Ecopreneurs for the Climate .| - E¢oemprendedores y economia

" emplagverde’
.. Ecoemprendedores por el Clima |~ . - circular:‘una visién europea

77588378V 97 | 10a7se70€ | 8380536€ | oo
77588378 sl N - CONECTA

Fomento del empréndimiento _ : S R
| sostentble en el medio rural hispano- | -~ 90 | 90.000,00€ . | 61.500,00€
' luso ' a :

 Confederacion de tentros de desarrollo

647306568 empléaverds - |
| ‘rural {COCEDER) ;

CONECTA

| Asoc. Emp. Centro Tecnol. de la Energia v | o . . _ _
| 630744999 | del Medio Ambiente de la Regidn de Mur Green Smart-Up . 89 80.243,30€ | 64.194,64€

| empleaverde
- CONECTA -

pég“magjde;j | o ” . .
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DOCUMENTO EN EL QUE SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES DE LA AYUDA {D.E.C.A.)
PARA LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA EMPLEAVERDE 2018 DE LA FUNDACION
BIODIVERSIDAD DEL MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA EN CALIDAD DE
ORGANISMO INTERMEDIO (0l) DEL FONDO SOCIAL EUROPEO (FSE).

1. ldentificacién del proyecto:

ENTIDAD BENEFICIARIA INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y
EL EMPLEO

CODIGO 20

FECHA DE PRESENTACION DE LA SOLICITUD 27/04/2018

FECHA DE LA RESOLUCION DE CONCESION 17/10/2018

De una parte, Dfia, Sonia Castafieda Rial, Directora de la Fundacidn Biodiversidad {en adelante
FB), actuando en nombre y representacion de la misma, en virtud de las competencias delegadas
por acuerdo de Patronato de 18 de enero de 2012 elevado a plblico mediante escritura otorgada
ante el Notario de Madrid D. Fco. Javier Cedron Edpez-Guerrero el 23 de enero de 2012 con el
niimero 128 de su protocolo.

Y de otra, D. ENRIQUE NADALES RODRIGUEZ, actuande en nombre y representacién de
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y EL EMPLEC, en calidad de Director, en virtud del
certificado emitido por el Secretario General del Excmo. Ayuntamiento de Malaga D. Venancio
Gutiérrez Colomina,

la escritura de nombramiento de Administrador otorgada ante el Notario Jesis Martinez-Cortés
Gimeno el 12 de Mayo de 2016.

Ambas partes firman el presente documento en el que se recogen las caracteristicas principales
del proyecto aprobado y se informa al beneficiario de las principales obligaciones asumidas, todo
ello sin perjuicio de las obligaciones especificas establecidas en la normativa de aplicacion.
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2. Descripcion de las acciones, calendario de ejecucién y resultados que se obtendran:

La fecha de inicio de fa ejecucién del proyecto es el 1 de noviembre de 2018 y finalizard a los
12 meses contados a partir de dicha fecha,

oy | CETONINTESTAL DERESOUOS DEPAATOS | 350 | pwonruch R -
FD1 EVALUACION DEL;E;SUCZ?(;“.”BIENTAL DELOS 200 ANDALUCIA 30 4367175
FD2 EVALUACION DEL;:;QSC?&“.ABIENTAL DELOS 200 CASTILLA LA MANCHA 5 10.525,00
FD3 MANTEN!MIEN';(());?:TS:;}I:;E:;E EDIFICIOS EN 50 ANDALUCIA 30 23,800,00
FD4 MANTENIMIEN;%;;):TS:;'?;EA[;E ERIFICIOS EN 50 CASTILLA LA MANCHA 10 12,950,00

El proyecto prevé gue un 10% de los destinatarios firmen un contrato de trabajo en los
términos establecidos en la convocatoria del Programa empleaverde 2018.
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3. Plan de financiacion:

OFINANCIADOR

4, Método que debe aplicarse para determinar los costes de la operacién y condiciones de
pago:

Los costes de la operacién asi como las condiciones de pago son las establecidas en las
correspondientes Bases Reguladoras, convacatoria, asi como todos aquellos otros documentos
generados en el marco de las mismas.

El beneficiaric asume expresamente la obligacién de cofinanciar el porcentaje indicado en el
punto 3 de este documento y en el presupuesto aprobado, sobre el total de gastos aceptados
por la FB tras el proceso de justificacion técnica y econdmica de las acciones.

Para contribuir a la cofinanciacién no asumida por el FSE, el beneficiario contard con la
financiacion del Instituto Municipal de Promocién Econdmica, Formacion y Empleo del
Ayuntamiento de Ciudad Real (IMPEFE) como colaborador. La aportacion financiera del
colaborador al beneficiario sera ejecutada por este dltimo,

En todo caso, el heneficiario es el (inico responsable frente la FB de la ejecucion del proyecto y
de la cofinanciacién comprometida, de tal manera que, con independencia de los acuerdos
que haya podido establecer con el/los colaborador/es, garantizaré la cofinanciacidn del
proyecto no asumida por el FSE.

El beneficiario sera responsable de elaborar y presentar en tiempo y forma la justificacién
técnica y econdmica de las acciones del proyecto. En virtud de los resultados del proceso de
verificacién de dicha justificacion, la FB aprobara el importe a cofinanciar y abonard el
porcentaje correspondiente de los gastos aceptados.

Asimismo, el abono del porcentaje mencianado en el parrafo anterior por parte de la FB al
beneficiario queda condicionado al ingreso efectivo por parte de la Unidad Administradora del
Fondo Social Europeo a la FB de los importes que ésta haya certificado previamente.

En caso de que la cantidad a ingresar indicada en el informe de verificacién fuera menor que el
anticipo recibido en su caso por el beneficiario, éste asume expresamente la obligacion de
devolver a la FB la cuantfa que resultase de la diferencia entre ambos.

Si el beneficiario no realizase este ingreso en la forma y el plazo gue se indigue, renunciase de
forma voluntaria a la ejecucién del proyecto tras el abono del anticipo o, como consecuencia
de informes de control emitides por la FB o una autoridad competente, la FB podra proceder al
reintegro de la cantidad percibida por el beneficiario, con la exigencia del correspondiente
interés de demora (que serd el interés legal del dinero incrementado en un 25%) desde el
momento del pago de la misma.

5. Normativa de aplicacion:
s Bases Reguladoras de la concesion de subvenciones por la Fundacién Biodiversidad, en
régimen de concurrencia competitiva, para la realizacién de proyectos del Programa

3
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empleaverde cofinanciado por el Fondo Social Europeo (FSE) en el marco de! Programa
Operativo Empleo, Formacion y Educactén 2014-2020, BOE (nim, 21) de 24 de enero
de 2018,

e Convocatoria de concesién de subvenciones por la Fundacién Biodiversidad, en
régimen de concurrencia competitiva, para la realizacidn de proyectos del Programa
empleaverde cofinanciado por el Fondo Social Europeo en 2017. BOE {nim. 33) de 6
de febrero de 2018.

6. Informacién en relacion a las obligaciones que se asumen como beneficiario de una ayuda

FSE:

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones
relacionadas con las actuaciones objeto de subvencidn, contando, al menos, con
una codificacién contable adecuada gue permita identificar claramente dichas
iransacciones y su trazabilidad.

Asegurarse de que los gastos declarados son conformes con las normas aplicables
sobre ayudas de Estado y que no existe doble financiacién del gasto con otros
regimenes comunitarios o nacionales as{ como con oiros pericdos de
programacion del Fondo Social Europeo.

Acreditar ante la Autoridad de Gestién o, en su caso, el Ol la realizacion de la
actividad y facilitar las comprobaciones encaminadas a garantizar la correcta
realizacién del proyecto objeto de la subvencién, aportando al efecto cuanta
documentacién le fuera requerida en su procedimiento de verificacion tanto
administrativa como sobre el terreno de un conjunto representative de las
actuaciones y operaciones gue se estén llevando a cabo.

Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobacién y control financiero
que realice {a Unidad Administradora del Fondo Soclal Europeo, la Intervencion
General de la Administracion del Estado o de sus Intervenciones Delegadas, el
Tribunal de Cuentas, los 6rganos de control de la Comisidn Europea o el Tribunal
de Cuentas Europeo, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable a la
gestién de las ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios, aportando para ello
cuanta informacion le sea requerida.

Cumplir con los requisitos de difusién y publicidad establecidos por la Estrategia de
Comunicacion del programa operativo correspondiente,

Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio
ambiente e innovacion social se establezcan en el Reglamento (UE) 1303/2013, el
Reglamento (UE)} 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o
nacionales.

Aceptar su inclusién en una lista pidblica de operaciones, que serd objeto de
publicacion electrénica o por otros medios segun lo previsto en el articulo 115.2 y
el Anexo X!l 1, del Reglamento (UE) 1303/2013,

Conservar los documentos ariginales o copias debidamente compulsadas o bien en
soportes de datos cominmente aceptados, en especial versiones electrénicas de
documentos originales o documentos existentes Unicamente en version
electrénica; justificativos de la actuacién realizada y la aplicacién de los fondos
recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién vy

4
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control. La disponibilidad de los documentos se ajustard a lo dispuesto en el
articulo 140 del Reglamento (UE) 1303/2013.

i) Observar las normas de subvencionabilidad nacionales que establezca el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

i} Colaborar con la Autoridad de Gestion o, en su caso, el Ol, en la elaboracién de los
informes de ejecucién anual y final correspondientes,

k) Garantizar que se dispondréd de datos de los destinatarios (ltimos de las
actuaciones a nivel de microdato, asi como que se podra realizar un adecuado
seguimiento del cumplimiento de los indicadores de resultados recogidos en el
anexo | def Reglamento 1304/2013.

) Registrar la informacion relativa a todas las actuaciones y a cada una de las
personas sobre las que se ha actuado en el repositorio comin gue, a tal efecto, la
Autoridad de Gestién o, en su caso, el Ol pondra a disposicion de los beneficiarios,
en la forma que en cada momento sefiale dicha Autoridad, con el fin de poder
medir el resultado real de las actuaciones y su impacto. En el cumplimiento de esta
abligacion debera respetarse en todo caso lo previsto en el Reglamento General de
Proteccién de Datos europeo.

m) Utilizar el sistema de registro y almacenamiento de datos de cada operacién
propuesto por la Autoridad de Gestidn o, en su caso, el O y garantizar que esos
datos se recojan, registren y almacenen en dicho sistema y que los datos sobre
indicadores se desglosen con arreglo a lo establecido en los anexos | y Il del
Reglamento FSE.

n) Aplicar las medidas de analisis del riesgo y prevencion del fraude propuestas por la
Autoridad de Gestion, o en su caso, el Ol, que correspondan en funcidn de la
operacion ejecutada.

El presente documento se entrega al beneficiario para informarle de las condiciones de la
ayuda FSE, en cumplimiento del articulo 125.3.c del Reglamento {UE) de Disposiciones
Comunes 1303/2013, de diciembre de 2013,
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Compromiso del colaborador

COMPROMISO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PROMOCION ECONOMICA,
FORMACION Y EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL {IMPEFE) EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO GREENPRINT.

D, JOSE LUIS HERRERA JIMENEZ, con DNI 05.677.643-R, como representante legal de la
entidad INSTITUTO MUNICIPAL DE PROMOCION ECONOMICA, FORMACION Y EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL (IMPEFE), con CIF P-1300026-)

DECLARO:

- Conocer el proyecto presentado a la Fundacion Biodiversidad en el marco del Programa
empleaverde 2018, cofinanciado por el fondo Social Europeo.

- Que la entidad que represento redne los requisitos exigidos en la convocatoria de
concesidn de subvenciones.

- Que, en el caso de que la propuesta resulte aceptada, la enfidad que represento
garantizara la cofinanciacién de 2.998,13 € que representan un 2 % del coste total del
proyecto.

- Que ademds de la cofinanciacion, la participacién en el proyecto de la entidad a la que
represento implica la aportacién de valor afiadido en los siguientes términos:
Dinamizacidn y contacto con las empresas del sector energético y medioambiental del
territorio en el que actda nuestra entidad, difusion de los cursos de formacién a
celebrar en Ciudad Real, colaboracidon en la captacidn de personas beneficiarias y
difusion de los resultados del proyecto.

Firma y sello del representante legal del colaborador

AR
-@0‘ " %. En Ciudad Real a 27 de julio de 2018
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CARTA DE ACEPTACION DE LA SUBVENCION

i

'D' /D2, _ . Enrtque Nadales Rodriguez ' __,-con DNI 250519338 _
en’ nombre y representacion de INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION ¥ EL EMPLEO Ton
CIF 929000210 7 , ACEPTA la siguiente subvencitn:

En esta aceptacidn se incluye el cumplimiento de-los requisitos y el acataimiento-de los términos y
condiclones establecidos en las Bases Reguladorasy en la.Convocatoria dé sibvenciones.

Asimismo, DECLARA gie:

% La entidad 4 la que represento no se encuentra incursa eh. ninguna de las: gircunstancias
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre;:
General de ‘Subvenciones, que mpiden obtener la condicidn de beneficiario para esta
convocatoria:de subvenciones. :

% Sonclettos cuantas datos figuran-en Ja solicitud, asi como la documentactén aportada para la
concesién de 13 mismia,

En  Malaga (8 20 de. julio de 2018

Fdo.

Atos: efectus pre &ViSth en.ef feglamento (V) 2016/6?9 thal Paririento Furopeo 'y del Conselo; de27 de abidl de 2016 talativo 7 la proteccidn de fas pmsunasr
fisicas en lo que respecta at tratamiento de datos personaiesy & I libire cireqlacién de.astos datos, {en adelante. RGPD) informa 86 qus los datos personales
recabados serdn tncorporados a-an lichero tialacldad de la FUNDAUON ‘BIODIVERSIDAD, con |a finalidad diy’ formalizar la aceptaclin dé fz subvencidiny poder-
(ramitar.ia concesién 48 i mismia 3 faentidad beneficada a efeclos de que se pueda desarrollar el préyects correspondleme Los datas personates pudrén ser
lratddds confotine a (o establecido- ew las Bpses de T Convaihtoria. Aslmlsimio, Salvo-que-Se-marque la-sigutente caslila £, se-dutoriza @ fa HUNDACIOHN

 BIODIVERSIDAD & rersitr, Intludo: por miedios :slectrdnkos, coniunlcacionds comerclales rélativas . actividades, eventos 'y proyectos - desarroliados 'y
suiwendnnados por-esta entidad, Con fas umllaclmteg fue establace la;Ley, se padrin ejercer los derechos de acceso, fectificacisn, cancelation ¥ wposlglén
dirlgiéndose por escrita a !a  FUNDACION BIODHERSIDAT, en fa sigulente.dirgcalon: ¢f Pefiuelas 10 {acceso gorsje) — 20005 = Madrid,




CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

JUNTR DE ANDALUCTA COEEn) O PLED Shrtesa ¥ Coercio

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y
EMPLEQO DE MALAGA DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO PARA
INCENTIVAR LA REALIZACION DE ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE EMPLEO CONFORME A LO
PREVISTO EN LA ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO DE 2 DE
JUNIO DE 2016 POR LA QUE SE REGULAN LOS PROGRAMAS DE ESCUELAS TALLER, CASAS DE
OFICIOS, TALLERES DE EMPLEQ Y UNIDADES DE PROMOCION Y DESARROLLO EN LA JUNTA DE
ANDALUCIA Y SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHOS PROGRAMAS.

Examinadas las solicitudes para la concesion de subvenciones presentadas en relacion a la
convocatoria efectuada por la Resolucion de 7 de diciembre de 2016 (BOJA 107), de [a Direccién General de
Formacién Profesional para el Empleo, quedan constatados los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 7 de junio de 2016, se publica en &l Boletin Oficial de la Junta de Andafucia
nimero 107 la Orden de 2 de junio de 2016, por la que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas de
Oficios, Talteres de Empleo v Unidades de Promacion y Desarrollo en la Junia de Andalucia y se establecen las
bases reguladoras para la concesion de ayudas en régimen de concurrencia competitiva a dichos programas,
corregida de errores en sendos BOJAS de fecha 27 de julio de 2016 {nim. 143} y el 27 de febrero de 2017
{num. 39). La citada Orden ha sido medificada por Orden de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de
29 de septiembre de 2017 (BOJA nim. 191 de 4 de octubre de 2017), en relacion con la secuencia de pago
de las entidades que tengan cabida en la Disposician Adicional 10* de la Ley 30/2015, de 9 de sepliembre,
par la gue se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el &mbito laboral.

SEGUNDO.- Con fecha 14 de diciembre 2016, se publica en ef BOJA nimero 238 [a Resolucion de 7
de diciembre de 2016, de la Direccidn General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convoca fa concesion de subvenciones para incentivar la realizacion de Escuelas Taller y Talleres de Empleo,
conforme a lo previsto en la Orden de la Consejeria de Empleo, Emprasa y Comercio de 2 de junio de 2016,
por la que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo v Unidades de
Promocién y Desarrollo en la Junta de Andalucia v se establecen las bases reguladoras para la concesién de
ayudas en régimen de concurrencia competitiva a dichos programas, asignando a la provincia de Malaga un
fotal de 8,605.549,66 euros.

TERCERO.- En ¢l plazo establecido en el resuelve cuarto de la Resolucion de Convecatoria, se
presentan en la provincia de Malaga un tofal de 92 solicitudes de subvencion.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

JUHTH DE HHDHLU(]H CONSEJERIA DE EMPLEO EMPRESA Y COMERCIO

Delegaclén Territorial de Mélaga

CUARTO.- Con fecha 20 de julio de 2017, se publico Anuncio de la Delegacion Territorial de Economia,
Innavacidn, Ciencia y Empleo de Malaga, en el portal web de Formacian Profesional para el Empleo,
requiriendo a lfas entidades interesadas relacionadas en el mismo, para que subsanasen las faltas o
deficiencias gque se indicaban.

QUINTO.- Con las solicitudes presentadas en tiempo y forma, y una vez subsanadas las mismas
conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de fa Orden de 2 de junic de 2016, por la que se regulan los
programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Promocidnt y Desarrollo en
la Junta de Andalucia y se establecen las bases reguladoras para la concesidn de ayudas en régimen de
concurrencia campetitiva a dichos programas, previo analisis y valoracién de acuerdo a lo dispuesto en el
citado precepto y en virtud de todo ello, se emitid el correspondiente informe de evaluacién técnica de fecha
06/11/2017.

SEXTO.- Con fecha 8/11/2017 se publicé en el sitio web establecido en la Resolucién de convocatoria
la correspondiente Propuesta provisional de Resolucion de concesidn emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las entidades beneficiarias provisionales y suplentes, asi
como las puntuaciones obtenidas v el detalle del desglose presupuestario de las cantidades concedidas y de las
acciones formativas aprobadas.

SEPTIMO.- La publicacién de la citada propuesta provisional supusa la apertura, desde el dia
siguiente, del plazo de 10 dias habiles previsto en la normativa para la realizacion de las acciones pertinentes
respecto de cada uno de los expedientes, esto es, alegar, reformular o aceptar, asf como para la presentacion
de la documentacion acreditativa de la coneurrencia en las entidades promotoras de los requisitas previstos
pata las presentes ayudas asi como del cumplimiento de los méritos alegados y que otorgaban puntos segun
baremo.

OCTAVO.- Transcurrido el plazo sefialado se emite por el Comité de Baremacion la propuesta
definitiva de concesion en los términos previstos en el articufo 15 de la Orden de 2 de junio de 2016,

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente resolucion correspande a la persona titular de la
Delegacién Territotial de corformidad con lo dispuesto en el articulo 15,1 de la Orden de 2 de junic de 2016,
por la que se regulan los programas de Fscuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de
Promocion y Desarrollo en ta Junta de Andalucia y se establecen las bases reguladoras para la concesion de
ayudas en régimen de concurrencia competitiva a dichos programas.

SEGUNDO.- La presente resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el resuelvo undécimo de
la Resolucién de Corwocatoria, habiéndose observado lo establecido en las bases reguladoras y demés

. normativa de aplicacian.

TERCERO.- La cuantia de la subvencion es la contemplada en el anexo a la presente Resolucion y se
‘abanara en la forma y secuencia de pago prevista en el articulo 19.8 de [a Orden de 2 de junio de 2016, es
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

\]UNTH DE HNDHLU[]H CONSEJERIA DE EMPLEQ EMPRESA Y COMERCIO

Delegaclén Terrltorial de Malaga

decir, se anticipara el 75 % del total, una vez realizada la aceptacion expresa de la presente resolucién. El 25%
restante se abonara una vez ejecutade vy justificada el imparte correspondiente a la fotalidad del proyecto.

Las partidas presupuestarias con cargo a las cuales se abonard la presente subvencian, asl como las
anualidades e importes por anualidad son:

1400180000/G/32D/46003/29 SQ044...ccvvvvs oo e 2017........ 75%
1400180000/G/32D/46003/29 S0044......cvveivine e 2019.......25%

CUARTO.~ La ejecucion de los proyectos aprobados debera iniciarse antes de que transcurra el plazo
de 4 meses desde la publicacion de [a presente resolucion de concesidn. El citade plazo podra ser ampliada
hasta maximo 6 meses en el caso en que resulte imposible &l inicie de [os mismos por cuestiones de fuerza
mayor. En cualquier caso esta ampliacion debera ser solicitada por la entidad de que se trate a la persona
titular de la Delegacion Tertitorial v debera ser autorizada por ésta. La duracién de los proyectos sera de un
afio.Las fechas que aparecen en el Anexo | de esta Propuesta de Reselucion respecto del inicio y fin del
Proyecto se correspenden con las inicialmente grabadas por la entidad en la solicitud.

QUINTO.- Las entidades beneficiarias deberan justificar &l cumplimiento de la finalidad para la que se

concede la subvencidn, la correcta aplicacion de los fondos recibidos y los objetivos perseguidos en los
términos previstos en los articulos 6.7 v 20 de la Orden de 2 de junio de 2016,
Deberan prasentar la documentacion acreditativa que corresponda, segin el caso, de la ejecucién parcial asf
como de los gastos y pagos realizados respecto del primer semestre de ejecucion, en el plazo maximo de 2
meses desde la finalizacion del mismo v, una vez finalizada la ejecucion del proyecto, en el plazo méximo de 3
meses la justificacion total de fa ejecucion del proyecto, asl como de los gastos vy pagos realizados,
independientemente de que la cantidad subvencionada sea inferior a la correspondiente al proyecto total. Una
vez justificada |a ejecucion total del proyecto se procederd al abono del 25% restante de subvencion.

SEXTO.- La entidad se compromete a mantener una cuenta corriente exclusiva para la gestién de las
ayudas derivadas de este tipo de subvenciones. Por cuenta corriente exclusiva para la gestion de las ayudas
derivadas de la presente convocaioria se entenderd aquélla que, desde el momento del page material
efectuado hasta que se dé por finalizada la justificacion total v liquidado el Uitimo page, en su caso, sdlo
contenga mavimientos relacionados con las mismas. En todo caso, debera verse perfectamente identificado el
expadiente a que se refiere el movimiento de que se trate. La persona fitular de la Delegacién Territorial podra
autorizar por escrito movimientos puntuales previa solicitud y concrecidn por parte de la entidad beneficiaria.
Tanto la solicitud como 1a autorizacian deberan incorporarse al carrespondiente expediente de concesidn.

SEPTIMO.- Procedera el reintegra de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demota
correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasla la fecha en gue se acuerde la procedencia
del misme, en los casos previstos en el articulo 125 del Texto Refundide de la Ley General de la Hacienda
Publica de |a Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como en lo
dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los
términos previstos en el articulo 24 de la Orden de 2 de junio de 2016,

OCTAVO.- Para la madificacion de la resolucion se estara a lo estipulado en el articulo 121 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativa

% 1/2010, de 2 de marzo, articulo 21 de la Orden de 2 de junio de 2016 de las bases reguladaras.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONQCIMIENTO
CONSEJERIA DE EMPLEO EMPRESA Y COMERCIO
Delegacién Territorial de Malaga

JUNTA DE RNDALUCIA

NOVENO.- £n cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de caracter personal y en relacidn a los datos contenidos en los ficheros automatizados de
la Censejerfa competente en materia de Formacidn Profesional para el Empleo a los que fenga accese las
entidades heneficiarias se comprometen a ;

- Tratarlo de conformidad con lo establecido en la mencianada norma, no pudienda aplicar o utilizar los
mismos con un fin distinto al de favorecer la insercién laboral de las personas usuarias del servicio, ni
comunicarlos a otras personas, fi siquiera para su conservacion,

- Guardar secreto profesional respecto de los mismos, obligacién que subsistira incluso después de
finalizar su relacién con el titular del fichero 0, en su caso, con el responsable del mismae, filados a través del
correspondiente sisterna informatico v otros que a tal efecto puedan solicitarse

DECIMO.- El articulo 15.4 de la Orden de 2 de junio de 2016 establece la obligatoriedad de presentar
la aceptacion expresa de la presente Resolucion en el plazo méximo de 15 dias habiles desde su publicacion.
lgualmente establece que, de rno hacerse, se entendera desistida la solicitud y se procaderd a su archivo con
notificacion expresa a la entidad interesada.

UNDECIMO.- Las obligaciones cuyo cumplintiento asume la entidad con la aceptacién de la presente
Resolucion son las citadas expresamente en el articulo 18 de la Orden de 2 de junio y en el Resuelvo
decimoteréero de la Resolucion de 7 de diciembre de 2016, de |a Direccidn General de Formacion Profesional
para el Empleo, por la gue se corwvoca la concesion de subvenciones para incentivar la realizacion de Escuelas
Taller y Talleres de Emplec.

DUODECIMO.- Las entidades, se comprometen, en su caso, a la aportacidn del comptomise de
cofinanciacion de aquella parte del proyecto asumido en la solicitud, segdin lo establecido en el articulo 10 de la
Orden de 2 de junio de 2016 apartado 9.6.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derechic, y demas dispesiciones de
general y pertinente aplicacién y en concreto lo dispuesto en el Resuelve Noveno de la Resolucidn de 7 de
diciembre de 2016 de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, por la gue se convoca la
concesion de subvenciones para incentivar la realizacion de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, conforme a lo
pravisto en |la Orden de la Consejerfa de Empleo, Empresa y Comercio de 2 de junio de 2016
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

JU“TR DE HHDH]_U[]H CONSEJERIA DE EMPLEO EMPRESA Y COMERCIO

Delegacldn Territarfal de Malaga

RESUELVO

PRIMERO.- CONCEDER LA SUBVENCION en los términos previstos en el Anexo | a la presente y
APROBAR los proyectos y la ejecucion de las acciones conforme se detalla en el citado anexo.

SEGUNDO.- Validar el contenido de los anexos |, | y Il a la propuesta definitiva del Comiié de Baremacion de
fecha 5/12/2017, referidos respectivamente a las puntuaciones parciales y totales obtenidas en aplicacidn del
baremo aprobado por Resolucién de la Direccién General de Formacidn Profesional para et Empleo de 7 de
diciembre de 2016, desglose presupuestario a nivel de mddule e importes a subvencionar y acciones
formativas autorizadas y que conforman cada proyectos.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucion con los tres anexos citados en el resuelvo antetior en el
portal web de Formacion Profesional para el Empleo previsto en la convocatoria al objeto de entender iniciado
el plazo a que se refiere el articulo 15.4 de |a Orden de 2 de junio de 2016 para la presentacién de la
aceptacion expresa por fas entidades concesionarias.

TERCERQ.- Notificar la presente Resolucién de concesién a la entidad beneficiaria junto con el anexo a que
hace referencia el resuelvo primero.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podré interponerse recurso potestativo de
reposicidn ante esie organo en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa en el plazo de 2 meses. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo 123 v 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comitin de las Administraciones Publicas y
en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladcra de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

En Malaga, a 28 de diciembre de 2017

Mariano Ruiz Aratjo

o ., EL DELEGADO/A TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVAGIGN, CIENCIA Y EMPLEO DE MALAGA

P D. :Disposicion Adicionaf Primera de la Orden de 2 de junio de 2016
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JUNTA DE ANDRLUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Delegacion Territorial de Economfa, Innovacién, Ciencia y Empleo de Malaga

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO DE MALAGA POR LA QUE SE
MODIFICA LA DE CONCESION DE SURVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION
PROFESIONAL PARA FILL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA
REALIZACION DE ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE EMPLLEO
CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE LA CONSEJERIA DE
EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO DE 2 DE YUNIO DE 2016 POR LA
QUE SE REGULAN LOS PROGRAMAS DE ESCUELAS TALLER, CASAS
DE OFICIOS, TALLERES DE EMPLEO Y UNIDADES DE PROMOCION
Y DESARROLLO EN LA JUNTA DE ANDALUCIA Y SE ESTARLECEN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHOS
PROGRAMAS QUE SE CITA.

Finalizado el procedimiento de concesidn de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva que se cita en el encabezado, conforme a lo previsto en
las bases reguladoras, aprobadas por la citada Orden de 2 de junio de 2018, asi
como en la Resolucidn de 7 de diciembre de 2016 {(BOJA 107), de la Direccion
General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convoca la
concesion de subvenciones para Incentivar la realizacién de Escuelas Taller v

Talleras de Empleo quedan constatados los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 28 de diciembre, se publica en el portal web de
formacidén, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 15.4 de la Orden de 2 de
junio de 20186, la Resolucion de concesidn de fecha 28/12/2017 de esta Delegacidn
Territorial por la que se conceden subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva en materia de formacién profesional para el empleo para incentivar la
realizacion de Escuelas Taller y Talleres de Empleo en virtud de lo previsto en el
articulo 15.1 de la Orden de la consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de 2 de
junio de 2016.
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JUNTA DE ANDRLUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Delegacién Territorial de Economifa, Innovacién, Cienciay Empleo de Malaga

SEGUNDO.- La citada Resolucion, en su Fundamento de Derecho Cuario

establece que La gjecucion de los proyactos aprobados deberéa iniciarse antes de
gue transcurra el plazo de 4 meses desde la publicacién de la presente resolucion
de concesion. El citado plazo podré ser ampliado hasta méaximo 6 meses en el
caso en que resulfe imposible el inicio de los mismos por cuestiones de fuerza
mayor. En cualguier caso esta ampliacion deberé ser solicitada por la entidad de
que se trate a la persona titular de la Delegacion Tertitorial y deberd ser autorizada

por ésta.

TERCERO.~ Por su parte, los articulos 30 y 31 de la Orden reguladora establecen
la obligatoriedad de que los procesos selectivos de alumnado y personal de
ejecucién, director, personal de apoyo y formador, se fleve a cabo a través de

oferta de empleo realizada por las oficinas del Servicio Andaluz de Empleo.

CUART®O.- En desarrollo de los citados preceptos se dictd por la Direccidn
General de Formacion Profesional para el Empleo Resolucién de 26 de diciembre
de 2017 de la Direccidn General de Formacidn Profesional para el Empleo, por la
que se regula el protocolo de actuacién en los procedimientos de seleccion del
personal formador, directivo y de apoyo en los proyectos de Escuelas Taller y
Talleres de Emplec aprobados en el marco de la convocatoria aprobada por
Resolucion de 7 de diciembre de 2016 de esta misma diraccion genaral. Con fecha
7 de marzo de 2018 se aprueba una Addenda a la mencionada Resolucién para
resolver cuestiones de interpretacidn surgidas en el proceso de gestion para

mejorar el resultado de la misma,

En la fecha actual se constata la necesidad de extender el plazo para concluir la
gestion de las ofertas de erhpleo vinculadas a la gestidon de estos proyectos en el
plazo sefialado en el Fundamento Cuarto de la Resolucién de concesién de fecha
28/12/2017, lo que hace imprescindible 1a modificacién del mismo al objeto de
hacer viable a las entidades promotoras el inicio de los proyectos y poder cumplir

asi con la finalidad de utilidad pablica inherente a los mismos.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes
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JUNTR DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Delegacién Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de Malaga

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente resolucién corresponde a la
persona titular de la Delegacion Territorial de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 21.1 en concurrencia con el articulo 15.1 de la Orden de 2 de junio de
2018, por la que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios,
Talleres de Empleo y Unidades de Promocion y Desarrollo en la Junta de
Andalucia y se establecen las bases reguladoras para [a concesién de ayudas en

régimen de concurrencia competitiva a dichos programas.

SEGUNDW®.- El articulo 21 de 1a Orden de 2 de junio de 2018, en cumplimiento de
to sefialado en el articulo 121, inciso final, del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de 1a Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, prevé la posibilidad de modificar la Resolucién
de Concesidn de una subvencion.

El apartado 3 del articulo 21 contempla ciertos limites a este respacto. Asi, dice

literalmente que en ninglin caso podrd variarse el destino o finalidad de la
subvencion, ni alterar la actividad, programa, actuacién o comportamiento para los
que se concedid la subvencién, ni elevar la cuantia de la subvencién obtenida que
figura en la resolucion de concesidn. La variacién tampoco podra afectar a
aquellos aspectos propuestos u oferfados por la entidad beneficiaria que fueron
razén de su concrefo olorgamiento. La ampliacion del plazo de justificacion no
podra exceder de la mitad del inicialmente establecido y en ningin caso podra

perjudicar derechos de terceras personas.

TERCERGO.- La modificacién que se realiza mediante la presente Resolucién no
afecta a ninguno de los aspectos que se citan en el fundamento de derecho
anterior puesto gue, una vez aprobada la misma, el destino o finalidad de la
subvencidn, asf como las actividades, programas, actuaciones ¢ comportamientos
seguiran siendo los mismos. Asimismo, tampoco afecta a circunstancia alguna que
haya fundamentado la concesién a una entidad concreta.

Se trata de mantener el citado plazo al objeto de que el inicio de los proyectos no
se demore en exceso pero computandolo desde una fecha distinta a la publicacion

de la resolucion de concesidn, puesto que, después de ésta, deben llevarse a cabo
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEIJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Delegacion Territorial de Economla, Innovacién, Ciencia y Empleo de Malaga

los procedimientos selectivos citados en el antecedente de hecho tercero de esla
Resolucion que se configuran como muy complejos, ya que suponen la mediacién
y coordinacién tanto de la entidad promotora, como la Delegacion Tertitorial, asi
como &l Servicio Andaluz de Empleo, y su desarrollo se ha demostrado imposible

en un plazo tan reducido,

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y
demas disposiciones de general y petiinente aplicacién y al objeto de mantener la
viabilidad y posibilitar la ejecucidn de los proyectos en los términos en que fueron

aprobados en la Resolucidn de concesion de fecha 28/12/2017

RESUELVO

PRIMERO.- MODIFICAR LA RESOLUCION DE CONCESION citada de

manera que el fundamento de Derecho Cuarto quede redactado con el siguiente

tenor literal:
CUARTO.~ | a ejecucion de los proyecfos aprobados debera iniciarse antes
de que franscurra el plazo de 1 mes desde fa finalizacién de los procesos
selectivos que permitan el comienzo de cada proyecto. Ef citado plazo podra
ser ampliado en el caso en que resulte imposible el inicio de los mismos por
cuestiones debidamente motivadas que se valoraran por el drgano gestfor. En
cualquier caso esta ampliacién deberd ser solicitada por la enfidad

beneficiaria a la persona ftitular de la Delegacion Terntorial y debera ser
autorizada por ésta.

En todo caso, los proyeclos se deberan iniciar en el gjercicio 2018.
SEGUNDO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de

Formacion Profesional para el Empleo previsto en la convocatoria al objeto de su

general conocimiento.
TERCERO.- Notificar la misma a cada una de las entidades beneficiarias.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podrd

nterponerse recurso potestativo de reposicidn ante este drgano en el plazo de un

4
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Delegacién Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de Malaga

mes, o ser impugnada ante la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de
2 meses. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comuin de las
Administraciones Piblicas y en los articulos 10 vy 46 de la Ley 29/1998, de 13 de

julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosc-administrativa.

Propuesta Jefa del Servicio:

Fdo: M2 del Carmen Cruz Ramirez

DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEQ
DE MALAGA

Fdo.: Mariano Ruiz Araljo
P. D. :Disposicion Adiclonal Primera de la Orden de 2 de junio de 2016
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JUNTR DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEQ, EMPRESA Y COMERCIO
Defegacién Territorial de Economia, Innovadon, Ciendia y Empleo

ANEXO M}
Ne PUNTUAC. ACCIONES FORMATIVAS AUTORIZADAS
ORDEN Nt EXPEDIENTE ENTIDAD CIF OBTENIDA
cODIGO DENOMINACION HIVEL TIPC
8 29/2017/ET/0009 |O.A.L DE DESARROLLC INTEGRAL DEL MUNCIPIO DE P2500016C | 155)21 FCOV27  |COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 PROGRAMA FORMATIVO
VELEZ-MALAGA PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:COMUNECACION EN LENGUA
CASTELLANA ¥ COMPETENCIA MATEMATICA
AFDAOS11 |AFDAOS11 - OPERACIONES AUXILIARES EN LA ORGANIZACION DE 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
ACTIVIDADES Y FUNCICNAMIENTO DE INSTALACIONES DEPCRTIVAS COMPLETO
AFDPD10S [AFDPO10S - SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUATICAS 2 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
AFDPO20S [AFDP020 - SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 2 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
8 29/2017/ET/0030 |AYTO, ALMAURIN EL GRANDE P2200800J | 14,5753 FCOV26  |FCOV26 - COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADCS DE 2 PROGRAMA FORMATIVO
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:CCMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA, COMPETENCIA MATEMATICA Y COMUN
ADGGD208 |ADGE0208 - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL 2 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CUENTE COMPLETS
ADGDO308 |ADGDO308 - ACTIVIDADES DE GESTION ADWINISTRATIVA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETC
1o 24/2017/ET/0015 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIFIOS SIERRA DE LAS NIEVES | P7906101F | 14,0000 | ADGGO208 |ADGG020S - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL 2 CERTIFICADC DE PROFESIONALIDAD
'Y SU ENTORNO CLIENTE COMPLETC
FCOV27  |FCOV27 - COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 PROGRAMA FORMATIVO
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:COMUNICACIGN EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA
ADGD0308 |ADGDO30S - ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 2 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
11 29/2017/ET/0036 |C.AL DE PROMOCION Y DESARROLLO DE TORREMOUNOS| P2500033) | 13,7208 ELESO208 |ELES0208 - OPERACIONES AUXILJARES DE MONTAIE DE 1 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS Y DE TELECOMUNICACIONES EN COMPLETO
EDIFICIOS.
ECCBO209 [EOCBO209 - DPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDQS Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
URBANIZACIEN COMPLETO
AGAQD108 |AGACOIOS - ACTIVIDADES AUXILJARES EN VIVEROS, JARDINES Y 1 CERTIFICADQ DE PROFESIONALIDAD
CENTROS DE JARDINERIA COMPLETO
ECCB0208 |EOCBO208 - OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS 1 CERTIFICADO OE PROFESIONALIDAD
Y CUBIERTAS COMPLETO
15 28/2017/ET/0027 |AYUNTAMIENTO DE ALHURIN DE LA TORRE F2900700B | 12,0000 | AGACO0108 |AGAOO!08-ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES ¥ 1 CERTIFICADC DE PROFESIONALIDAD

CENTROS DE JARDINERIA

COMPLETO

AGAD0208

ABAOO208 - INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS
VERDES

CERTIFICADC DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO

EDCBO109

EQCBOL0S - OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS

CONTINUOS EN CONSTRUCCION

CERTIFICADC DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
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ANEXO 11l
- PUNTUAC ACCIONES FORMATIVAS AUTORIZADAS
ORDEN Nt EXPERIENTE ENTIBAD CIF OBTEMIDA
capIco DENOMINAGION NIVEL TIPO
17 | 25/2017/ET/0001 [AYUNTAMIENTO DE RENALMADENA P29D2500D | 11,5379 FCOV27  |FCOV27 - COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 | PROGRAMA FORMATIVO
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA
AGAOD208 [AGADO208 - INSTALACION Y MANTENIMIENTC DE JARDINES Y ZONAS 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
VERDES COMPLETO
EOCB0311 |EOCBO311 - PINTURA tNDUSTRIAL EN CONSTRUCCION 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETD
18 | 29/2017/ET/0018 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS NIEVES | P7906101F | 11,0000 | ADGGO0508 {ADGEOSOB - OPERACIONES DE GRASACION Y TRATAMIENTO DEDATOS | 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
I¥ 5U ENTORNO ¥ DOCUMENTOS COMPLETO
FCOV27  |FCOV27 - COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 | PROGRAMA FORMATIVO
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA
ADGDO308 |ADGDO308 - ACTIVIDADES DE GESTION ACMINISTRATIVA 2 | CERTIFICADC DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
19 | 29/2017/ET/0019 [MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS NIEVES | P7906101F | 11,0000 | ADGDO308 |ADGDO308 - ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
Y SU ENTORNG COMPLETD
FCOV27  |FCOV27 - COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 | PROGRAMA FORMATIVG
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANAY COMPETENCIA MATEMATICA
ADGGC408 |ADGE0408 - OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
ADMINISTRATIVCS Y GENERALES COMPLETO
20 | 29/2017/TE/0014 |AYUNTAMIENTQ DE CARETE LA REAL P2O3500C | 10,6000 | AGAUOI0S |AGAUCL0B - AGRICULTURA ECOLOGICA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
S5CS0208 [SSCSO208 - ATENCION SGCIOSANSTARIA A PERSONAS DEPENDIENTES | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EN INSTITUCIGNES SOCIALES COMPLETOD
21 | 29/2017/TE/0042 |AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA P2802500D | 10,5262 | SSCS0208 |SSCSD208 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EN INSTITUCIONES SOCIALES COMPLETO
SANTO20& [SANTO208 - TRANSPORTE SANITARIO 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONAUDAD
COMPLETO
22 | 28/2017/TE/0C03 |AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA P2902500D | 10,5262 | SSCS0108 |SSCSO108- ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DOMICILIC COMPLETO
SSCS0208  [SSCS0208 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EN INSTITUCIONES SDCIALES COMPLETC
23 | 26/2017/TE/0009 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS NIEVES | P7906101F | 10,5000 | ADGD0O30S |ADEDO308 - ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
¥ SU ENTORNO COMPLETC
ADGGO208 |ADGEO208 - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CONEL | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CLIENTE COMPLETO
24 | 29/2017/TE/0010 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS NIEVES | F7906101F | 16,5000 | ADGDD30B |ADGDO30S - ACTMIDADES DE GESTIIN ADMINISTRATIVA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
¥ SU ENTORNO COMPLETO
ADGGO208 |ADGGO208 - ACTMIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CONEL | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIGNALIDAD

CLIENTE

COMPLETO
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z| |z2g UNTUAC. ACCIONES FORMATIVAS AUTORIZADAS
2l |g5¢ s ENTIDAD oF o "
g3 N* EXPEDIENTE GETENIDA
g 22 5 ORDEN CODGO DENOMINACIGN NIVEL TIPO
f=3 =N
2 s°% 25 | 29/2017/ET/0011 |2.AL DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNCIFIO DE P2000016C | 10,0167 | FCOVR7  |COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 | PROGRAMA FORMATIVO
5| |5z& IVELEZ-MALAGA PROFESIONALIDAD SIN ]DIOMAS:COMli‘NICACIGN EN LENGUA
& 85 CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA
2 &
@ - %§§ ADGDO0308 |ADGDO30S - ACTMIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 2 | CERTIFICADG DE PROFESIONALIDAD
288 COMPLETO
13 :
% S5 z 26 | 29/2017/TE/0032 [INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y EL EMPLEO| P2000021C | 98034 | IFCDGLL0 [IFCDO110- CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
—— 2% (AYTO. MALAGA) COMPLETD
e z|v :
— (O3 %5 IFCTO210  |IFCTO210 - OPERACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
— |20 |8 & 3 COMPLETO
=
e §! 3 27 | 29/2017/TE/0024 |AYUNTAMIENTO DE ALHURIN DE LA TORRE P290CTO0R | 85000 | AGAOO108 |AGACOLOS - ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES ¥ 1 | CERTIFICADC DE PROFESIONALIDAD
= |zaZ% CENTRGS DE JARDINERIA COMPLETO
= 53 AGADD208 |AGACO208 - INSTALACION Y MANTENIMIENTC DE JARDINESYZONAS | 2 | CERTIFICADG DE PROFESIONALIDAD
== [E|°a} VERDES COMPLETO
——FRCEEEY 28 | 29/2017/TE/0012 |0-AL. DE DESARRCLLO INTEGRAL DEL MUNCIFIO DE P290C0IEC | 80646 FCOV27  |FCOV27 - COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 | PROGRAMA FORMATIVO
=_=v| 87 IVELEZ-MALAGA PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
= 8o CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA
= =3 25 ADGDO308 |ADGDO30S - ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 2 | CERTIFICADD DE PROFESIONALIDAD
sm— al COMPLETO
_— =
— g 2o 0 29 | 29/2017/TE/0015 |0.AL DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNCIPID DE P290001EC | 60646 FCOV29  |FCOV29 - COMPETENCIAS CLAYE NIVEL 3 PARA CERTIFICADOS DE 3 | PROGRAMA FORMATIVG
—{h Pk VELEZ-MALAGA PROFESIONALIDAD SIN [DIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
=i ST CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA
= |85= AFDAO111 |AFDAD111 - FITNESS ACUATICO E HIDROCINESIA 3 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
= [333 COMPLETO
=g |cQ S AFDAD110 |AFDAC110 - ACONDICIONAMIENTO FISICO EN GRUPO CON SOPORTE 3 | CERTIFICACO DE PROFESIONALIDAD
=]
———Ii B8 MUSICAL COMPLETO
——1k g5¢ 30 | 29/2017/TE/0037 |AYUNTAMIENTO DE SIERRA DE YEGUAS P20038002 | £,0000 | AGALD10S AGAUO10R - AGRICULTURA ECOLOGICA 2 | GERTIFICACO DE PROFESIONALIDAD
— = COMPLETO
e ?3? | = AGAX0208  |AGAXC208 - ACTIVIDARES AUXILIARES EN AGRICULTURA 1 | CERTIFICACO DE PROFESIONALIDAD
_ < = COMPLETO
f?r g7 FCOV27  |FCOV2T - COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 | PROGRAMA FORMATIVO
=5% PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
& § CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA
T = § ;5; a 31 | 20/2017/ET/0026 [NSTITUTC MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y ELEMPLED| P290002IC | 7,9000 | IFCTO208 |IFCTO20% - SISTEMAS MICROINFORMATICOS 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
2 m 2 s IAYTO. MALAGA) COMPLETO
o o8
Z |2 ZER FCOVZ7  |FCOV27 - COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE 2 | PROGRAMA FORMATIVO
B Eg PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
£3 CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA
g8 ADGGDA08 |ADGGOAOE - OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
ADMINISTRATIVOS Y GENERALES COMPLETO
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=3 E%% s = ET/0002 ATUNTAM 500021C | 7,3034 mﬁﬁATENC'ONCSIg?ES Z | CERIFICAD FESIONALIDAD
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEQO, EMPRESA Y COMERCIO

Delegacion Terrtorial de Economia, Inncvadion, Ciencia y Empleo

ANEXO II
RELACION ENTIDADES BENEFICIARIAS DEFINITIVAS, SUPLENTES Y DESISTIDAS Y DESGLOSE PRESUPUESTARIO POR PROYECTO EN LA PROVINCIA DE MALAGA {Orden de 2 de Junio
de 2016)
1.- RELACION DE ENTIDADES BENEFICIARIAS DEFINITIVAS Y DESGLOSE PRESUPUESTARIO
PUNTUACIGN | PROYECTO PARTE | SUBVENCION | SUBVENCION DESGLOSE SUSVENCION GONCEDIDA
H!
orpen| 'V EXPEDIENTE | ENTIDAD CIF OBTENIDA | APROBADD | 'TCRTADA |'col\CITADA | CONCEDIDA | misduo A° MéduloB* | Madulo C*
POR ENTIDAD
1 | 29/2017/ET/0037 |AYUNTAMIENTODE CUEVAS DEL BECERRO PZOO4BOOF | 17,3479 17168027¢ | 20.652,48¢ | 170.388.20¢ | 151027.79¢ |  70.500,00¢ 420020¢ | 7631856€
2 | 20/2017/ET/0016 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS MIEVES | P7906101F | 15,0000 22782557 | 363172¢ | 24620575¢ |  22419825¢ | 105482058 |  AL7B403¢ | 76.032.17¢
Y SU ENTORND
4 | 25/2017/ET/0035 (0.AL. DE PROMOCION Y DESARROLLC DE ANTEQUERA | P7901502) | 15,7500 23415079¢ | 752320 | 247.273.20¢ |  226.62759g | 105.69600¢ |  44.20800¢ |  76.723,5%¢
6 | 29/2017/ET/0038 |AYUNTAMIENTO DE CARTAMA P2O03B00C | 15,6334 21140091¢ | 57.15820¢ | 218.45016¢ | 154.24271¢ | 4813200¢ | 20.942.72¢ |  76.167,90¢
7 | 29/2017/ET/0042 |AYUNTAMIENTO DE CARTANA P2O03800G | 15,6334 2:140081¢ | 57.158.20¢ | 218.450,15¢ | 154.24271g |  4813209¢ |  20.84272¢ | 76.267.80¢
8 | 29/2017/ET/0008 |0.AL DE DESARRCLLO INTEGRAL DEL MUNCIPIODE | P2900016C | 15,5121 226.442,50¢ | 2548378¢ | 200.958,82¢ | 200.95882¢ | 9L288,40¢ | 40.5003%¢ |  69.170,03¢
VELEZ-MALAGA
9 | 25/2017/ET/0030 |AYTC. ALHAURIN EL GRANDE P2300800J | 14,5753 721201,63¢ | 1202875¢ | 23582901¢ | 200.17288¢ | 0382298¢ | 30.18920¢ |  76.160,70¢
10 | 29/2017/ET/0015 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS NIEVES | P7506101F | 14,0000 23117765 |  3.66187¢ | 249.08311¢ | 227.51578¢ | 107.69287¢ | 42.88872¢ |  76.534,19¢
¥ SU ENTORNO
11 | 29/2017/ET/0036 |0-AL DE PRCMOCION Y DESARROLLO DE P2900013) | 13,7208 2454738lg | 47.69500¢ | 258.828,00¢ | 197.7788lg | 10B7E000¢ | 11.93772¢ | 77.06L09¢
TORREMOLINOS
15 | 29/2017/5T/0027 |AYUNTAMIENTO DE ALHURIN DE LA TORRE P290070CE | 12,0000 217.57442¢ | 145000¢ | 21812442¢ | 21612442¢ | 10052533¢ |  38.44050¢ | 76.858,50¢
17 | 29/2017/ET/0001 |AYUNTAMIENTO PE BENALMADENA P29025000 | 11,5379 219042200 | 3.350.87¢ | 23582501g | 21560133 | 0923554 |  59.59720¢ |  76.858,50¢
18 | 28/2017/ET/C018 |MANCGMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS NIEVES | P7906101F | 11,0000 225,631 85¢ |  358187¢ | 248.707,2Bg | 20624998¢ | 106630,15¢ |  42543.70¢ |  77.06100¢
¥ SU ENTORND
19| 29/2017/ET/0019 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS NIEVES | P79061CIF | 11,0000 36020628¢ |  5.57838¢ | 398.53060¢ |  363.627.90¢ | 16406985¢ |  7112280¢ | 128.435,15¢
Y SU ENTORND
20 | 29/2017/TE/C0L4 |AYUNTAMIENTO DE CARETE LA REAL P2003500C | 10,6000 252.78418¢ |  2.582,58¢ | 250.16160¢ |  250.161.50¢ | 10285080 | 28750.30¢ | 113.560,00€
21 | 29/2017/TE/0042 |AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA PEO0ZE00D | 10,5262 208E01,34g | 3.50000¢ | 295.30134g | 205.30134g | 106.94504g |  30.05750¢ | 158.29470¢
27 | 29/2017/TE/0003 JAYUNTAMIENTO DE SENALMADENA 20026000 | 10,5262 298.801,34¢ |  3.50000¢ | 295.30134¢ | 20530134¢ | 106949,0d¢ | 30.057.60¢ | 158.294,70¢
23 | 29/2017/TE/0009 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPICS SIERRA DE LAS NIEVES | P7905101F | 10,5000 3012880l¢ | 3.70278¢ | 296.56296¢ | 207.58525¢ | 108.90625¢ |  30.38545¢ | 156.29355¢
¥ SU ENTORNG
24 | 29/2017/TE/0010 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE LAS NIEVES | P7906101F | 10,5000 30128801¢ |  3.J0278¢ | 296.56298g | 267.58525¢ | 108.906.25¢ |  30.38545¢ | 156.20355¢
¥ 54 ENTQRNO
25 | 29/2017/E7/0011 |0.AL DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNGIPIO DE | P2S00016C | 10,0167 22541621¢ | 2548378¢ | 220.7583l¢ | 109.93243¢ | 0128840¢ |  30.47400¢ |  69.170,03¢
VELEZMALAGA
26 | 29/2017/TE/0032 |INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y EL P2OODO2IC |  9,3034 290.184,63¢ | 13.430,30¢ | 295.524,60¢ | 27675433¢ | 104.45579¢ | 14.007.14¢ | 158.29140¢
EMPLEC [AYTO. MALAGA)
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ANEXO Il
LA | PROVEETO PARTE o . DESGLOSE SUBVENCION CONCEDIDA
N SUBVENCION | SUBVENCION
" APORTADA
orpen| N EXPEDIENTE |ENTIDAD CIF OBTENIDA | APROBADG | SPONIADS | SOLICITADA | CONCEDIDA | MeduloA® | ModuloB* | Médulo C*

27 29/2017/TE/0024 |AYUNTAMIENTO DE ALHURIN DE LA TORRE P2S00700E 85000 296.568,15¢ 1.350,00¢ 286,568,15¢ 295.218,15¢ 108.185,60¢ 30.178,80¢ 156.873,75¢

28 | 20/2017/TE/0012 |DAL DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNCIFIODE | P2500026C | 6,064 300.480,71¢ | 346E9,72¢ | 298.417.16¢ |  2657%099¢ | 97.2069l¢ |  27.02126¢ | 14L46282¢
VELEZ-MALAGA

29 | 29/2017/TE/0016 |0.AL DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNCIFIODE | $200016C | 8,064 30048072 | 34689,73¢ | 298A17,16¢ | 26573099¢ |  S7.20691¢ |  27.12126¢ | 141.46282¢
VELEZ-MALAGA

30 | 29/2017/TE/COS7 |AYUNTAMIENTO DE SIERRA DE YEGUAS P290BB00S | 0000 300397.95¢ | 261765¢ | 425.13572¢ | 297.78030¢ | 108.90626¢ |  3038544¢ | 158.483,50¢

31 29/2017/ET/0026 JINSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y EL P2900021C 7,9000 223.710,85¢ 4,438,20¢ 224,253,35¢ 219.271,65¢ 104.343,28¢ 37.867 28¢ 7106108¢
EMPLEO (AYTO, MALAGA)

32 | 29/2017/TE/0021 NSTITUTG MUNICIPAL PARA LA FORMACION ¥ EL P2o00021C | 7,8058 28567525 | BI00S2g | 206.50460¢ | 276774,33¢ | 10445579 |  14.007.14¢ | 15829140¢
EMPLEG (AYTO. MALAGA)

33 | 29/2017/TE/0005 |AYTO. ALHAURIN EL GRANDE P2500800) | 77145 28845832 | 1261226 | 437.76326¢ |  27584606¢ |  90.42546s | 26.932,00¢ | 158.435,60¢

32 | 25/2017/E7/0002 |AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA P290Z500D | 7,5369 219505765 | 335091 | 236.692.53¢ |  216.55485¢ | 95.797,56¢ |  39.898.70¢ |  76.838.59¢

35| 28/2017/TE/0027 |INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y £L P2900021C | 7,3034 29020463¢ | 1343030¢ | 29552460¢ |  276774,33¢ | 10445579¢ | 1402704 | 158.23140¢
EMPLED (AYTO, MALAGA)

3 | 25/2017/TE/0034 |0.AL DE PROMOCION ¥ DESARROLLO DE ANTEQUERA | P7901502 |  7,2500 29537180¢ | 552320¢ | 297.48300¢ | 293.640.60¢ | 105.69600¢ | 2966400 | 158.488.60¢

38 | 29/2017/TE/0006 |AYUNTAMIENTO DE MANILVA P290SEUOD | 68716 25.19570¢ | 40.000,00¢ | 219.24570¢ |  219.19570e |  63.69170g |  25.72400¢ | 125.78000¢

39 29/2017/TE/0007 |AYUNTAMIENTO DE MIJAS P2907000J 6,7500 288.210,58¢ 2.260,18¢ 285.950,40¢ 285.950,40¢ 99.862,80¢ 27.763,20¢ 158,324,402

al | 29/2017/TE/0015 |0.A.L DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNCIFIODE | P2300016C | 65,0644 300480,72¢ | 34689.72¢ | 208A1716¢ |  265.79100¢ | 97.2069l¢ | 27.12127¢ | 14l.46282¢
VELEZ-MALAGA

42 | 28/2017/TE/0026 [INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y EL P2500021C | 53034 20020463¢ | 1343030¢ | 295524608 |  27677433¢ | 10445575¢ |  14027.14g | 158.29140¢
EMPLEQ {AYTC. MALAGA)

* El importe concedido es vinculante a nivel de modulo sin que quepa el trasvase de importes entre los mismos conforme a lo previsto en el articulo 5.2 de [z Qrden de 2 de junio de 2016.
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ANEXO Il
Z
5
= 2.- RELACION DE ENTIDADES BENEFICIARIAS SUPLENTES
g
g PUNTUACION
4 N2 ORDEN | N2 EXPEDIENTE ENTIDAD CIF OBTENIDA
f— 1
mm—— E
—_— 43 29/2017/TE/003C | AYUNTAMIENTO DE TORROX P2604100F 4,7500
—
jr— z 44 29/2017/TE/0036 | O.AL DE PROMOCION Y DESARROLLO DE ANTEQUERA P7201502) 4,5000
— % 45 29/2017/TE/0018 | AGENCIA PUBLICA ADMINISTRATIVA LOCAL SOCIO-CULTURAL DE EDUCACION Y EMPLEQ{RONDA) P7908401H 4,0000
== |5 46 29/2017/TE/0013 | AYUNTAMIENTO DE COIN P29042001 3,6130
s
c 47 29/2017/TE/0035 | QAL DE PROMOCION ¥ DESARROLLO DE ANTEQUERA P7901502) 3,0000
%
I
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e
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JUNTR DE ANDALUCIR

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Delegacion Terrrorial de Economia, Innovadon, Ciencia y Empleo

ANEXO Il
3.~ RELACIGN DE SOLICITUDES DESISTIDAS *

N2 EXPEDIENTE ENTIDAD CIF MOTIVOS DE DESISTIMIENTO

29/2017/ET/0010 |AYUNTAMIENTO DE COIN P25042001 | Desistimiento expreso

29/2017/TE/0C04 | CENTRC MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y EL EMPLEG (AYTO. P2300046) | No ha presentado en plazo la documentacion requerida {articulo 13.4 letra 2 de la Orden de 2 de junio de 2016)

MARBELLA}

29/2017/TE/0017 | AYUNTAMIENTO DE COIN Pzo042001 | Desistimiento expreso

29/2017/TE/0031 |O.AL DE PROMOCION Y DESARROLLO DE ANTEQUERA P75G15021 | Mo ha presentado en plazo la documentacion requerida (artfculo 13.4 letra a de la Orden de 2 de junio de 2016)
29/2017/TE/0C38 | AYUNTAMIENTO DE CARTAMA P2O03800G | Desistimisnte expresa

29/2017/TE/0039 | AYUNTAMIENTO DE CARTAMA P2903800G | Desistimiento expreso

29/2017/TE/0040 | AYUNTAMIENTO DE CARTAMA P2803800G | Desistimiento expreso

29/2017/TE/0041 | AYUNTAMEENTO DE CARTAMA P2903800G | Desistimiente expreso

* Proyectos para los que la entidad DESISTE EXPRESAMENTE o NO HA PRESENTADO LA DOCUMENTACION REQUERIDA (articule 13.4 Crden de 2 de junio de 2016)
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ANEXO .- PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LAS ENTIDADES ADMITIDAS A TRAMITE EN LA CONVOCATORIA ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE EMPLED 2016, PROVINCEA DE MALAGA

E 2 RESOLUCION DE 7 DE DICIMEBRE DE 2016
'gg- DATOS ENTIDAD PUNTUACIGN OBTENIDA TOTAL
= g % 1} Plar: Formative 2) Celective Prioritaric 3)Entidad Promotora
[ =]
2 3 g =3 N, £ EXPTE ENTIDAD CIF Dam Dem de it . Impl: 16 S de ealidad dol Contro de Formacisin y/o de la Formaclén TOTAL G
m ] ay b) o @ | TotaL| = targz | TOTAL tidad P P e PUNTUAGION
12 5 @O 25 auracisn entida contratacién 1508007, alidad Total Prevenclén Riezgos Modio Amblents | Q°FOR | TOTAL OBTENIDA
g 59 EFQM Laborales oRie Amble
g g 2 @ |2972017/ET/0037 | AYURTAWNERTODE CUEVAS DEL BECERRD [P2904B00F| 2.2500( 4,000/ 500000 0,5000] T175000 25000 — 12500 37500 1,0979) 0,7500] 2,0000) 0,0600 0,0000) 0,0000[ 0,0080] 18474 17.3579
§‘ g %‘g 29/2017/ET/0016 MANCDMLLEIB,;E% ESE J.qsuuwgﬁijstgam DE [P7906101F | 1,5000( 4,0000] 4pooo| 46,5000 100000 300000 300000 60000 0,056 0,0000] 0,0000| 0,0000) 0,0000] 0,0000) 10,0000 0,0000) 16,6050
©
[ :’.J_ g % o 29/2017/TE/ 0040 AYUNTAMIENTO DE CARTAMA P2a03800G| 20000 40000 4co00] 050000 105000 o,0000] 30000 20000 2,3383 0,000C] 0,0600) £,0000] 0,0600) 0,0000] 90,0000 2,3393 15,8393
e g = % g 29/2017/ET/0035| OAL DE Fmﬁ%m% ; R:fsmnouo TE |P7o01502)| 22500 40000 49,0000 0,5000 10,7500 25000 25000 5,0000 0,000 0,0000] 0,0000 0,000 10,0000 6,5660 0,0000] 0,000¢] 15.7500
— g' § %% 29/2017/ET/0010 AYUNTAMIENTO DE COIN P29042001| 30000 50000 20000 0,50000 10,5000 200000  3,6000 50000 0,1534) 0,0000) 6,000 £,0000] 0,0000] 0,0000 10,0000 01534 156532
@ % =8 2972017/E1/0039 AYUNTAMIENTO DE CARTAMA P2O0IA00G| 20000 2,0000] 4,0000( 05000 85000 1,2500  3,0000 42500 2,5834) 6,3000] ©,6009 £,0000) 06,0000 0.0000[ 10,0000 28834 156332
— % 2 § g 29/2017/ET/0042 AYUNTAMIENTO DE CARTAMA PIS03800G| 20000 2,0000] 40000 05000 &5000) 1,2500]  3,0000 42500 2,5834) 0,3000] 6,000 0,000 0,0000)| 0,0000]  0,6000] 28834 15,6334
— T |§SE 20/2017/ET/0008| DAL DE DESARROLLO INTEGRALDEL  [P25c0026C| 3,0000) 40ct0f 20000 650000 950000 200000 30008 50008 1,012 2,0000] 0,0000) &,000| 10,6000 0,0000] 0,0000[ 18121 15,5121
— |t MUNCIPIO DE VELEZ-MALAGA
— % P ﬁ 28/2017/ET/0030 AYTO. ALHAURIN EL GRANDE Pro00800J| 15000 40000 200000 0,5000) 200000 250000  3,0000{ 55000 0,4753 0,8000] 05,0000 £,0000) 0,6660) 0,0000{ 0,0080] 1,0753 14,5753
LE —_— - § § E. 25/2017/ET/0015 MANCOML?&IEJIE gsz ysuuNgﬁng SB\ERR.A CE [P7906100F| 1,%000( 4occo] 20006 050000 80060 300000 30000 60000 0,000 £,000¢] 2,0000) 00600 0,0000] 0,0000] 0,0000] 05,0000 14,6000
= -
g — % § g % 28/2017/ET/0036 [ OAL.DE Fkggn}?lg.é}abé i\j EE&ARHDLLD DE |P2500013J| 40000 O0,0000] 40000 ©,5000 85000 0,5000  3,0000] 35000 T.a508] 0,3000] 0,0000) 5,0000| 10,6600 0,0000] 10,0000 1,7208 157208
E—— 853
t; — % [ g 23/2017/TE/0D41 AYUNTAMIENTQ DE GARTAMA PA503800G|  1,0000] 4,0000]  2,0000| 0,5000 75000 0,0000  3.0000] 3,0000 2,3359) 0,3000] ,0600) 2.0000 0,0660 0,0000] 0,0000] 26353 13,1353
— =
% — J& %-c.';" 2 2572017/ TE/ 0004 [CENTRO Némgfé;mi Q_\g,\ ”L&R;%mcm YEL[P2s0oD4s)| z,2500( so0000f 20000 050000 $7500[ 00000 25000 25000 0,571 0,0000] 0,0000] £,0000 0,0000)] 0,0000] 0,0000 0,5715| 128215
& e 220 _EMPLEG [AYTO. MARBEL :
"é ——— 1" ::E 2972017/ TE/0038 AYUNTAMIENTO DE CARTAMA PEO03800G| 10000 20000 30000 0,5000 65000 06,0000 50000 30000 2,3383 03000 6,0000) 5,0000] 10,6600 0,0000] 0,0000] 2,6353 [FRETE]
+ =
g — = ] g N 29/2017/E1/0027 | AYUNTAMIENTC DE ALHURIN DE LATORRE |P29007008| 22500 2,0000( 3,0000 05000 7.7500f 1,2500]  3,0000 4,2500 0.0000] 0,0000 ©,0000] 10,0000 0,0000)] 0,0000 0,0080] 06,0000 12,0000
]
§ — %‘E_:'E 25/2017/TE/0038 AFUNTAMIENTO DE CARTAMA P2903800G| 2,0000 20000 40000 0,5000] 250000 0,0000  0,5000| 0,5000 2,5476 10,3000 0,0000] 0,0000] 6,0500) 0,6000]  0,0000] 28278 118278
E —— :’_}g—’ﬁ’ 29/2017/ET/0001 AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA P2902500D] 15000 40000 2,0000) 5000 &0000f 0,500  3,0000 35000 0,0379 0,0000] 6,0000) 0,0000] 06,0000 0,0000) 10,0000 0,037 5379
E — @ 5 %f'u 23/2017/ET/001E MANCOMLLANID.:E &E\;\’ISUUNIECF::_?:N%ERRA DE |F790810]F | 1,5000( 20000 10000 0,5000| 50000f 35,0000 3,0000 50000 0,0600 0,0000) 0,0000) ,0000] ©,0000] 0,00000 0,0000( 0,0000) 12,0000
— ol o :
§ — ':f_l gg 28/2017/ET/0G18 Mmcom&gmf\n DE fgf‘%ﬁﬁ%mﬂ& DE |P7S061C1F | 1,5000] 20000 100000 050000 50008 =,00000  3,0000 60000 0,0000] 65,0000 0,0000) 0000 2,0000) 0,0000) 0,0000] 05,0000 15,0006}
[ Jovommmm—— P on =,
E: — 8 NEE 25/2017/1E/0014 | AYUNTAMIENTO DE CANEVE LA REAL  |P2903506C| 1,00000 4,0000( 3,0000 05000 8,5000f 0.0000]  2,0000 20000 0,0000] 0,1000] 0,0000) 0,0000] 0,0000) 0,0000( 10,0000 0,1000) g, 8000+
—— oM
— g 8 T 26/2017/TE/0042 AYLNTAMIENTO DE BENALMADENA P20025000| 1.0000( 40000 200000 5000 7,5000;  0,0000 3,6000] 3,0000] 0,0262| 0,0000 0.0000 0,0000 ,0000) 0,0000 0,0000 0,0252| 1C,5262
= ™ :r% § 3672017/TE/0003 ATUNTAMIENTO DE BENALMAGENA Pig025000 10000 40000 20000 ofScoo] 7.5000{ 000000 30000 30000 0,0262 0,0000 00039 0,0800 ©,0000] 0,0000] 0,000 0,0262] 1C.526%
[ea— ig g 25/2017/TF/0009 MANCOMUNIDJ;\D EDSE Muﬁmo&stmm DE |F7G06101F| 1,0000 0000 2,0000 05000 7.5000] 00000] 30000 3,0000] 8,0680] 10,0000 0,0000] 0,0000] ©,0600) 0,0000]  0,0060] 0,0000] 16,3000
— ]| = ¥ 5|
— a 3 2672017/ TE/0010 | MANGOMUNICAD DE MURICIPIOS SIERRA DE |Pra0610iF | 10000 40000 2.8600 ~¢5e00] 7.5000] o,0000f  3,0000 3,0000] 6,0000] 0,0000) 5.5000: 6,000C] ©,0000] 0,0000  0,0000] 0,0000] 10,5000
— o3 LaS NIEVES Y 81) ERTORND !
——] aga 28,7017 /ET/0001 | D 55 angrsg%p’ezo\}_éféﬁzcmk DEL  |Pzoo00156| o0.50000 Z0000) 10000 05000 4.0000) 20000 30000 50000 1.0167 0,0000 0,000} 0,0000 0,0000) 0,0000( 0,0000] 1,0167) 16,0167
—_— =8 | " ALAG
g 2T 25/2017/TE/0032 leurgLngur;lEéEAh \l:_.rqu MLQ Lio[;im.qmonv P2900021C| 10000 40000 10000 o5coC]  &50000 000000 30000 30000 0,1534] 0,1500) 0,0009) B,0000] ,0000) 0,0000[ 0,0000 05,3034 9,8034
Z = M 3
g B % 26/2017/TE/0024 | ATUNTAMIENTO UE ALHURIN DE LATORRE |P23007008| 10000 20006 20000 o5coc] s2000] o.0000) 30000 30000 0,0000 0,5000) 0,0000) 5,600C] 10,0000 0,0000] 0,0000 0,0000) £,5000
h S8 7872007/ TE/0032 | DAL BE EE?A%RO\}J.D 'N_JEﬁGAL DEL  |Pz9000I6G| 0,5000 20000 100000 o5e6d[ 40600 0.0060) 36660 73,6000 1,0646 6,0600 o,onnq ©,0000] ©,0000) 0,0000[ 0,0000 10649 £,0646
o= & MUNCIPID IALAGA
=e T 28/2017/TE/0018 | OA L DE DESARROLLG INTEGRALDEL  |P2000016G| 15000 00008 20000 o500 4.0000] opo0of 30000 3,6000 1,0644] o,660¢] §.0000f 0,000¢] ©,0000) 0,0000[ 0,0000] 1,0644 5,0646-
3 z by MUNGIPI DE VEL EZMALAGA |
g r-nn B0 23/2017/TE/0057 | AYUNTAMIENTO DE SIERRA DE YEGUAS  |PZ90BSO0B|  1.5000  2,0000( 12,0000 05000 6.5000|  0.0000}  2,0000| 2,0000 0.0600] 0,0000] o,ono’é! ©,0000] ,0000) 0,0000] 0,0000] 06,0000 §,0600
@ oL %- = 25/2017/E7/0026 | INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y |P2900021C| 15000 20000 00000 "o000c) 250000 1.2500p  3,0000 42500 8,0000) o,1500] 55080, 0,0000 0,0500) 0,0000] 0,0000] 0,1500] 7.900C
Z|=|8¢® EL EMPLED [AYTO, MALAGA}
b 26/2017/TE/0021 | INSTTTLTO MUNICIPAL PARA e, FDRMN::ION Y[P2S000z1c| 1,0000( 20000 10000 05006 45000 0,6000;  3,0000 3,0000] 0,1558| 0,1500 0,0000) £,0000] 0,0000) 5,0600[ 06,0000 0,3052 7/B03E
g' g EL EMPLEQ [AYTD, MALAGA
58 25/2017/TEF0005 AYTO, ALHAURIN EL GRANDE P2300B00S | 0.2500] 2,000 1,bo0B GGGE  3.7500] b,0000] 30000 30000 0,3645] 6,6000] 0,5000 0,000¢] £,0088| 0,0000( 0,0000] 0,9643 77145
B 2572077/ ET/0002 AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA F2002500D| 0,5000| 20000 1,0000| 0,5000 40000 0,5000]  3,0000 3,500 0.0269| 6,0000] 10,0000 0,0000] ,0009) 0,0600[ 0,0000] 06,0369 7.5369]
25/2017/TE/0027 | INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA FORMACION Y [P2900021¢|  0,5000] =2,00000 1,0000 05000 40000 0,0000 20000 30068 56,1534 6,1500 0,0000 06,0000 0,0000) 0,0000] 0,0000] 0,203 73034
EL EMPLED [AYT0. MALAGA) ;
3872017,/ T6/0034 | DAL DE PROMOCION ¥ DESARROLLO DE | P7oC1502F|  0,2800| 200000 2,0000] 0,5000] 4,7500] o,0000]  2,5000 2,5000 5,0000] £,0000] 0,0000 0,0000] 0,0000) 0,0000] 05,0006, 06,6050 7 2500!
ANTEQUERA ;
2572017 /TE/0017 AYUNTAMIENTD DE COIN Proodzeol | 050000 200000 1,00000 050000 400000 o0000]  3,0000 3,0000 0,1130 £,0000] 0,0000 0,0000] 0,0000) 0,0000[ 0,000 ©,113¢ 71130
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Fome s
DE DPLID LETATAL

Mo
08
Fb"g- DATOS ENTIDAD PUNTUACIGN OBTENIDA TOTAL
= § % 1) Plan Formative 2) Celective Prioritarle 3)Entidxd Promatora
OTAL
% 5 8 g) N. = EXPTE ENTIDAD &IF Dem Dem de Aportaciones . [ lén Si de ealidad del Contro do Formaclén y/e de la Fermacidn PUI‘:’TUM:ION |
=% g targa y p . =
R a} b) c) D)l TOTAL < rE: TOTAL antidad i Calidad Total Provencién Rl
}_l:’;f g.g‘g 25 | duraclén contratacion 150 S0D1 EFOM “L':h::ale:gg“ Medio Ambiente | Q*FOR | TOTAL OBTENIDA
g— 5'§ @ 382017/ TE/ 000G AYUNTAMIENTQ DE MANILVA P2906800D] 10000 200000 00000 0,0000 30000 00000 25000 2,5000) 07716 0,6000] 0,0000 0,0000] 5,6500 0,0000] 00000 13718 637161
|
2 a =2 28/2017/TE/0007 AYUNTAMIENTO DE MUAS 23070000 02500 2z0vo0] 1,00000 05000 375000 000000  2,0000 30000 0,0000 0,0000] 0,0000 0,0000] 0,0000 0,0000] D,0066 0,0000] 6,7500]
T3 i
% B‘ g_ g 2972017/ TE/0031 | O.AL DE PROMOCION ¥ DESARROLLO DE | P79015021| 0,2500| 2.co00 1,0000] 05000 375000 000000  2,5000 2,5000) 0,6060 0,0000] 0,0000 0,0000)] 0,0000 0,0000] 0,000 0,0000| 56,2500
E— ANTEQUERA ___1 —_—
pr— % 2:&2 3972017/ TE/0015F  O.AL DE DESARROLLO INTEGRAL DEL  |P230GOIGC| 05000 00000 1,0000] 05000 2,0000; 0,000 50000 32,0000 1,068 10,0000 0,0000 0,0000)| £,0000] 0,0000( " G,6000] 1,0646] 6,0648;
—| a g & MUNCIPIO DE VELEF-MALAGA
s | O RS 29/2017/1£/0026 |INSTITUTO Mumflm @mmmm]«mcmw F230C021C| 05000 00000 13,0000 05000 20000f 00000 30000 3,000D) 0,1534] 0,1500] 5,0660 0,0000] £,0000] 0,0000] 0,000 02034 53035
o =3+ EL EMPLED {8YT0. MALAGA
@ %g.g 23726177 TE/G030 | RYUNTAMIENTG DE TORREY P2508100F| 0,7500| 2,0000( 13,0000 05000 42500) 6,0000  0,5000] 0,5000) 0,0000] 0,0000) 0,0000 0,600 0000 0,0000 00000 ©,0000) < 758e;
— § %g e 29/2017/TE/C036| O.AL DE PROMOCION Y DESARROLLO DE {P7901502J| 06,5000 0,0000( 1,0000] 0,5000] 2,0000) 0.0003‘ 2,5000] 2,5000) 0,0060] 0,0000] 0.0000 ©,0000] 0,0000 D,0000[ 0,0000 0,000 2500¢,
e @ T ANTEQUERA ;
moa— % E ke 29/2017/16/0018 | AGENCIA PUBLICA ADMINISTRATIVA LOCAL |P790B401H| 1,0000] 0,0000[ 00000 DO0DD[ 1,00000 0,00000  3,0000 3,0000) 0,0000] 0,0000) 0,6600 0,6000] 0,0000 0,0000[ 0,0000] G,0000) £0000;
e — = |u®a SOCIC-CULTURAL DE EDUCACION Y
A Claas EMPLEDIRONOA)
_— = g @; 29/2017/TE/CD1® AYUNTAMIENTO DE COIN p2804200/| 0,5000 00000 000000 00000 05000] 0,00000  3,0000] 3,0000) 0,1130] 0,0000| 0,000 0,0000] 0,0000 0.6u0d{ 6,000 ©0,1137)
— C |8 80 20/2017/1E/0035 | Q.AL BE PROMOCION Y DESARROLLC DE | P7901502)( 05000 opoco] 000000 oocoo[ 05000  0,00000 25000 2,5000] 0,0000] 0,0000) 0,0000 ,00C0] 0,0000 00606 0,0000 06,0000
NEEE ANTEQLERA
P [
§ [t
o
& Y NOTA: Independientemente de las puntuaciones recogidas en el presente anexo, asi como del orden de prelacion reflejado en el mismo, las entidades que aparezcan en el punto 3 del Anexo If se entienden como desistidas a todos los
] g efectos por el motive detallado en el mismo, quedando por tante excluidas de [a concurrencia en [2 eoncesién de la subvencién.
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so8%es & |

ale%091e | - 2.3-,[18_6;12 J

prse3a8e |

795,77-€

28807 €

25,080,68 €

' _.-23;12'2-,98.6-5 ;0

o _B FERSONAL FORMADOR
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' - 1ER' SEMESTRE - _ CogR ssmssm&

S APROBADG | '-couesmno- T 'Apnosanc i cuwcemuu _
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ITINERARIO FORMATIVO/ uchAcc[éN FORMATIVA

- {€OD; ESPECGIALIDAD | - DENOMINACION 1 1o DE ACCION. FORWIATIVA NIVEL
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, WEB: . COMPLETO _ L ,
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. 1

R _ APROBADO CGONCEDIDO APROBADD. CONCEDIDD
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0Tl
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ANEXO 1, TALLERES DE EMPLEO HOJA RESUMEN SE}BUENC!ON GONCEDIDA

HIT 5]

~ |entiap ~ |msmiuro MUNECEPAL PARALAFORMACIONYEL EMPLEO {AYTO MALAGA) ﬁ_ﬁ

e - P2900021C Ne EXPEDIENTE _ 29/2017/TE/0026

PROYECTO “IIE MALAGA CULTURALYTURESTICA ) ) )

loatos ConcurrencIA COMPETITIVA | PUNTUACION: 53034 ORDEN; 4
|piazooEEsECUCION | mwicio; 01/12/2017 | FiN:  2¥/11/2018 | NUM. ALUMNOS/AS: 15

ITINERAREO FORWIATWO[ UNiCA ACCION FORMATWA

|cOD,ESPEGIALIDAD]  © DENOMINAGION TIPG'DE ACCION FORMATWA NIVEL
FCOV29 FCOV29 - GCOMPETENCIAS CLAVE:NIVEL 3 PARA | PROGRANIA FORMATIVO . 3
_ s GERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD Si '

IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA CASTELLANAY
COMPETENGIA MATEMATICA

4Horior08 HOTIOL08 - PROMOCION TURISTICALOCAL E CERTIFICADO DE PROFES%ONALIDAD . 3
: INFORMACION AL VISITANTE COMPLETO _ )

: M(}DULO A COSTES RECOGEDOS EN ARTS. 5.3 Y 42 Bases Reguladoras (@rden de 2 de junlo ds 2016).

IERSEMESTRE o ] 2"SEME$TRE
_ APHOBABO CONCEDIDG Apﬁemo CONGEDIDD
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gi_ﬁgksdﬂhg,b}g\ﬁﬂ\*d 809520 ¢ | 740520 €.] 47527 € 8,785, 25e
[ Fotates mobULO A T s e | siasise| | oieapi e | aiaLeie

M()DULO B COSTES RECOGiDOS EN ARTS. 5.4 42 Bases Regufadoras {Ordan de P-de junic de- 2016}

- LER SEMESTRE 29 SENIESTHE,
| A Costes directos 582876 | 432326 | 4.63266¢ | 4.63266€
. | APROBADO | CONGEDIDG | APROBADO | coNGEDISO |
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sole| Seaile | eeollg| -eeglie
1814606 000¢ | 1sl4zse |  600¢
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| i'-mﬁntit.occosa’as RECOGIDOS ENARTS. 5.5 Y 42 Bases Reguladoras (Orden deZdeniode20i6]
| IERSEMESTRE C -. ‘ Z’SEMiESTRE
T APROBADO _ GONCEDIDO: - a?noaﬁno._ ol concﬁmuo |
| Costes contratacion alisnnos 79.04820.¢ 7904820€ | 7924320 € 79;'243329-?‘9_ o
Totales MODULO G HOBEE | 70ma0€ | . 7azae | 79a430¢ |

RESUMEN DESGLOSE PRESUPUESTARIO PROYECTO APRGBABO Y AYUDA CONGEDIDA

L MODULOA. monut.o 8 | wmopuloc TOTAL
. PRGVEGTO APROBADO 113.356,71¢ 18.556,52 ¢ 158.291,40 ¢ 290.204,63 €
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INFORME DE ESTABILIDAD PRESUPUESTO 2019

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera establece en su art. 11 que la elaboracion, aprobacién y ejecucion de los presupuestos y
demas actuaciones que afecten a los gastos e ingresos de las Administraciones Publicas se someteran
al principio de estabilidad presupuestaria especificando que las Corporaciones Locales deberan
mantener una posicion de equilibrio o superavit presupuestario.

El objetivo de estabilidad presupuestaria y, en general, la situacion de déficit o superavit de las
Cuentas Publicas, esta expresado en términos de contabilidad nacional, es decir, aplicando los criterios
metodologicos del Sistema Europeo de Cuentas (SEC 95), que es el que permite la comparacion
homogénea entre los distintos paises europeos y es el utilizado a efectos de la aplicacién del
Procedimiento de Déficit Excesivo y del Pacto de Estabilidad y Crecimiento.

Estos criterios del SEC 95 difieren de la metodologia presupuestaria en diversos aspectos, que
afectan a la valoracion de los gastos y de los ingresos no financieros. Las diferencias mas significativas
se encuentran en el registro de los gastos, debido a que en contabilidad nacional éstos se imputan, con
caracter general, de acuerdo con el principio de devengo, mientras que en el presupuesto rige el criterio
de caja y, por tanto, el gasto se contabiliza en el ejercicio en que se realiza el pago.

Por ello, para determinar el cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria en el
Presupuesto del Instituto Municipal para la Formacién y el Empleo es necesario establecer la
equivalencia entre el saldo del Presupuesto por operaciones no financieras y el saldo de contabilidad
nacional.

Es necesario advertir que el SEC 95 es una norma que se apoya en datos referentes a
sucesos ya acaecidos (y no previstos, como es el caso de los presupuestos iniciales), por lo que toda
especulacion a priori sobre derechos recaudados o gastos devengados a final de ejercicio no deja de
ser arriesgada. Ante las dudas surgidas a la hora de elaborar el presente informe en cuanto a los
ajustes a realizar en los créditos iniciales del presupuesto se ha optado por seguir los criterios que se
aplicaron durante el ejercicio anterior.

No obstante, también es de obligado cumplimiento por parte del Instituto Municipal para la
Formacion y el Empleo, como Agencia Publica dependiente del Ayuntamiento de Méalaga, el Plan de
Ajuste Econémico-Financiero del Ayuntamiento de Malaga 2013-2020, aprobado por el Excmo.
Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria celebrada el 27 de septiembre de 2012, para la correccion de
las necesidades de financiacion derivadas de la Liquidacion del presupuesto 2012 y al ajuste a los
limites de endeudamiento vigentes, para el cumplimiento en lo dispuesto en la Disposicién Final Décima
de la Ley 2/2012 de 29 de junio de Presupuesto Generales del Estado para el 2013.

En base a lo anterior, si nos centramos en los ajustes practicados en el referido Plan Municipal,
dado que, con caracter general, el grado de ejecucién presupuestaria final se situa por debajo del
100 % de los créditos aprobados es necesario realizar un ajuste que supone un menor gasto y un
menor déficit que en afios anteriores y que se ha estimado considerando la media de los distintos
conceptos de los dos Ultimos ejercicios liquidados (2017 y 2018) debiéndose aplicar 13,91 % para el
Capitulo 1, - 13,07 % al Capitulo Il del Estado de Gastos y para el Capitulo IV el 12,07%.
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En los porcentajes obtenidos no se han tenido en cuenta los Créditos Iniciales, del Presupuesto
2018, de los proyectos de Escuelas Taller/Talleres de Empleo que presentaron una situacion totalmente
atipica, ya que se contemplaron los del afio completo y estos no se iniciaron en todo el afio, por causas
imputables al Servicio Andaluz de Empleo y aquellos créditos no ejecutados del Proyecto ADRIZA-T,
dado que la gran envergadura del proyecto ha hecho que el Ministerio de la Presidencia y para las
Administraciones Territoriales, mediante resolucién de fecha 5 de 2018 de la Direccion General de
Relaciones con las Comunidades Auténomas y Entes Locales, amplie el plazo de ejecucion del
proyecto hasta el 30 de junio de 2019.

AJUSTES PRACTICADOS

A continuacién, se relaciona el procedimiento seguido para cada uno de los conceptos de
Ingresos y Gastos, en cuanto a los ajustes realizados en el Presupuesto del Instituto Municipal para la
Formacion y el Empleo para el afio 2019:

*INGRESOS:

Dado que las previsiones equivalen al total a recaudar no se ha practicado ajuste.

* GASTOS:
= Operaciones de leasing: Esta Agencia Publica no tiene contratada, ni prevé contratar ninguna
operacion de este tipo, en base a ello no se ha practicado ningun tipo de ajuste por dicho
concepto.

= Inejecucion:

- Capitulo |, En el Capitulo |, Gastos de Personal, se ha estimado, con un criterio de méaxima
prudencia, un grado de inejecucion en los presupuestos del 2019 de un 13,91 %.

- Capitulo I, Para el Capitulo Il, Gastos en Bienes Corrientes y Servicios, al igual que en el
caso anterior, basado en criterios de maxima prudencia, se establece un -13,07%.

- Capitulo IV, En el Capitulo 1V, Transferencias Corrientes, se ha procedido igualmente a
practicar un ajuste de un 12,07 % de inejecucion.

= Expresamente se deja constancia de que no hay inversiones realizadas por otras unidades por
cuenta del Instituto Municipal para la Formacion y el Empleo.

= El resto de ajustes contemplados en el SEC 95 consideramos que no proceden al tratarse de
previsiones iniciales del Presupuesto.
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Resultado de ello es el siguiente cuadro resumen del presupuesto 2019 ajustado.

INSTITUTO MUNIGIPAL PARA LA FORMACION Y EL EMPLEO {LM.F E)
PPTO.
CAP. ESTADOD DE INGRESOS H19
1 IMPUESTOS DIRECTOS
2 IMPUESTOS INDIRECTOS
3 TASAS Y OTROS INGRESCS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.357 087,25
5 INGRESOS PATRIMONIALES 160,00
TOTAL INGRESOS CORRIENTES 6358 047 25
3 ENAJENACION INVERSIONES
7 TRANSFEREMCIAS DE CAPITAL
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL
TOTAL INGRESOS NO FINANCIEROS 6.355. 047,25
3 VAR. ACTNMOS FINANCIERCS 24100, 00
9 VAR. PASMOS FINANCIERCS
TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 24.000,00
TOTAL INGRESOS 6.382.047,25
PPTO.
CAP. ESTADO DE GASTOS H19
1 REMUNERACIONES DE PERSONAL 2793477,
2 COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 2121747 15
3 INTERESES
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.087 755,88
TOTAL GASTOS CORRIENTES 6.002.681,97
3 INVERSIONES REALES
7 TRANSFEREMCIAS DE CAPITAL
TOTAL GASTOS DE CAPITAL
TOTAL GASTOS NO FINANCIEROS 6.002 681,97
3 VAR. ACTNMOS FINANCIERCS 24100, 00
VAR. PASMOS FINANCIERCS
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 24.000,00
TOTAL GASTOS 6.0:26.681,97
Equilibric Mo Financiero ppéo micial (Estabiidad Presupuestana) 355,365, 28

Deducidos de los datos anteriormente expuestos, la capacidad de financiacidén del Instituto
Municipal para la Formacién y el Empleo asciende a 355.365,28 €.

Mélaga, 25 de marzo de 2019
LA JEFA DEL DEPARTAMENTO
DE REGIMEN INTERIOR

Fdo digital. Rosa Pérez Burgos
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AJUSTES SEC AL PRESUPUESTO 2019

ENTIDAD: INSTITUTO MUNICEPAL PARA LA FORMACGION ¥ EL EMPLEO

Importe ajuste a aplicar al
CONCEPTO (Previsidn de ajuste a aplicar a los importes de Ingresos y gastos) saldo presupuestario 2019 QObservaciones

Ajuste por recaudacién ingresos capiiulo 1

Ajuste por recaudacién ingresos capitulo 2

Ajuste por recaudacton ingresos capltufo 3

{+) Ajuste por liquidacién PTE 2008

{+) Ajuste por Tiquidacion PTE 2009

Interases

Diferencias de carmbio

(+-) Ajuste por grado de ejecucion del gasto 356.607,01
Inversiones realizadas por cuenta de la Corporacion Locat (2}
Ingresos por ventas de acciones (privatizaciones)

Dividendos y participacién en bensficios

Ingresos obtenidos del presupuesto de la Unién Europea
Cperaciones de permuia financiera (SWAPS)

Operaciones de reintegro y ejecucion de avales

Aportaciones de capital

Asuncion y cancelacion de deudas

Gastos realizados en el ejercicio pendientes de aplicar al presupuesto
Adquisiciones con pago aplazado

Arrendamiento financiero

Contratos de asociacion piblice privada (APPs)
Inversiones realizadas por la Corporacién focal por cuenia de otra Administracidn

publica (3)

Prestamos

Otros (1)

TOTAL DE AJUSTES A PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD 356.607,01

Presupuesto 2018 importe Observaciones
Estado de ingresos suma de los capitulos 1al 7 6.361.154,55

Estaclo de gastos suma de fos capitulos 1at 7 6.361,154,55

Total de ajustes al presupuesto de la Entidad 356.607,01

CAPACIDAD NECESIDAD DE FINANCIACION 356.607,01

tmporte del ajuste: con signe +incrementa el salde del presupuesto , incrementa la capacidad de financiacion,
con signo ( -) disminuye el saldo presupuestario, disminuye la capacidad de financiacién

{1} Si se incluye este ajuste en "observaciones " se hara una breve descripcion del mismo. En este apartado se inciuiran, entre otros,
si existe, las devoluciones de ingresos pendientes de aplicar al presupuesto.

{2) Ajuste por inversiones realizadas por una entidad no integrada en la Corporacién Local para la entidad local

(3) Ajuste por inversiones realizadas por la entidad para una entidad no pertensciente a la Corporacion Local
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INFORME JUSTIFICATIVO CALCULO REGLA DEL GASTO PRESUPUESTO 2019

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera establece en su art. 12 que la variacién del gasto computable de las Administraciones
Publicas, no podra superar la tasa de referencia de crecimiento del Producto Interior Bruto de
medio plazo de la economia espafiola, especificando que esta sera la referencia para dichas
administraciones a la hora de la elaboracién de su presupuesto.

Dicha tasa de referencia se ha establecido, por el Gobierno de Espafia, para el gjercicio
2019y para la Administracién Local, en un 2,7 %.

El mismo articulo continta diciendo que “se entenderd por gasto computable a los
efectos previstos en el apartado anterior, los empleos no financieros definidos en términos del
Sistema Europeo de Cuentas, excluidos los intereses de la deuda, el gasto no discrecional en
prestaciones por desempleo, la parte del gasto financiado con fondos finalistas procedentes de
la Unién Europea o de otras Administraciones publicas y las transferencias a las Comunidades
Auténomas y a las Corporaciones Locales vinculadas a los sistemas de financiacion”.

Por ello, para determinar el cumplimiento de la variacién del gasto computable del
Presupuesto para el ejercicio 2019 del Instituto Municipal para la Formacién y el Empleo, se han
seguido las indicaciones de la 3? edicién de la Guia elaborada al respecto, recogiendo a
continuacion los pasos y las magnitudes que se han tenido en cuenta.

El gasto computable del afio 2019 se ha obtenido de las previsiones contenidas en el
Proyecto de Presupuestos para este ejercicio.

Para obtener una aproximacion inicial al concepto de “empleos no financieros en
términos del Sistema Europeo de Cuentas excluidos los intereses de la deuda” se ha aplicado al
Proyecto de Presupuesto de gastos del ejercicio 2019 el “ajuste por grado de ejecucién del
gasto”. El cual se ha obtenido como resultado de aplicar el porcentaje estimado del grado de
ejecucion del Presupuesto de 2019, al importe de los créditos por operaciones no financieras
(Capitulos 1 a 7) del presupuesto de gastos.

Dicho porcentaje se ha calculado como la suma de las Obligaciones reconocidas netas
de la liquidacién de los ejercicios 2017 y 2018 de cada uno de los capitulos del | al VIl menos los
Créditos iniciales de los presupuestos de los ejercicios 2017 y 2018 divididos por dichos Créditos
iniciales, segun se recoge en el cuadro adjunto:
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imfear

. Ajustes por
Porcentaje a L . Importe ppto.

L 2017 2018 Totales por | icara cada| TTeSUPUESIO | inejecucion | ,4q ouictado
Obligaciones Capitulo . 2019 (b) Prto inicial
reconocidas capitulo (a) c={a)X(b) (b)-(c)
CAP | 1852881 32€|2782 101 71€| 4635073 03€ 13,91| 3.244 48503 €] 451,307 99 €| 2793177 04 €
CAP I 1348 326 BO9€| 1813317 02 €| 316164371 € -13,07| 1.876.480 92 €| -245 257 23 €| 2121747 15 €
CAP Il 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0,00 € 000 0.00€
CAP IV 157439198 £|1795.444 40 €| 3369835 38 € 12,07 1.237.071, 40 €] 149314 52 €| 1.087 756 B8 €
CAP W 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0.00€ 0,00€
CAP VI 0.00€ 000€ 000€ 0,00 € 000€ 000€
CAP VI 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0,00 € 000 0.00€
Totales 47755099 99£(6.390953 13 €[ 11.166.553 12 € 6.358.047 25 €| 355 36528 €| 6.002.681 497 €

2018
(eliminando Totales por

Creditos 2017 situacion Capitulo
iniciales atipica)
CAP | 1.657.957,00 €[ 2.411.079,64 €] 4.069.066,64 €
CAP Il 124134200 €[ 2395708 52 €] 3.637.05052€
CAP Il 0.00€ 0.00€ 0.00€
CAP IV 14289 869 00£|1577.032 01 €| 3.006.90101€
CAP W 0,00€ 0,00€ 0,00€
CAP VI 0.00€ 000€ 000€
CAP VI 0.00€ 0.00€ 0.00€
Totales 4329198 00£|6.383.82017 €[ 1071301817 €

Como la media aritmética obtenida en su conjunto es positiva, debido a que en los

gjercicio 2017 y 2018 se ha producido una ejecucidn superior a los créditos iniciales, el ajuste
realizado ha aumentado los empleos no financieros en el importe resultante de aplicar el
porcentaje estimado a los créditos por operaciones financieras de cada uno de los capitulos del |
al VIl del Proyecto de Presupuestos de esta agencia para el ejercicio 2015.

En los porcentajes obtenidos no se han tenido en cuenta los Créditos Iniciales, del
Presupuesto 2018, de los proyectos de Escuelas Taller/Talleres de Empleo que presentaron una
situacion totalmente atipica, ya que se contemplaron los del afio completo y estos no se iniciaron
en todo el afio, por causas imputables al Servicio Andaluz de Empleo y aquellos créditos no
ejecutados del Proyecto ADRIZA-T, dado que la gran envergadura del proyecto ha hecho que el
Ministerio de la Presidencia y para las Administraciones Territoriales, mediante resolucion de
fecha 5 de 2018 de la Direccién General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y
Entes Locales, amplie el plazo de ejecucion del proyecto hasta el 30 de junio de 2019.

Ademas, al resultado obtenido se le han descontado “los Pagos previstos por
transferencias y otras operaciones internas a otras entidades que integran la Corporacion Local’
(13.899,80 €).

De esta forma la tasa de variacién del gasto computable para el ejercicio 2019, la cual
se ha obtenido realizando el cociente entre el gasto computable de dicho ejercicio
(3.911.676,54 €) y el gasto computable del ejercicio 2018 (4.605.599,94 €), asciende a -15,07 %,
como se desprende del siguiente cuadro.

Codigo Seguro De Verificacion on8++qt / WO7LPKE6Q NnA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Rosa Pérez Burgos Firmado 25/03/2019 10:39:00
Observaciones Péagina 2/3

Url De Verificacién

https://valida. nmal aga. eu



https://valida.malaga.eu

&
shdde

T

A ' . ol
untamiento | 1@ 4

#malagafunciona

Liquidacion Presupuesto

CONCEPTO 2018

2018 Observaciones

Suma de los capiulos 1 a 7 de gasios deducida pare del capiulo
3(2) 6.390.953,13

AJUSTES Cakulo de emplecs no financieros segln SEC

(-} Engjenacién de ferrenos y demas inversiones reales

(#-) Inversiones realizadas por cuenia de la Corporacién Lecal (6)
(#-) Ejecucién de avales

(+) Aportaciones de capital

(#/-) Asuncidn y canoslacidn de deudas
(+/-) Gasios realizados en el ejerciio pendienies de aplicar al
presupuesio §.454,93

(+/-} Pagos a socios privados realizados en el marco de las
asodiaciones plblico privadas

(+/-} Adquisiciones con pago aplazado

(+/-} Arrendamienio financiero

(+) Présiamos

(-} Mecanismo exfracrdinaric de pago a provesdores

(-} Inversiones realizadas por la Corporacidn Local por cuenta de
ofra Adminisiracion Pabica (7)

(+/-] Ajusie por grado de ejecucion del gasio
(+/-) Otros a espedificar (5)
Empizos no financieros rminos SEC exceplo inereses de deuda  6.397.408,06

(-] Pagos por ransferencias (y ofras operacionss inisrnas) a ofras
enddades que infegran la Corporacicn Local (3) -49.807 17

(-} Bastos financiados con fondos fnalistas procedenies de la Unidn
europea o de ofras Adminisiraciones Publicas -1.742.000,95

Unidn Europea
Estado -1.447 440,15
Comunidad Autinoma -291.630 41

Diputacionss
Ciras Adminisraciones Publicas -2.830,38

6.358.047,25
-355.365,28

-355.365,28

6.002.681,97

-13.899,80

-2.077.105,63

-1.324.844 63
-749.262 87

-2.998,13

TOTAL DE GASTO COMPUTAELE DEL EJERCICIO  4.605.599,94

3.911.676,54 -15,07%

Dado que la tasa de referencia de crecimiento del Producto Interior Bruto a medio plazo de la
economia espafiola es del 2,7%, las previsiones del Presupuesto del ejercicio de 2019 del Instituto
Municipal para la Formacién y el Empleo estan por debajo del minimo permitido.

Malaga, 25 de marzo de 2019
LA JEFA DEL DEPARTAMENTO
DE REGIMEN INTERIOR
Fdo digital: Rosa Pérez Burgos
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En relacidn con las previsiones presupuestarias correspondientes al Instituto Municipal para la
Formacion y el Empleo (IMFE}, recegidas en e] Proyecto de Presupuesto de esta Agencia Pdblica Local para el
gjercicio 2018, y a tenor de lo dispuesto en el art. 168.1 ) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se acredita que las
cuantias de los créditos contenidas en dichas previsiones son suficientes para atender el cumplimiento de las
obligaciones que le son exigibles para el normal funcionamiento de los servicios del IMFE,

Asi mismo, se acredita que esta consignado y garantizado el cumplimiento de las obligaciones exigibles
contractualmente derivadas de acuerdos, confratos administrativos y convenios procedentes de ejercicios
anteriores o del actual y, en especial, en lo referido a [os gastos plurianuales y aquellos contratos adjudicados al
amparo def art. 117, de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Ssctor Pablico, gue adoptado
acuerdo corporativo en ejercicio anterior o actual, tenga incidencia obligatoria en 2019,

En Mélaga a 7 de marzo de 2012
EL DIRECTCR

Fdo digital: Enrique Nadales Rodriguez

SR. INTERVENTOR ADJUNTO DEL EXCMO., AYUNTAMIENTO DE MALAGA
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Ref. DOCUMENTACION “Proyecto de Presupuesto 2019”

A efectos de poder elaborar el Proyecto de Presupuesto de 2019 de esta entidad, se relaciona la documentacion
exigida legalmente conforme a lo establecido en Real Decreto Legislativo 22004, de 5 de maizo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de fas Haciendas Locales y en el Art. 71.3 Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia;

v Los estados de gastos, en los que se incluyen, con la debida especificacion, los créditos necesarios para
atender al cumplimento de [as cbligaciones y los estados de ingresos, en los que figuran las estimaciones
de los distinfos recursos econdmicos a liquidar durante &l ejercicio,

v Memoria explicativa de su contenido y de las principales madificaciones que presenta con relacion al
presupuesto vigente.

v Informe econdmico financlero, en el que se exponen las bases utilizadas para [a evaluacion de los ingresos
y de |a operaciones de crédifos previstas, y en consecuencia, la efectiva nivelacién del presupuesto, asf
como informe complementario en el que se acredita |la suficiencia de los crédilos para la atencién de las
obligaciones y los gastos de funcionamiento de los senvicios,

v Anexo de Personal donde se relacionan v valoran los puestos de trabajo existentes en la misma, con la

oporttina correlacion con los crédites para el personal incluidos en el Presupuesto.

Anexo de las inversiones a realizar en el gjercicio.

Plan cuatrienal de Inversiones.

Liguidacion del presupuesto de los ejercicios 2017 y 2018.

SNANEN

No procede:

v Bases de ejecucion para el ejercicio al que se refiere el presupuesto para su integracion en las del
Ayuntamiento de Malaga.

¥v" Anexo de beneficios fiscales en tributos locales conteniendo informacién detallada de los heneficios fiscales
y su incidencia en los ingresos.

¥" Anexo con informacién relaliva a los convenios suscritos con las Comunidades Auténomas en materia de
gasto social.

¥ La cuenta de liguidacion anual def patrimonio publico de suelo que se integrar, de forma separada, en los
presupliestos de la Administracion Pdblica titular de los mismos.
Lo que se comunica para su conocimiento y efectos,

Méalaga, a 7 de marzo de 2019
LA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

Fdo Digital; Rosa Pérez Burgos

Conforme:
El Director

Fdo Digital: Enrique Nadales Rodriguez

SR. INTERVENTOR ADJUNTOQ DEL EXCMOC. AYUNTAMIENTO DE MALAGA"
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